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Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama,moral, dan etika; CP.S-2

Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik; CP.S-3

Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain; CP.S-5
Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; CP.S-10

Mampu bertanggung gugat terhadap praktik professional meliputi kemampuan menerima tanggung gugat terhadap keputusan dan tindakan
profesional sesuai dengan lingkup praktik di bawah tanggungjawabnya, dan hukum/peraturan perundangan; CP.S-11

Mampu melaksanakan praktik keperawatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai dengan Kode Etik Perawat Indonesia;CP.S-12
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7. Memiliki sikap menghormati hak privasi, nilai budaya yang dianut dan martabat klien, menghormati hak klien untuk memilih dan menentukan

S14 sendiri asuhan keperawatan dan kesehatan yang diberikan, serta bertanggung jawab atas kerahasiaan dan keamanan informasi tertulis, verbal dan
S15 elektronik yang diperoleh dalam kapasitas sesuai dengan lingkup tanggungjawabnya.CP.S-13
8. Menjunjung tinggi nilai-nilai dan sikap yang berbudi pekerti CP.S-14
S16 9. Mampu menampilkan perilaku yang mencerminkan nilai budi pekerti luhur; cinta kasih (love); saling menghormati (respect);toleransi (tolerance)
dan peduli terhadap sesame CP.S-15
10. Mampu menunjukkan budaya organisasi (SerQuaResNC) dalam perilakunya yang terus ditumbuhkembangkan di lingkungan STIKES RS
Husada. CP.S-16
KU2 1. membuat keputusan yang independen dalam menjalankan pekerjaan profesinya berdasarkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan
kreatif;CP.KU-2
KU3 2. menyusun laporan atau kertas kerja atau menghasilkan karya desain di bidang keahliannya berdasarkan kaidah rancangan dan prosedur baku,
Ketera serta kode etik profesinya, yang dapat diakses oleh masyarakat akademik; CP.KU-3
mpilan KU7 3. bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang profesinya sesuai dengan kode etik profesinya;CP.KU-7
Umum KU1l 4. mendokumentasikan, menyimpan, mengaudit, mengamankan, dan menemukan kembali data dan informasi untuk keperluan pengembangan
hasil kerja profesinya;CP.KU-11
KU12 5. meningkatkan kapasitas pembelajaran secara mandiri. CP.KU-12
KU13 6. Mampu berperilaku menghormati orang lain, sopan santun, dan toleransi terhadap sesama manusia. CP.KU-13
P3 1. menguasai nilai-nilai kemanusiaan(humanity values); CP.P-3
P4 2. menguasai teknik, prinsip dan prosedur pelaksanaan asuhan/ praktik keperawatan yang dilakukan secara mandiri atau berkelompok , pada
bidang keilmuan keperawatan dasar, keperawatan medikal bedah, keperawatan anak, keperawatan maternitas, keperawatan jiwa, keperawatan
keluarga, keperawatan gerontik, dan keperawatan komunitas, keperawatan gawat darurat dan kritis, manajemen keperawatan, serta
keperawatan bencana; CP.P-4
Pengeta P5 3. menguasa! konsep dan te_knik penc_egak_kan diagr)osis asuhan keperawatan; CP.P-5
huan P6 4, menguasai konsep teoretis kqmunlka_5| terapeutik; CP.P-6 _ _ _
P9 5. menguasai konsep dan prinsip manajemen keperawatan secara umum dan dalam pengelolaan asuhan keperawatan kepada klien di berbagai
tatanan pelayanan kesehatan;CP.P-9
P11 6. menguasai prinsip-prinsip K3, hak dan perlindungan kerja ners, keselamatan pasien dan perawatan berpusat atau berfokus pada pasien; CP.P-
11
P13 7. Menguasai konsep budi pekerti, tujuan dan manfaatnya. CP.P-13
KK5 1. mampu menegakkan diagnosis keperawatan dengan kedalaman dan keluasan terbatas berdasarkan analisis data, informasi, dan hasil kajian
dari berbagai sumber untuk menetapkan prioritas asuhan keperawatan; CP.KK-5
KK6 2. mampu menyusun dan mengimplementasikan perencanaan asuhan keperawatan sesuai standar asuhan keperawatan dan kode etik perawat,
Ketera yang peka budaya, menghargai keragaman etnik, agama dan faktor lain dari klien individu, keluarga dan masyarakat; CP.KK-6
mpilan KK8 3. mampu melakukan evaluasi dan revisi rencana asuhan keperawatan secara reguler dengan/atau tanpa tim kesehatan lain; CP.KK-8
Khusus 4. mampu melakukan komunikasi terapeutik dengan klien dan memberikan informasi yang akurat kepada Kklien dan/atau
KK9 keluarga/pendamping/penasehat uthnuk mendapatkan persetujuan keperawatan yang menjadi tanggung jawabnya; CP.KK-9
KK10 5. mampu melakukan studi kasus secara teratur dengan cara refleksi, telaah kritis, dan evaluasi serta peer review tentang praktik keperawatan

yang dilaksanakannya; CP.KK-10
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KK12 6. mampu melakukan upaya pencegahan terjadinya pelanggaran dalam praktik asuhan keperawatan;CP.KK-12

P-MK
M1 1 Mahasiswa mampu menerapkan konsep ‘caring’ dalam kehidupan sehari-hari
M2 2 Mahasiswa mampu menggunakan keterampilan berpikir kritis dalam standar profesional dalam pelayanan keperawatan dengan pendekatan proses
keperawatan yang merupakan bagian integral dalam sistem pelayanan kesehatan
M3 3 Mahasiswa mampu menerapkan prinsip-prinsip legal, etis, peka budaya pada penyusunan rencana asuhan keperawatan serta pengambilan keputusan

dalam konteks keperawatan

Diskripsi Singkat
MK

Konsep Dasar Keperawatan merupakan landasan dalam pemberian asuhan keperawatan. Mata kuliah ini membekali mahasiswa sebelum melaksanakan asuhan
keperawatan kepada kliennya, mahasiswa perlu menghayati dan menerapkan konsep- konsep dasar keperawatan yang diperlukan untuk merawat klien. Dalam
program pendidikan Ners, salah satu kompetensi utama yang harus dimiliki mahasiswa adalah mampu melaksanakan asuhan keperawatan professional. Oleh
karena itu, mahasiswa perlu dibekali dengan pengetahuan yang luas berkaitan dengan konsep- konsep dasar keperawatan.

Bahan Kajian 1. Konsep Caring
2. Pelayanan Keperawatan dalam Sistem Pelayanan Kesehatan
3. Keperawatan sebagai suatu profesi
4. Interprofessional education and interprofessional collaboration
5. Etik dan Legal dalam Keperawatan
Metode Penilaian 1. Penilaian hasil :
dan Pembobotan a  UTS= 30%
b. UAS=30%

Pustaka

2. Penilaian Proses : 40%
a. Presentasi/ Diskusi = 25%
b. Makalah/ Penugasan = 10%
c. Softskill = 10%

|
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Media Pembelajaran REEHEQRLCIRTELE ' Perangkat keras :
Ms. Office, Google Classroom, Ceramah dan diskusi, Google Laptop, LCD, Hp, Projector
Meet, Whatsapp, Email

Matakuliah syarat -

Penelitian terkait Saragih, E. (2018). Pengaruh Beban Kerja Dengan Pelaksanaan Perilaku Caring Perawat Pelaksana Menurut Persepsi Pasien Di RS Husada
Jakarta. Jurnal Kesehatan Holistic, 1(1), 31-44. https://doi.org/10.33377/jkh.v1i1.29

Saragih, E., & Utami, R. (2020). Efektifitas Model "PC-JeWa&quot; Perawat terhadap Loyalitas Pasien Rawat Inap. Jurnal Kesehatan Holistic,
4(1), 12-26. https://doi.org/10.33377/jkh.v4i1.66
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Peta Kompetensi

Setelah menyelesaikan mata Kuliah Konsep Dasar
Keperawatan Mahasiwa Prodi S1 Keperawatan STIKes RS
Husada dapat menerapkan Konsep dasar Keperawatan
dengan konsep Caring dalam kehidupan sehari-hari

A

[

T

Menjelaskan
teori caring dari
berbagai theorist

\4

Menjelaskan

standar professional

dalam pelayanan
keperawatan

Menjelaskan
peran profesi

A 4

keperawatan,

Menjelaskan
interprofessional
education dan
interprofessional
collaboration

A 4

Menjelaskan
Prinsip2 Legal,
Etis, peka
Budaya pada
asuhan

A

A

Konsep Dasar Keperawatan
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Penilaian

. . . Bobot
I:(eer_t Waktu Tanggal CPL f/gwgrgi%iargslf:r:r Ma;egisfggﬁg;r:an/ Permiﬁg?:ran Aktivitas Pembelajaran Media Dosen Penilaian | Sumber
Metode Instrumen (%)
@) (0] 3) @) ©)] (6) @) (8) ©9) (10) 11) 12) (13) (14)
| 1x150° Kelas 1A | CP.S-2, | Mahasiswa Pengantar Mata | Luring: Pada awal pertemuan, dosen | 1. Ceramah 1. Pertanyaan Luring/ Kelas 5% 1,2,3,4,
Rabu CP.S-5, mampu Kuliah: 1. Ceramah melakukan perkenalan dan dan diskusi HOTS Hybid: AB: 5,6,7,8,
07-09-2022 ‘éE'ﬁjﬂ' memahami 1. Orientasi  mata | 2. Diskusi kontrak pembelajaran | 2. Quiz 2. Soal Ujian [1. Ceramah | Enni 9,10,11,
07.30-10.00 | &p's 15 capaian kuliah KDK 3. Tanya dengan  mahasiswa dan | 3. Forum :Multiplech dan Juliani, 12,131
Kelas 1B EE'E% pembelajaran_ 2. Visi, misi, dan jawab capaian pembela_jaran tiap | 4. Tugas dan oice/ Essai diskusi M.Kep 4
Rabu CP'P:1'3 mata kuliah kompetensi KDK | 4.  Studi kasus pertemuan.Mahasiswa feedback 3. G-form/ 2. Google
07-09-2022 | cp.k-10 | kKonsep dasar 3. Materi pokok mendengarkan  penjelasan quiziz Class Kelas C:
10.00-12.30 keperawatan dan KDK dosen. Room Ns. Ressa
konsep dasar | 4, Konsep Dasar Dosen memberikan (GCR) AU,
Kelas 1C caring Caring penjelasan materi mengenai 3. Whatsap | M.Kep.,
Rabu 5. Teori keperawatan toplk_ materi, mahasiswa P Sp.Kep.K
07-09-2022 tentang caring menyimak penjelasan dosen. 4. Email om
13.20-15.50 Mahasiswa kemudian 5. LMS
diminta searching literature 6. Power
mengenai materi. point
Mahasiswa melaporkan hasil 7. Video
searchingya dan kemudian 8. LCD
mendiskusikannya di kelas white
bersama dosen dan board
mahasiswa yang lainnya.
Diskusi interaktif mengenai
materi dan  dosen
memberikan penegasan
terkait analisis tersebut.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan.
1 1x150° Kelas 1A | CP.S-2, Mahasiswa 1. Aplikasi caring | Luring: Dosen menjelaskan capaian | 1.  Ceramah 1. Pertanyaan | Luring/ Kelas 5% 4,7,8,10
Rabu CP.5-5, mampu dalam kehidupan | 1. Ceramah pembelajaran tiap | 2. Diskusi HOTS Hybid: AB:
14-09-2022 | SP310. 1 o nanalisi i-hari iskusi t Mahasi i i
CP.S-14 ganalisis sehari-hari dan | 2. Diskusi pertemuan. ahasiswa | Quiz 2. Soal 1. Ceramah Enni
07.30-10.00 | cp'5 35 aplikasi  caring praktik 3. Tanya mendengarkan  penjelasan | 2. Forum UTS:Multip dan Juliani,
Kelas 1B SE-E-SY dalamkehi.dupan keperawatan jawab dosen. _ 3. Tugas Iechc_>ice/ diskusi M.Kep
Rabu CP-leé sehari-hari  dan 2. Perbedaan caring | 4. Studi kasus Dosen memberikan dan Essai 2. Google
14-09-2022 | cp.k-10 | Praktik dan curing penjelasan materi mengenai feedback Class
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10.00-12.30 keperawatan topik materi, mahasiswa 3. G-form/ Room Kelas C:
serta perbedaan menyimak penjelasan dosen. quiziz (GCR) Ns. Ressa
Kelas 1C caring dan curing Mahasiswa kemudian 3. Whatsap | AU,
1 458?2“022 diminta _searchi_ng literature P M.Kep.,
13.20-15.50 mengenai materi. 4. Email Sp.Kep.K
Mahasiswa melaporkan hasil 5. LMS om
searchingya dan kemudian 6. Power
mendiskusikannya di kelas point
bersama dosen dan 7. Video
mahasiswa yang lainnya. 8. LCD
Diskusi interaktif mengenai white
materi dan dosen board
memberikan penegasan
terkait analisis  tersebut.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan.
1x150° Kelas 1A | CP.S-2; Mahasiswa mampu | 1, Pelayanan Luring: Dosen menjelaskan capaian Quiz 1. Pertanyaan Luring/ Kelas 5% 4,7,8,10
Rabu CP.S-13; | menjelaskan Keperawatan 1. Ceramah pembelajaran tiap Forum HOTS Hybid: AB:
21-09-2022 | SRS E | i iskusi t Mahasi T 2. Soal 1. Ceramah | Enni
cp.s-14; | pelayanan dalam Sistem | 2. Diskusi pertemuan. ahasiswa ugas . Soa . Ceramal nni
07.30-10.00 cp.s-15; | Pelayanan Pelayanan 3. Tanya mendengarkan  penjelasan | dan feedback UTS:Multip dan Juliani,
Kelas 1B CP.S-16 | Keperawatan Kesehatan: Sistem jawab dosen. lechoice/ diskusi M.Kep
CP.KU- ; i . : .
Rabu 5 dalam Sistem Klien, 4. Studi kasus Dos_en memberlkar} Essai 2. Google
21-09-2022 | cpku- | Pelayanan 2. Tingkatan penjelasan materi mengenai 3. G-form/ Class Kelas C:
10.00-12.30 | 3; Kesehatan: Sistem pelayanan topik materi, mahasiswa quiziz Room Ns. Ressa
CP.KU- | Klien, Tingkatan kesehatan menyimak penjelasan dosen. (GCR) AU,
Kelas 1C 12, pelayanan Mahasiswa kemudian 3. Whatsap | M.Kep.,
CP.KU- L . X
Rabu 13: kesehatan diminta searching literature p Sp.Kep.K
21-09-2022 | pp g mengenai materi. 4, Email om
13.20-1550 | cpp-9 Mahasiswa melaporkan hasil 5. LMS
CP.P-13 searchingya dan kemudian 6. Power
CP.KK- . . . )
o mendiskusikannya di kelas point
CP.KK- bersama dosen dan 7. Video
10 mahasiswa yang lainnya. 8. LCD
Diskusi interaktif mengenai white
materi dan dosen board
memberikan penegasan
terkait analisis  tersebut. 1.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan.
1x150° Kelas 1A | CP.S-2; Mahasiswa Sistem Pelayanan | Luring: Dosen menjelaskan capaian Quiz 1. Pertanyaa | Luring/ Kelas 5% 4,7,8,10
Rabu CP.S- 13f mampu Kesehatan dan | 1. Ceramah pembelajaran tiap Forum n HOTS Hybid: AB:
28-09-2022 gﬁiifﬁ' menganalisis keperawatan 2 Diskusi pertemuan. Mahasiswa Tugas 2. Soal
07.30-10.00 "~ | Sistem Pelayanan an feedback UTS:Multi
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CP.5-15; | Kesehatan dan 3. Tanya mendengarkan  penjelasan plechoice/ |1. Ceramah | Enni
Kelas 1B gESKSG keperawatan jawab dosen. Essai dan Juliani,
Rabu 2 4. Studi kasus | 2. Dosen memberikan 3. G-form/ diskusi M.Kep
fg.'gg_'f%% CP.KU- penjelasan mgteri meng_enai quiziz 2. Google
3, topik materi, mahasiswa Class Kelas C:
Kelas 1C fZP_'KU' menyimak penjelasan dosen. Room Ns. Ressa
Rabu CP.KU- 3. Mahasiswa kemudian (GCR) AU,
28-09-2022 | 13; diminta searching literature 3. Whatsap | M.Kep.,
13.20-15.50 | CP.P-6; mengenai materi. p Sp.Kep.K
gE'E:i;a 4. Mahasiswa melaporkan hasil 4. Email om
CP.KK- searchingya dan kemudian 5 LMS
9; mendiskusikannya di kelas 6. Power
CP.KK- bersama dosen dan point
10 mahasiswa yang lainnya. 7. Video
5. Diskusi interaktif mengenai 8. LCD
materi dan dosen white
memberikan penegasan board
terkait analisis  tersebut.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan.
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\Y 1x150 Kelas 1A Mahasiswa Keperawatan Luring: Dosen menjelaskan capaian Quiz Pertanyaa | Luring/ Kelas 5% 4,7,8,10
Rabu mampu sebagai Ceramah pembelajaran tiap Forum n HOTS Hybid: AB:
05-10-2022 menjelaskan profesi Diskusi pertemuan. Mahasiswa Tugas Soal 1. Ceramah | Enni
07.30-10.00 keperawatan Peran perawat Tanya mendengarkan  penjelasan | dan feedback UTS:Multi dan Juliani,
Kelas 1B sebagai suatu profesional jawab dosen. plechoice/ diskusi M.Kep
Rabu profesi dan peran Studi kasus Dosen memberikan Essai 2. Google
05-10-2022 perawat penjelasan materi mengenai G-form/ Class Kelas C:
10.00-12.30 profesional topik materi, mahasiswa quiziz Room Ns. Ressa
menyimak penjelasan dosen. (GCR) AU,
Kelas 1C Mahasiswa kemudian 3. Whatsap | M.Kep.,
Rabu diminta searching literature p Sp.Kep.K
05-10-2022 mengenai materi. 4. Email om
13.20-15.50 Mahasiswa melaporkan hasil 5. LMS
searchingya dan kemudian 6. Power
mendiskusikannya di kelas point
bersama dosen dan 7. Video
mahasiswa yang lainnya. 8. LCD
Diskusi interaktif mengenai white
materi dan  dosen board
memberikan penegasan
terkait analisis tersebut.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan.
Vi 1x150° Kelas 1A Mahasiswa mampu | Standar praktik | Luring: Dosen menjelaskan capaian Quiz Pertanyaa | Luring/ Kelas 10% 1,2,3/4,
Rabu menjelaskan keperawatan Ceramah pembelajaran tiap Forum n HOTS Hybid: AB: 5,6,7,8,
12-10-2022 standar praktik | profesional Diskusi pertemuan. Mahasiswa Tugas Soal 1. Ceramah | Enni 9,10,11,
07.30-10.00 keperawatan Tanya mendengarkan  penjelasan | dan feedback UTS:Multi dan Juliani, 12
Kelas 1B profesional jawab dosen. plechoice/ diskusi M.Kep
Rabu Studi kasus Dosen memberikan Essai 2. Google
12-10-2022 penjelasan materi mengenai G-form/ Class Kelas C:
10.00-12.30 topik materi, mahasiswa quiziz Room Ns. Ressa
menyimak penjelasan dosen. Rubrik (GCR) AU,
Kelas 1C Mahasiswa kemudian penilaian |3. Whatsap | M.Kep.,
Rabu diminta searching literature makalah p Sp.Kep.K
12-10-2022 mengenai materi. 4. Email om
13.20-15.50 Mahasiswa melaporkan hasil 5. LMS
searchingya dan kemudian 6. Power
mendiskusikannya di kelas point
bersama dosen dan 7. Video
mahasiswa yang lainnya. 8. LCD
Diskusi interaktif mengenai white
materi dan  dosen board
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memberikan penegasan
terkait analisis  tersebut.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan.

VII

1x150°

Kelas 1A
Rabu
19-10-2022
07.30-10.00

Kelas 1B
Rabu
19-10-2022
10.00-12.30

Kelas 1C
Rabu
19-10-2022
13.20-15.50

CP.S-

2;5;10;11
;12;13;14

;15.

CP.KU-
2;3;7;11;
12;13

CP.P-
4:5:6;9;1
1;13

CP.KK-
5;6;8;9;1
0;12

Mampu

menjelaskan  kode

etik keperawatan

Kode etik keperawatan

Luring:

Ceramah
Diskusi
Tanya
jawab
Studi kasus

Dosen menjelaskan capaian

pembelajaran tiap
pertemuan. Mahasiswa
mendengarkan  penjelasan
dosen.

Dosen memberikan

penjelasan materi mengenai
topik materi, mahasiswa
menyimak penjelasan dosen.
Mahasiswa kemudian
diminta searching literature
mengenai materi.
Mahasiswa melaporkan hasil
searchingya dan kemudian
mendiskusikannya di kelas
bersama dosen dan
mahasiswa yang lainnya.
Diskusi interaktif mengenai

materi dan dosen
memberikan penegasan
terkait analisis  tersebut.

Dosen kemudian menutup
perkuliahan.

Quiz
Forum
Tugas

an feedback

1. Pertanyaan
HOTS
2. Soal

UAS:Multip

lechoice/
Essai

3. G-form/
quiziz

Luring/

Hybid:

1. Ceramah
dan
diskusi

2. Google
Class
Room
(GCR)

3. Whatsap

p
Email
LMS
Power
point
7. Video
8. LCD
white
board

o s

Kelas
AB:
Enni
Juliani,
M.Kep

Kelas C:

Ns. Ressa

AU,
M.Kep.,
Sp.Kep.K
om

10%

VI | 1x150° Kelas 1A | CP.S- Mahasiswa mampu | Konsep . Ceramah Dosen menjelaskan capaian Quiz 1. Pertanyaan Luring/ Ns. Ressa 5% 1,2,3/4,
Rabu Z351L | menjelaskan Interprofessional dan diskusi pembelajaran tiap Forum HOTS Hybid: AU, 5,6,7,8,
02-11-2022 | M1516. 1y een Education and | 2. diskusi pertemuan. Mahasiswa Tugas 2. Soal 1. Ceramah | M.Kep., 9,10,11,
07.30-10.00 | ¢p ku. Interprofessional Collaborative Practice melalui mendengarkan  penjelasan | dan feedback UTS:Multip dan Sp.Kep.K 12
K 2;37:13. | Education and | (IPE& IPC) GCR dosen. lechoice/ diskusi om
elas 1B . . . -
Rabu cp.p- Collaborative 3. Tutorial Dosen memberikan Essali 2. Google
02-11-2022 | 3:6:9:13. | Practice (IPE& . Small Group penjelasan materi mengenai 3. G-form/ Class
10.00-12.30 IPC) Discussion topik materi, mahasiswa quiziz Room
CP.KK- (SGD) menyimak penjelasan dosen. 1.  Rubrik (GCR)
Kelas1C | 56112 Mahasiswa kemudian penilaian |3. Whatsap
Rabu diminta searching literature makalah p
02-11-2022 mengenai materi. 4. Email
13.20-15.50 Mahasiswa melaporkan hasil 5. LMS
searchingya dan kemudian 6. Power
mendiskusikannya di kelas point

1,2,3,4,
5,6,7,8,
9,10,11,
12,
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bersama dosen dan 7. Video
mahasiswa yang lainnya. 8. LCD
Diskusi interaktif mengenai white
materi dan  dosen board
memberikan penegasan
terkait analisis  tersebut.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan.
1x150° Kelas 1A | CP.S- Mahasiswa mampu | Team and team work: | 1. Persentasi Dosen menjelaskan capaian Quiz Pertanyaa | Luring/ Ns. Ressa 10% 1,2,3/4,
Rabu 2o, | menjelaskan Team | Team work culture of | 2. Ceramah dan pembelajaran tiap Forum nHOTS | Hybid: AU, 5,6,7,8,
09-11-2022 15 and team work: IPE team that diskusi pertemuan. Mahasiswa Tugas Soal 1. Ceramah | M.Kep., 9,10,11,
07.30-10.00 | Team work culture | facilitates or inhibits . diskusi mendengarkan  penjelasan | dan feedback UAS:Mult dan Sp.Kep.K 12,13,1
Kelas 1B gz*;lfl of t_hg IPE team that | collaboration. melalui dosen. _ iplec_hoice/ diskusi om 4
Rabu 1913 _fac!llFates or GCR_ Dos_en memberlkan_ Essai 2. Google
09-11-2022 ' inhibits 4. Tutorial penjelasan materi mengenai G-form/ Class
10.00-12.30 | CP.P- collaboration, 5. Small Group topik materi, mahasiswa quiziz Room
45:6,9;1 Discussion menyimak penjelasan dosen. Rubrik (GCR)
Kelas1C | 113 (SGD) Mahasiswa kemudian penilaian |3. Whatsap
Rabu CP.KK- diminta searching literature makalah p
09-11-2022 | g5.q.8.9: mengenai materi. 4. Email
13.20-1550 | 012 Mahasiswa melaporkan hasil 5. LMS
searchingya dan kemudian 6. Power
mendiskusikannya di kelas point
bersama dosen dan 7. Video
mahasiswa yang lainnya. 8. LCD
Diskusi interaktif mengenai white
materi dan  dosen board
memberikan penegasan
terkait analisis  tersebut.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan.
1x150° Kelas 1A | CP.S- Mahasiswa mampu Communication in | 1. Persentasi Dosen menjelaskan capaian Quiz Pertanyaa | Luring/ Ns. Ressa 10% 1,2,34,
Rabu zlgigﬂ menjelaskan IPE Team: | 2. Ceramah dan pembelajaran tiap Forum n HOTS Hybid: AU, 5,6,7,8,
16-11-2022 | 70" | Communication in hierarchy  within diskusi pertemuan. Mahasiswa Tugas Soal 1. Ceramah | M.Kep., 9,10,11,
07.30-10.00 |- IPE Team: the IP team, and . diskusi mendengarkan  penjelasan | dan feedback UAS:Mult dan Sp.Kep.K 12,
Kelas 1B g';*;klll hierarchy  within comm_unication melalui dosen. _ iplec_hoice/ diskusi om
Rabu s the IP team, and effectiveness. _ GCR_ Dos_en rr_lemberlkaq Essai 2. Google
16-11-2022 ’ communication Values and Ethics | 4. Tutorial penjelasan materi mengenai G-form/ Class
10.00-12.30 | CP.P- effectiveness; for 5. Small Group topik materi, mahasiswa quiziz Room
45,691 | Values and Ethics Interprofessional Discussion menyimak penjelasan dosen. Rubrik (GCR)
Kelas 1C 113 for Practice (SGD) Mahasiswa kemudian penilaian |3. Whatsap
Rabu Interprofessional diminta searching literature makalah p
16-11-2022 Practice mengenai materi. 4. Email
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13.20-15.50 | CP.KK- Mahasiswa melaporkan hasil 5. LMS
35‘15?28;9?1 searchingya dan kemudian 6. Power
’ mendiskusikannya di kelas point
bersama dosen dan 7. Video
mahasiswa yang lainnya. 8. LCD
Diskusi interaktif mengenai white
materi dan  dosen board
memberikan penegasan
terkait analisis  tersebut.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan.
Xl Kelas 1A | CP.S- Mampu Etik dan legal dalam | 1. Persentasi Dosen menjelaskan capaian Quiz Pertanyaa | Luring/ Ns. Ressa 10% 1,2,34,
1x150° Rabu 25101 | menjelaskan keperawatan . Ceramah dan pembelajaran tiap Forum nHOTS | Hybid: AU., 5,6,7,8,
23-11-2022 :i§,13,14 dan legal 1. Prinsip moral dan diskusi pertemuan. Mahasiswa Tugas Soal 1. Ceramah | M.Kep., 9,10,11,
07.30-10.00 | ™ keperawatan etika . diskusi mendengarkan  penjelasan | dan feedback UAS:Mult dan Sp.Kep.K 12,
CP.KU- ; melalui dosen. iplechoice/ diskusi om
KggzulB 22317311 2. Ethic of care GCR Dosen memberikan Essai 2. Google
23-11-2022 ’ . Tutorial/ penjelasan materi mengenai G-form/ Class
10.00-12.30 | CP.P- studi kasus topik materi, mahasiswa quiziz Room
4,5,6:9;1 . Small Group menyimak penjelasan dosen. Rubrik (GCR)
Kelas1c | 113 Discussion Mahasiswa kemudian penilaian  [3. Whatsap
Rabu CP.KK- (SGD) diminta searching literature makalah p
23-11-2022 | g.6.5.9.¢ mengenai materi. 4. Email
13.20-1550 | ;12 Mahasiswa melaporkan hasil 5. LMS
searchingya dan kemudian 6. Power
mendiskusikannya di kelas point
bersama dosen dan 7. Video
mahasiswa yang lainnya. 8. LCD
Diskusi interaktif mengenai white
materi dan  dosen board
memberikan penegasan
terkait analisis  tersebut.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan.
X1l | 1x150° Kelas 1A | CP.S- Mampu 1. Prinsip-prinsip 1. Persentasi Dosen menjelaskan capaian Quiz Pertanyaa | Luring/ Ns. Ressa 10% 1,2,34,
Rabu Z510:11 | menjelaskan legal dalam | 2. Ceramah dan pembelajaran tiap Forum n HOTS Hybid: AU., 5,6,7,8,
30-11-2022 115’13’14 Prinsip-prinsip praktik diskusi pertemuan. Mahasiswa Tugas Soal 1. Ceramah | M.Kep., 9,10,11,
07.30-10.00 | = legal 2. Aspek hukum . diskusi mendengarkan  penjelasan | dan feedback UAS:Mult dan Sp.Kep.K 12,
Kelas 1B g';*;klll praktik; dalam melalui dosen. _ iplechoice/ diskusi om
Rabu s hukum keperawatan GCR Dosen memberikan Essai 2. Google
30-11-2022 ’ keperawatan . Tutorial/ penjelasan materi mengenai G-form/ Class
10.00-12.30 studi kasus topik materi, mahasiswa quiziz Room
menyimak penjelasan dosen. (GCR)
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Kelas 1C | CP.P- 5. Small Group Mahasiswa kemudian Rubrik 3. Whatsap
Rabu ‘1‘5%6;9?1 Discussion diminta searching literature penilaian p
30-11-2022 | = (SGD) mengenai materi. makalah  |4. Email
1320-1550 | ¢p k. Mahasiswa melaporkan hasil 5. LMS
5/6;8,9;1 searchingya dan kemudian 6. Power
0:12 mendiskusikannya di kelas point
bersama dosen dan 7. Video
mahasiswa yang lainnya. 8. LCD
Diskusi interaktif mengenai white
materi dan  dosen board
memberikan penegasan
terkait analisis  tersebut.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan.
XHI | 1x150° Kelas 1A | CP.S- Mampu Pelindungan 1. Persentasi Dosen menjelaskan capaian Quiz Pertanyaan Luring/ Ns. Ressa 5% 1,2,3,5,
Rabu _1;251151(23 menjelaskan dalam . Ceramah dan pembelajaran tiap Forum HOTS Hybid: AU, 11,12,1
14-12-2022 | 41518 1 pojingngan keperawatan diskusi pertemuan. Mahasiswa Tugas Soal 1. Ceramah | M.Kep., 3,14
07.30-10.00 |- hukum dalam . diskusi mendengarkan  penjelasan | dan feedback UAS:Multip dan Sp.Kep.K
Kelas 1B giifow praktik melalui dosen. lechoice/ diskusi om
Rabu At keperawatan GCR Dosen memberikan Essai 2. Google
7-12-2022 | cpp- 4. Studi kasus penjelasan materi mengenai G-form/ Class
10.00-12.30 | 3;6;11;13 . Small Group topik materi, mahasiswa quiziz Room
Discussion menyimak penjelasan dosen. Rubrik (GCR)
Kelas 1C ec-;'-fgiz (SGD) Mahasiswa kemudian penilaian 3. Whatsap
Rabu e diminta searching literature makalah p
7-12-2022 mengenai materi. 4. Email
13.20-15.50 Mahasiswa melaporkan hasil 5. LMS
searchingya dan kemudian 6. Power
mendiskusikannya di kelas point
bersama dosen dan 7. Video
mahasiswa yang lainnya. 8. LCD
Diskusi interaktif mengenai white
materi dan  dosen board
memberikan penegasan
terkait analisis  tersebut.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan.
XV | 1x150° Kelas 1A | CP.S- Mampu Nursing . Persentasi Dosen menjelaskan capaian Quiz Pertanyaa | Luring/ Ns. Ressa 5% 1,2,3)5,
Rabu ,1;2311312 menjelaskan Pengambilan 2. Ceramah dan pembelajaran tiap Forum n HOTS Hybid: AU, 11,121
21-12-2022 | IO Nging  advocacy | keputusan legal etis diskusi pertemuan. Mahasiswa Tugas Soal 1. Ceramah | M.Kep., 3,14
07.30-10.00 |- Pengambilan . diskusi mendengarkan  penjelasan | dan feedback UAS:Mult dan Sp.Kep.K
Kelas 1B gF;szUlS keputusan legal etis gglglui dosen. :Epslsgihoice/ diskusi om
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Rabu
21-12-2022
10.00-12.30

Kelas 1C
Rabu
14-12-2022
13.20-15.50

CP.P-
3;6;11;13

CP.KK-
6;9;10;12

Mengetahui,

4. Studi kasus
5. Small Group

Discussion
(SGD)

Dosen memberikan
penjelasan materi mengenai
topik materi, mahasiswa

menyimak penjelasan dosen.
Mahasiswa kemudian
diminta searching literature
mengenai materi.
Mahasiswa melaporkan hasil
searchingya dan kemudian
mendiskusikannya di kelas
bersama dosen dan
mahasiswa yang lainnya.
Diskusi interaktif mengenai
materi dan  dosen
memberikan penegasan
terkait analisis  tersebut.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan.

Jakarta,

G-form/
quiziz
Rubrik
penilaian
makalah

Agustus 2022

ook

~

Google
Class
Room
(GCR)
Whatsap
p
Email
LMS
Power
point
Video
LCD
white
board

., M.Kep., Sp.Kep.Kom
NIK: 112.890.034

UZ M.Kep., Sp.Kep.Kom
NIK: 112.890.034
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PETUNJUK TUGAS 1

Mata kuliah (sks)

Konsep Dasar Keperawatan

Kode AKD 102

Semester I

Tugas ke 1 (satu)

Nama tugas Interprofesional Education

Sub CPMK Team and team work: Team work culture of the IPE team that facilitates or inhibits collaboration.

Tujuan tugas

Mahasiswa mampu menjelaskan tentang Team and team work: Team work culture of the IPE team that facilitates or
inhibits collaboration.

Waktu Pelaksanaan tugas

Dipertemuan perkuliahan ke 1X

Waktu penyerahan tugas

Diserahkan maksimal pada pertemuan ke-X

Deskripsi/ Uraian tugas

1. Mahasiswa dibagi dalam 6 kelompok
2. Masing-masing kelompok menyusun makalah tentang Team work culture of the IPE team that facilitates or inhibits
collaboration di bidang keperawatan

Indikator, Kriteria dan Bobot Penilaian

Sumber pustaka minimal 5 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir
Sumber jurnal minimal berjumlah 5

3. Mahasiswa membuat power point sesuai dengan makalah
4. Mahasiswa mempresentasikan hasil diskusi kelompok
5. Diskusi interaktif
Bentuk dan Format Luaran 1. Makalah
2. Power point
a.
b.
1.

Lain-lain

Setelah kelompok presentasi dan mendapat masukan dosen pengajar, segera revisi dan kirimkan kembali paliing
lambat seminggu setelah presentasi ke email dosen pengajar dan koordinator.
2. Terlambat mengumpulkan tugas maka ada pengurangan point

Daftar Rujukan

1,2,3,511,12,13,14
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PETUNJUK TUGAS 2

Mata kuliah (sks)

Konsep Dasar Keperawatan

Kode AKD 102

Semester N

Tugas ke . |12 (dua)

Nama tugas Etika

Sub CPMK Prinsip-prinsip legal dalam praktik; Aspek hukum dalam keperawatan

Tujuan tugas

Mahasiswa mampu menganalisis Prinsip-prinsip legal dalam praktik; Aspek hukum dalam keperawatan

Waktu Pelaksanaan tugas

Dipertemuan perkuliahan ke 12

Waktu penyerahan tugas

Diserahkan maksimal pada pertemuan ke-11

Deskripsi/ Uraian tugas Mahasiswa dibagi dalam 6 kelompok
Masing-masing kelompok membuat makalah tentang Prinsip-prinsip legal dalam praktik; Aspek hukum dalam keperawatan
Mahasiswa membuat power point sesuai dengan tugas yang dibuat
Mahasiswa mempresentasikan hasil diskusi kelompok
Diskusi interaktif
Bentuk dan Format Luaran Makalah
Power point

Indikator, Kriteria dan Bobot Penilaian

Kelengkapan data yang didokumentasikan (30%)
Ketepatan merumuskan diagnose berdasarkan data (20%)
Kesesuaian rencana keperawatan yang dibuat (30%)
Ketepatan analisis evaluasi asuhan (20%)

Lain-lain

PO EINMERO~LONDE

Setelah kelompok presentasi dan mendapat masukan dosen pengajar, segera revisi dan kirimkan kembali paliing
lambat seminggu setelah presentasi ke email dosen pengajar dan koordinator.
2. Terlambat mengumpulkan tugas maka ada pengurangan point

Daftar Rujukan

1,2,3,511,12,13,14
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PETUNJUK TUGAS 3

Mata kuliah (sks)

Konsep Dasar Keperawatan

Kode AKD 102

Semester N

Tugas ke > |2 (dua)

Nama tugas Pelindungan hukum dalam praktik keperawatan
Sub CPMK Pelindungan hukum dalam praktik keperawatan

Tujuan tugas

Mahasiswa mampu menganalisis Pelindungan hukum dalam praktik keperawatan

Waktu Pelaksanaan tugas

Dipertemuan perkuliahan ke 13

Waktu penyerahan tugas

Diserahkan maksimal pada pertemuan ke-12

Deskripsi/ Uraian tugas

Mahasiswa dibagi dalam 6 kelompok

Masing-masing kelompok membuat makalah tentang Pelindungan hukum dalam praktik keperawatan
Mahasiswa membuat power point sesuai dengan tugas yang dibuat

Mahasiswa mempresentasikan hasil diskusi kelompok

Diskusi interaktif

Bentuk dan Format Luaran

Makalah
Power point

Indikator, Kriteria dan Bobot Penilaian

Kelengkapan data yang didokumentasikan (30%)
Ketepatan merumuskan diagnose berdasarkan data (20%)
Kesesuaian rencana keperawatan yang dibuat (30%)
Ketepatan analisis evaluasi asuhan (20%)

Lain-lain

Wi No g R As W e

Setelah kelompok presentasi dan mendapat masukan dosen pengajar, segera revisi dan kirimkan kembali paliing
lambat seminggu setelah presentasi ke email dosen pengajar dan koordinator.
4. Terlambat mengumpulkan tugas maka ada pengurangan point

Daftar Rujukan

1,2,3,511,12,13,14
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KEGIATAN DISKUSI/SEMINAR

No.

Kelompok

Ruangan WAKTU

TOPIK

TIM
PENGAJAR

el Rl I e

1. KELOMPOK DISKUSI

KELOMPOK DISKUSI

Z
o

KELOMPOK I

KELOMPOK Il

KELOMPOK 111

KELOMPOK IV

© |0 N o |01 (b W N |
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SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

PENILAIAN HASIL DISKUSI
Kelompok @ ....cccoeveinen,
Nama Pengajar: ..................
Hari/tanggal @ .........ccoc.......

Judul/ topik bahasan: ......
Waktu: .......cc....

Anggota kelompok:

Partisipasi anggota kelompok terhadap setiap presentasi yang dilakukan anggota
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SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

LEMBAR EVALUASI PESERTA DALAM DISKUSI KELOMPOK
(UNTUK EVALUASI FORMATIF OLEH PENGAJAR)

Kelompok ..o,
Nama Pengajar: ..................
Hari/tanggal : ........cccoenv.e.

Judul/ topik bahasan: ......
Waktu: ......cceee..
Tahun Akademik:

No Nama Peran Peserta Perilaku
mahasiswa

Sharing | Argumentasi | Aktifitas | Dominan | Disiplin/kehadiran Komunikasi

Keterangan:
Nilai
0-5 6-7 8-10
SHARING Kurang | Kadang- Selalu Nilai
kadang
ARGUMENTA | Kurang | Cukup Baik -5 -3 0
Sl
AKTIFITAS Kurang | Cukup Baik DOMINASI Ya Kadang-kadang | Tidak
KOMUNIKASI | Kurang | Cukup Baik DISIPLIN/KEHADIRA | Terlambat>15" | Terlambat<15" | Tepat waktu
N
Defenisi butir evaluasi:
Sharing : berbagi pendapat/pengetahuan yang sesuai dengan lingkup bahasan diantara anggota
kelompok
Argumentasi : memberikan pengetahuan dan tanggapan yang logis berdasarkan literatur yang
dibacanya
Aktifitas : giat dalam diskusi tanpa didorong pengajar/fasilitator
Dominan : sikap menguasai forum pada saat diskusi kelompok

Komunikasi : menyimak, menjelaskan dan bertanya dengan menggunakan bahasa yang baik dan
benar serta sistematis

Nama Pengajar/Fasilitator
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SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

PENILAIAN HASIL MAKALAH MAHASISWA

Kelompok e
Nama Pengajar/Fasilitator e

Judul/ topik bahasan e
Waktu e
Tahun Akademik

Anggota Kelompok
1 5 9
2 6 10
3 7 11
4 8 12
Angka Faktor Nilai
1 | Kelengkapan laporan X 1.5
(lihat pedoman
penilaian)
2 Isi laporan:
a. Sistematis X 2.5
b. Pembahasan X 2.5
makalah X 2.5
c. Acuan sahih
3 | Penampilan laporan:
a. Rapih X 0.5
b. Bersih X 0.5
Nilai Akhir
Rentang angka:
6 10
Lengkap, mdmenuhi syatar minima lengkap dan bagus
Tidak sistematis sistematis, baik sekali
Pembahasan salah pembahasan benar dan logis
Tampilan buruk tampilan sangat bagus

Pedoman penilaian:

A. Bila memenuhi syarat minimal dibawah ini, angka untuk “kelengkapan” 6
1. Isi lengkap : pendahuluan, isi, pembahasan, penutup, daftar pustaka
2. Dalam pendahuluan ada latar belakang dan tujuan penulisan makalah
3. Pembahasan ditampilkan
4. Ada kesimpulan
Bila tidak lengkap, diberi angka 3

Nilai hukuman jika laporan terlambat dikumpulkam: (-10) per hari dari nilai akhir

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25



Program Studi

KONSEP DASAR KEPERAWATAN
KISI — KISI SOAL UTS DAN UAS
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA
TAHUN AJARAN 2022/2023 (GANJIL)

. Pendidikan Sarjana Keperawatan

MK . Konsep Dasar Keperawatan
Beban SKS : 3SKS (3T)
Semester o
Bentuk test : Multiple Choice Question
Jumlah soal : 120 butir soal MCQ
Lama ujian : 150 menit
No Pokok Bahasan & Jenjang kemampuan Jumlah
Sub- pokok bahasan cuc2| cs3 C4| C5 C6 | Butir soal % Nomor soal
1 | Konsep Caring 6 4 4 4 6 24 20 |1sd24
2 | Pelayanan Keperawatan dalam Sistem Pelayanan Kesehatan 6 4 4 4 6 24 20 25s.d 48
3 | Keperawatan sebagai suatu profesi 6 4 4 4 6 24 20 49 s.d 72
4 | Interprofessional education and interprofessional collaboration 6 4 4 4 6 24 20 73s.d 96
5 | Etik dan Legal dalam Keperawatan 6 4 4 4 6 24 20 97 s.d 120
30 20 20 20 30 120 100
Mengetahui, Jakarta, Agustus 2022
Ka. Prodi S1 Keperawatan STIKes RS Husada ’ AK
Pt Pt
Ns. Ressa AU, &p-, Sp.Kep.Kom Ns. Ressa AU« MIKep.) Sp.Kep.Kom

NIK: 112 890.034

NIK: 112 890.034
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Matakuliah

Dosen Pengampu

_KEP 103 - Konsep Dasar

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA
DAFTAR HADIR MAHASISWA DAN DOSEN (DHMD) KELAS
REGULER

Tahun Akademik, Periode

:2022/2023 - 1

“Keperawatan Hari Terjadwal : Rabu
1. Enni Juliani S, M.Kep Jam :07:30 - 10:00
2. Ns., Ressa Andriyani Utami, Ruang Kuliah, Grup 509/ A

M.Kep., Sp.Kep.Kom

Materi yang diberikan Sesuai dengan

Pertemuan Tanda Tangan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) 9
Perkuliahan Ke : 1 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal SISTEM PELAYANAN KESEHATAN
Pengajar : Enni Juliani
Rabu, 07 September 2022 Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Kegiatan pembelajaran: Diawali dengan perkenalan dan penjelasan RPS, proses pembelajaran (pemaparan materi-tanya
jawab-diskusi) ditutup kesimpulan dan pembagian tugas kelompok untuk peretmuan berikutnya
Jam 07:30-10:00 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Hadir 370rg Teori sistem
) . Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 00rg Sinstem Kesehatan Nasional (SKN) BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke  |Tingkat pelayanan kesehatan
Lembaga pelayanan kesehatan
Perkuliahan Ke : 2 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal SISTEM KESEHATAN nASIONAL
Pengajar : Enni Juliani
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Rabu, 21 September 2022 Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu dengan mempresentasikan hasil kerja kelompok 5 x 5 menit dilajutkan
tanya jawab.
Lanjut Pemaparan materi topik Sistem Kesehatan Nasional (SKN). Proses pembelajaran (pemaparan materi-tanya jawab-
diskusi) ditutup kesimpulan dan pembagian tugas kelompok untuk pertemuan berikutnya.
Jam 07:30-10:00 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa o Upaya kesehatan masyarakat (UKM)
Hadir 36 Org e Upaya kesehatan perorangan (UKP)
e Strata pelayanan kesehatan Tanggal. Paraf
Tidak Hadir |1 Org e Skema rujukan Ak
- - o Hakekat Pelatanan Keperawatan
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 3 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal PERAWAT SEBAGAI SUATU PROFESI
PERAN DAN FUNGSI PERAWAT
Pengajar : Enni Juliani
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Senin, 26 September 2022 Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu dengan mempresentasikan hasil kerja kelompok tANTANGAN DALAN
PELAYANAN KEPERAWATAN dilajutkan tanya jawab.
Lanjut Pemaparan materi topik Perawat sebagai suatu Profesi, Peran dan Tanggung Jawab Perawat. Proses pembelajaran
(pemaparan materi-tanya jawab-diskusi) ditutup kesimpulan dan pembagian tugas kelompok untuk pertemuanMAHASISWA
TIDAK HADIR : Hairlangga D P
Jam 10:00-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa




Pertemuan

Materi yang diberikan Sesuai dengan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Jumlah Mahasiswa e Pengertian keperawatan
Hadir 37 Org e pengertian Profesi, proesional, profesionalisme, profesionalisasi
e Karakteristik profesi T | Paraf
Tidak Hadir 0 Org e Peran Perawat anggal, "ara
) BAAK
o Fungsi Perawat
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 4 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal STANDAR PRAKTEK KEPERAWATAN-STANDAR KINERJA KEPERAWATAN
Pengajar : Enni Juliani
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu dengan mempresentasikan hasil kerja kelompok standar kinerja
keperawatan dilajutkan tanya jawab.
Rabu, 28 September 2022 Lanjut Pemaparan materi topik Standar praktek keperawatan. Proses pembelajaran (pemaparan materi-tanya jawab-diskusi)
ditutup kesimpulan dan pembagian tugas kelompok untuk pertemuan
MAHASISWA TIDAK HADIR : -
Jam 07:30-10:00 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Hadir 37 Org Standar praktek Keperawatan
Tidak Hadir 0 Org Standar Kinerja keperawatan Tanggal, Paraf
BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 5 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal ETIKA KEPERAWATAN
Pengajar : Enni Juliani
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu
Pemaparan materi topik Etika Keperawatan. Lanjut presentasi kelompok, menganalisis video dan analisi video kelompok
tentang pelanggaran etik dalam pelayanan keperawatn.
Rabu, 05 Oktober 2022
Proses pembelajaran (pemaparan materi-tanya jawab-diskusi) ditutup kesimpulan dan pembagian tugas kelompok untuk
pertemuan
MAHASISWA TIDAK HADIR : -
Jam I 07:30-10:00 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa KODE ETIK KEPERAWATAN
Hadir 370rg o Nilai-nilai moral keperawatan
Tidak Hadir 00rg e Tanggung jawab etik dan moral antara: Tanggal, Paraf
e perawat-perawat BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke ® perawat-pasien
e perawat-profesi
e perawat-bangsa dan negara
Perkuliahan Ke : 6 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal

Kamis, 13 Oktober 2022

CARING -Trend dan Issue Keperawatan

Pengajar : Enni Juliani

Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada

Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu

Pemaparan materi topik Caring. Lanjut presentasi kelompok, Trend dan issue keperawatan.

Proses pembelajaran (pemaparan materi-tanya jawab-diskusi) ditutup kesimpulan dan pembagian tugas kelompok untuk
pertemuan

MAHASISWA TIDAK HADIR : Erlangga (tidak ada kabar)

Jam 13:20-15:50

Sub Pokok Bahasan

Mahasiswa




Materi yang diberikan Sesuai dengan

Py T: T:
ertemuan Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) anda Tangan
Jumlah Mahasiswa Caring
Hadir 37 Org e Pengertian
s . e 10 Faktor Karatif Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 00Org . BAAK
Penggant Perkuliahan Ke Trend dan issue keperawatan :
e pendididikan
e Pelayanan
e Etika Keperawatan
PerkuliahanKe : 7 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal CARING -lanjutan
Pengajar : Enni Juliani
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu
Sabtu, 15 Oktober 2022 Pemaparan materi topik Caring. Lanjut analisa video caring
Proses pembelajaran (analisa video caring) pemaran materi-tanya jawab-diskusi) ditutup kesimpulan
MAHASISWA TIDAK HADIR : -
Jam I 10:00-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Hadir 37 Org CARING
3 : analisa video caring di RS Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 0 Org BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 8 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Kuliah, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran, dosen memaparkan
Rabu, 02 November 2022 materi perkuliahan, dosen membuka sesi tanya jawab
Materi : Konsep Interprofessional Education and Collaborative Practice (IPE& IPC)
Mahasiswa tidak hardir : -
Jam 07:30-10:00 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa Konsep Interprofessional Education and Collaborative Practice (IPE& IPC)
Hadir 37 Org - Pengertian IPE/ IPC
. . Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 00Org - Konsep IPE/ IPC BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke - Tujuan IPE/ IPC
- Metode IPE/ IPC
- Manfaat IPE/ IPC
- Hambatan IPE/ IPC
Perkuliahan Ke : 9 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal

Selasa, 08 November 2022

Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Presentasi, Diskusi, Tanya jawab

Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran, mahasiswa melakukan
presentasi kelompok, kelompok mahasiswa membuka sesi tanya jawab

Materi : Team and team work: Team work culture of the IPE team that facilitates or inhibits collaboration.

Mahasiswa tidak hadir : -

Jam 07:30-10:00

Sub Pokok Bahasan

Mahasiswa




Pertemuan

Materi yang diberikan Sesuai dengan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Jumlah Mahasiswa

Team and team work:

Hadir 37 Org Team work culture of the IPE team that facilitates or inhibits collaboration.
" . Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 0 Org - Pengertian BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke - Manfaat
- Prinsip
- Hambatan
- Tim work dalam keperawatan
Perkuliahan Ke : 10 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Presentasi, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran, mahasiswa melakukan
presentasi kelompok, kelompok mahasiswa membuka sesi tanya jawab, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak,
Rabu, 16 November 2022 berdiskusi dan tanya jawab.
Materi : Communication in IPE Team: hierarchy within the IP team, and communication effectiveness; Values and Ethics for
Interprofessional Practice
Mahasiswa tidak hadir : -
Jam I 07:30-10:00 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Membehas video pembelajaran
Hadir 37 Org
1. Communication in IPE Team: hierarchy within the IP team, and communication effectiveness
Tidak Hadir |0 Org Tangé’:‘k; araf
2. Values and Ethics for Interprofessional Practice
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 11 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Kuliah, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran,dosen menyampaikan
materi pembelajaran, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak, berdiskusi dan tanya jawab.
Rabu, 23 November 2022
Materi : Etik dan legal dalam keperawatan
Mahasiswa tidak hadir : -
Jam 07:30-10:00 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Etik dan legal dalam keperawatan
Hadir 34 Org
1. Prinsip moral dan etika
Tidak Hadir |3 Org Tanggal, Paraf
2. Ethic of care BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 12 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Presentasi, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran,dosen menyampaikan
Rabu, 30 November 2022 materi pembelajaran, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak, berdiskusi dan tanya jawab.
Materi : Prinsip-prinsip legal dalam praktik; Aspek hukum dalam keperawatan
Mahasiswa tidak hadir : -
Jam 07:30-10:00 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasi
umien Vehasiswa Sub topik pembelajaran
Hadir 35 Org
1. Prinsip-prinsip legal dalam praktik
Tidak Hadir |2 Org Tanggal, Paraf
2. Aspek hukum dalam keperawatan BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

Perkuliahan Ke : 13

Pokok Bahasan

Dosen




Pertemuan

Materi yang diberikan Sesuai dengan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Hari dan Tanggal

Rabu, 14 Desember 2022

Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Kuliah, Diskusi, Tanya jawab

Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran,dosen menyampaikan
materi pembelajaran, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak, berdiskusi dan tanya jawab.

Materi : Perlindungan hukum dalam praktek keperawatan

Mahasiswa tidak hadir : -

Jam 07:30-10:00 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa Perlindungan hukum dalam praktek keperawatan
Hadir 370rg - Aspek Legal hukum
. . Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 0 Org - Peraturan perundangan terkait BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke | | embaga Bantuan Hukum perawat
Perkuliahan Ke : 14 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Kuliah, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran,dosen menyampaikan
Rabu, 21 Desember 2022 materi pembelajaran, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak, berdiskusi dan tanya jawab.
Materi : Nursing advocacy Pengambilan keputusan legal etis
Mahasiswa tidak hadir : -
Jam I 07:30-10:00 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa i
Nursing advocacy
Hadir 36 Org

Tidak Hadir 10rg

- Peran advokasi perawat

Tanggal, Paraf

- Pengambilan keputusan legal etis BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
uTsS Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengawas: Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang AULA
. Metode : G-form
Kamis, 27 Oktober 2022
Peserta UTS tidak hadir: -
Jam I - Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasi
um'ah Mahasiswa Hal-hal yang perlu dilaporkan selama UTS berlangsung:
Hadir 37 Org
- UTS berjalan dengan lancar
Tidak Hadir |0 Org Tanggal, Paraf
- Semua mahasiswa hardir BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
UAS Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Dosen koordinator: Ressa Andriyani Utami
Tempat :R.508
. . Metode : G-form
Kamis, 26 Januari 2023
Peserta UAS tidak hadir: Mutiara
Jam - Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasi
umiah Mahasiswa Hal yang perlu dilaporkan:
Hadir
- Ujian berjalan dengan lancar sesuai dengan waktu yang telah ditetapkan Tanggal, Paraf
Tidak Hadir s
- yang tidak hadir: Mutiara ( Ikut susulan) BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke




Matakuliah

Dosen Pengampu

_KEP 103 - Konsep Dasar

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA
DAFTAR HADIR MAHASISWA DAN DOSEN (DHMD) KELAS
REGULER

Tahun Akademik, Periode

:2022/2023 - 1

“Keperawatan Hari Terjadwal : Rabu
1. Enni Juliani S, M.Kep Jam ©10:00 - 12:30
2. Ns., Ressa Andriyani Utami, Ruang Kuliah, Grup 401 /B

M.Kep., Sp.Kep.Kom

Materi yang diberikan Sesuai dengan

Pertemuan Tanda Tangan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) 9
Perkuliahan Ke : 1 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal SISTEM PELAYANAN KESEHATAN
Pengajar : Enni Juliani
Rabu, 07 September 2022 Tempat : Ruang kelas lantai 4 STIKes RS Husada
Kegiatan pembelajaran: Diawali dengan perkenalan dan penjelasan RPS, proses pembelajaran (pemaparan materi-tanya
jawab-diskusi) ditutup kesimpulan dan pembagian tugas kelompok untuk peretmuan berikutnya
Jam 10:00-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa Teori Sistem
Hadir 40 Org Sistem Kesehatan Nasional (SKN)
) . Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 00rg Tingkatan Pelayanan Kesehatan BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke Lembaga Pelayanan Kesehatan
Perkuliahan Ke : 2 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal SISTEM KESEHATAN NASIONAL
PENGAJAR : Enni Juliani
Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu dengan mempresentasikan hasil kerja kelompok 5 x 5 menit dilajutkan
tanya jawab. Lanjut Pemaparan materi topik Sistem Kesehatan Nasional (SKN). Upaya kesehatan masyarakat (UKM)
Upaya kesehatan perorangan (UKP)
Rabu, 21 September 2022 |Sirata pelayanan kesehatan
Skema rujukan
Hakekat Pelatanan Keperawatan
Proses pembelajaran (pemaparan materi-tanya jawab-diskusi) ditutup kesimpulan dan pembagian tugas kelompok untuk
pertemuan berikutnya.
Jam 10:00-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa e Upaya kesehatan masyarakat (UKM)
Hadir 40 Org e Upaya kesehatan perorangan (UKP)
e Strata pelayanan kesehatan Tanggal. Paraf
Tidak Hadir [0 Org o Skema rujukan Ak
- - o Hakekat Pelatanan Keperawatan
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 3 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal

Sabtu, 01 Oktober 2022

PERAWAT SEBAGAI SUATU PROFESI
PERAN DAN FUNGSI PERAWAT

Pengajar : Enni Juliani
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada

Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu dengan mempresentasikan hasil kerja kelompok TANTANGAN DALAN
PELAYANAN KEPERAWATAN dilajutkan tanya jawab.

Lanjut Pemaparan materi topik Perawat sebagai suatu Profesi, Peran dan Tanggung Jawab Perawat. Proses pembelajaran
(pemaparan materi-tanya jawab-diskusi) ditutup kesimpulan dan pembagian tugas kelompok untuk pertemuan

MAHASISWA TIDAK HADIR : -

Jam 10:50-12:30

Sub Pokok Bahasan

Mahasiswa




Pertemuan

Materi yang diberikan Sesuai dengan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Jumlah Mahasiswa

P 00 e Pengertian Perawat
adir 00rg e Pengertian Profesi, profesional, profesinalisasi, profesionalisme
Tidak Hadir 00rg e Karakteristik profesi Tanggal, Paraf
e Perawat sebagai profesi BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 4 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal TANDAR PRAKTEK KEPERAWATAN-STANDAR KINERJA KEPERAWATAN
Pengajar : Enni Juliani
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu dengan mempresentasikan hasil kerja kelompok standar kinerja
keperawatan dilajutkan tanya jawab.
Rabu, 05 Oktober 2022
Lanjut Pemaparan materi topik Standar praktek keperawatan. Proses pembelajaran (pemaparan materi-tanya jawab-diskusi)
ditutup kesimpulan dan pembagian tugas kelompok untuk pertemuan
MAHASISWA TIDAK HADIR : -
Jam 10:00-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Hadir 40 Org e Standar praktek keperawatan
! ; e Standar kinerja Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 00Org BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 5 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal ETIKA KEPERAWATAN
Pengajar : Enni Juliani
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu
Pemaparan materi topik Etika Keperawatan. Lanjut presentasi kelompok, menganalisis video dan analisi video kelompok
Sabtu, 15 Oktober 2022 tentang pelanggaran etik dalam pelayanan keperawatn.
Proses pembelajaran (pemaparan materi-tanya jawab-diskusi) ditutup kesimpulan dan pembagian tugas kelompok untuk
pertemuan
MAHASISWA TIDAK HADIR :
Jam 10:00-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa KODE ETIK KEPERAWATAN
Hadir 40 Org o Nilai-nilai moral keperawatan
Tidak Hadir 00rg e Tanggung jawab etik dan moral antara: Tanggal, Paraf
e perawat-perawat BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke e perawat-pasien
e perawat-profesi
e perawat-bangsa dan negara
Perkuliahan Ke : 6 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal

Senin, 17 Oktober 2022

CARING -Trend dan Issue Keperawatan

Pengajar : Enni Juliani

Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada

Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu

Pemaparan materi topik Caring. Lanjut presentasi kelompok, Trend dan issue keperawatan.

Proses pembelajaran (pemaparan materi-tanya jawab-diskusi) ditutup kesimpulan dan pembagian tugas kelompok untuk
pertemuan

MAHASISWA TIDAK HADIR : -

Jam 14:10-16:00

Sub Pokok Bahasan

Mahasiswa




Materi yang diberikan Sesuai dengan

Pertemuan Tanda Tangan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) 9
Jumlah Mahasiswa Caring
Hadir 40 Org e Pengertian
s . e 10 Faktor Karatif Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 00Org . BAAK
Penggant Perkuliahan Ke Trend dan issue keperawatan :
e pendididikan
e Pelayanan
e Etika Keperawatan
Perkuliahan Ke : 7 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Enni Juliani
CARING lanjutan
Tempat : meeting zoom
Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu
Sabtu, 22 Oktober 2022 Pemaparan materi topik Caring. Lanjut analisa video caring
Proses pembelajaran (analisa video caring) pemaran materi-tanya jawab-diskusi) ditutup kesimpulan
MAHASISWA TIDAKHADIR : -
Jam 07:30-10:00 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Hadir 40 Org CARING
. . o . ' Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 0 Org Analisa video caring di RS BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 8 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Kuliah, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran, dosen memaparkan
Rabu, 02 November 2022 materi perkuliahan, dosen membuka sesi tanya jawab
Materi : Konsep Interprofessional Education and Collaborative Practice (IPE& IPC)
Mahasiswa tidak hadir: -
Jam 10:00-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa Konsep Interprofessional Education and Collaborative Practice (IPE& IPC)
Hadir 40 Org - Pengertian IPE/ IPC
. . Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 0 Org - Konsep IPE/ IPC BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke - Tujuan IPE/ IPC
- Metode IPE/ IPC
- Manfaat IPE/ IPC
- Hambatan IPE/ IPC
Perkuliahan Ke : 9 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Presentasi, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran, mahasiswa melakukan
Selasa, 08 November 2022 presentasi kelompok, kelompok mahasiswa membuka sesi tanya jawab
Materi : Team and team work: Team work culture of the IPE team that facilitates or inhibits collaboration.
Mahasiswa tidak hadir : -
Jam I 10:00-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa




Pertemuan

Materi yang diberikan Sesuai dengan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Jumlah Mahasiswa

Team and team work:

Hadir 40 Org Team work culture of the IPE team that facilitates or inhibits collaboration.
" . Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 0 Org - Pengertian BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke - Manfaat
- Prinsip
- Hambatan
- Tim work dalam keperawatan
Perkuliahan Ke : 10 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Presentasi, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran, mahasiswa melakukan
presentasi kelompok, kelompok mahasiswa membuka sesi tanya jawab, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak,
Rabu, 16 November 2022 berdiskusi dan tanya jawab.
Materi : Communication in IPE Team: hierarchy within the IP team, and communication effectiveness; Values and Ethics for
Interprofessional Practice
Mahasiswa tidak hadir : -
Jam I 10:00-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Membehas video pembelajaran
Hadir 40 Org
1. Communication in IPE Team: hierarchy within the IP team, and communication effectiveness
Tidak Hadir |0 Org Tangé’:‘k; araf
2. Values and Ethics for Interprofessional Practice
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 11 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Kuliah, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran,dosen menyampaikan
Rabu, 23 November 2022 materi pembelajaran, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak, berdiskusi dan tanya jawab.
Materi : Etik dan legal dalam keperawatan
Mahasiswa tidak hadir : -
Jam 10:00-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Etik dan legal dalam keperawatan
Hadir 39 Org
1. Prinsip moral dan etika
Tidak Hadir 10rg Tanggal, Paraf
2. Ethic of care BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 12 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Presentasi, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran,dosen menyampaikan
Rabu, 30 November 2022 materi pembelajaran, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak, berdiskusi dan tanya jawab.
Materi : Prinsip-prinsip legal dalam praktik; Aspek hukum dalam keperawatan
Mahasiswa tidak hadir : -
Jam 10:00-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasi
umien Vahasiswa Sub topik pembelajaran
Hadir 40 Org
1. Prinsip-prinsip legal dalam praktik
Tidak Hadir |0 Org Tanggal, Paraf
2. Aspek hukum dalam keperawatan BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

Perkuliahan Ke : 13

Pokok Bahasan

Dosen




Pertemuan

Materi yang diberikan Sesuai dengan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Hari dan Tanggal

Rabu, 07 Desember 2022

Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Kuliah, Diskusi, Tanya jawab

Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran,dosen menyampaikan
materi pembelajaran, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak, berdiskusi dan tanya jawab.

Materi : Perlindungan hukum dalam praktek keperawatan

Mahasiswa tidak hadir : -

Jam 10:00-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa Perlindungan hukum dalam praktek keperawatan
Hadir 38 Org - Aspek Legal hukum
. . Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 20rg - Peraturan perundangan terkait BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke | | embaga Bantuan Hukum perawat
Perkuliahan Ke : 14 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Kuliah, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran,dosen menyampaikan
Rabu, 21 Desember 2022 materi pembelajaran, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak, berdiskusi dan tanya jawab.
Materi : Nursing advocacy Pengambilan keputusan legal etis
Mahasiswa tidak hadir : -
Jam I 10:00-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa .
- Nursing advocacy
Hadir 40 Org
- Peran advokasi perawat
Tidak Hadir |0 Org Tanggal, Paraf
- Pengambilan keputusan legal etis BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
uTsS Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengawas: Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang AULA
. Metode : G-form
Kamis, 27 Oktober 2022
Peserta UTS tidak hadir: -
Jam I - Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasi
uman Vanhasiswa Hal-hal yang perlu dilaporkan selama UTS berlangsung:
Hadir 40 Org
- UTS berjalan dengan lancar
Tidak Hadir [0 Org Ta”gé’:k; araf
- Semua mahasiswa hardir
Pengganti Perkuliahan Ke
UAS Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Dosen koordinator: Ressa Andriyani Utami
Tempat :R.503
. . Metode : G-form
Kamis, 26 Januari 2023
Peserta UAS tidak hadir: -
Jam - Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasi
umieh Vahasiswa Kejadian yang perlu dilaporkan:
Hadir
- Ujian berjalan dengan lancar sesuai dengan waktu
Tidak Hadir TanngAaIA,KP araf
- Mahasiswa hadir semua

Pengganti Perkuliahan Ke




SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA
DAFTAR HADIR MAHASISWA DAN DOSEN (DHMD) KELAS

REGULER
Matakuliah .KEP 103 - Konsep Dasar Tahun Akademik, Periode :2022/2023 - 1
Keperawatan Hari Terjadwal : Rabu
Dosen Pengampu 1. Enni Juliani S, M.Kep Jam :13:20 - 15:50
2. Ns., Ressa Andriyani Utami, Ruang Kuliah, Grup 1402/ C
M.Kep., Sp.Kep.Kom
Materi yang diberikan Sesuai dengan
Py T: T
ertemuan Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) anda Tangan
Perkuliahan Ke : 1 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Dosen: Ns. Ressa A.U., M.Kep., Sp.Kep.Kom
Metode: Luring (tatap muka)
Media: PPT, LCD, Video, Internet
Aktivitas pembelajaran:
1. Dosen membuka perkuliahan, perkenalan, penjelasan RPS dan kontrak pembelajaran.
2. Dosen memberikan materi perkuliahan melalui materi dan video
Rabu, 07 September 2022
3. Mahasiswa melakukan diskusi dan tanya jawab
4. Dosen memberikan feedback , melakukan evaluasi dan menutup perkuliahan
Topik: Konsep Dasar Keperawatan dan Konsep Dasar Caring
Mahasiswa tidak hadir: -
Jam 13:20-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa Pengantar Mata Kuliah:
Hadir 87 Org 1. Orientasi mata kuliah KDK
. . Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 10rg 2. Visi, misi, dan kompetensi KDK BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke 3. Materi pokok KDK
4. Konsep Dasar Caring
5. Teori keperawatan tentang caring
Perkuliahan Ke : 2 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Dosen: Ns. Ressa A.U., M.Kep., Sp.Kep.Kom
Metode: Luring (tatap muka)
Media: PPT, LCD, Video, Internet
Aktivitas pembelajaran:
1. Dosen membuka perkuliahan, perkenalan
2. Dosen memberikan materi perkuliahan melalui materi dan video
Rabu, 14 September 2022
3. Mahasiswa melakukan diskusi dan tanya jawab
4. Dosen memberikan feedback , melakukan evaluasi dan menutup perkuliahan
Topik: Aplikasi caring dalamkehidupan sehari-hari dan praktik
Mahasiswa tidak hadir: -
Jam 13:20-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Hadir 38 Org 1. Aplikasi caring dalam kehidupan sehari-hari dan praktik keperawatan

Tidak Hadir 0 Org

Pengganti Perkuliahan Ke

2. Perbedaan caring dan curing

Tanggal, Paraf
BAAK

Perkuliahan Ke : 3

Pokok Bahasan

Dosen




Pertemuan

Materi yang diberikan Sesuai dengan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Hari dan Tanggal

Rabu, 21 September 2022

Dosen: Ns. Ressa A.U., M.Kep., Sp.Kep.Kom

Metode: Luring (tatap muka)

Media: PPT, LCD, Video, Internet

Aktivitas pembelajaran:

1. Dosen membuka perkuliahan

2. Dosen memberikan materi perkuliahan melalui materi dan video

3. Mahasiswa melakukan diskusi dan tanya jawab

4. Dosen memberikan feedback , melakukan evaluasi dan menutup perkuliahan
Topik: Pelayanan Keperawatan dalam Sistem Pelayanan

Mahasiswa tidak hadir: -

Jam 13:20-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Hadir 38 Org 1. Pelayanan Keperawatan dalam Sistem Pelayanan Kesehatan: Sistem Klien

Tidak Hadir 0 Org

2. Tingkatan pelayanan kesehatan

Tanggal, Paraf

BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 4 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Dosen: Ns. Ressa A.U., M.Kep., Sp.Kep.Kom
Metode: Luring (tatap muka)
Media: PPT, LCD, Video, Internet
Aktivitas pembelajaran:
1. Dosen membuka perkuliahan
2. Dosen memberikan materi perkuliahan melalui materi dan video
Rabu, 28 September 2022
3. Mahasiswa melakukan diskusi dan tanya jawab
4. Dosen memberikan feedback , melakukan evaluasi dan menutup perkuliahan
Topik: Sistem Pelayanan Kesehatan dan keperawatan
Mahasiswa tidak hadir: -
Jam 13:20-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Sistem Pelayanan Kesehatan dan keperawatan
Hadir 38 Org

Tidak Hadir 0 Org

- Sistem Pelayanan Kesehatan di Indonesia

Tanggal, Paraf

- Sistem Pelayanan Keperawatan BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 5 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Dosen: Ns. Ressa A.U., M.Kep., Sp.Kep.Kom
Metode: Luring (tatap muka)
Media: PPT, LCD, Video, Internet
Aktivitas pembelajaran:
1. Dosen membuka perkuliahan
2. Dosen memberikan materi perkuliahan melalui materi dan video
Rabu, 05 Oktober 2022

3. Mahasiswa melakukan diskusi dan tanya jawab
4. Dosen memberikan feedback , melakukan evaluasi dan menutup perkuliahan
Topik: keperawatan sebagai suatu profesi dan peran perawat profesional
Mahasiswa tidak hadir: -

Jam 13:20-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa . . )

Keperawatan sebagai suatu profesi dan peran perawat profesional

Hadir 37 Org

Tidak Hadir 10rg

Pengganti Perkuliahan Ke

1. Keperawatan sebagai suatu profesi

2. Peran perawat profesional

Tanggal, Paraf
BAAK

Perkuliahan Ke : 6

Pokok Bahasan

Dosen




Pertemuan

Materi yang diberikan Sesuai dengan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Hari dan Tanggal

Selasa, 12 April 2022

CARING -Trend dan Issue Keperawatan

Pengajar : Ressa Andriyani Utami

Tempat : Ruang kelas lantai 6 STIKes RS Husada

Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu

Pemaparan materi topik Caring. Lanjut presentasi kelompok, Trend dan issue keperawatan.

Proses pembelajaran (pemaparan materi-tanya jawab-diskusi) ditutup kesimpulan dan pembagian tugas kelompok untuk
pertemuan

MAHASISWA TIDAK HADIR :

Jam I 12:30-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa Caring
Hadir 38 Org e Pengertian
' ; o 10 Faktor Karatif Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 00Org . BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke Trend dan issue keperawatan :
e pendididikan
e Pelayanan
e Etika Keperawatan
PerkuliahanKe : 7 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
CARING lanjutan
Tempat : meeting zoom
Kegiatan pembelajaran: Mereview materi minggu lalu
Rabu, 19 Oktober 2022 Pemaparan materi topik Caring. Lanjut analisa video caring
Proses pembelajaran (analisa video caring) pemaran materi-tanya jawab-diskusi) ditutup kesimpulan
MAHASISWA TIDAK HADIR : -
Jam 12:30-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Hadir 38 Org CARING
N ’ . . . . Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 00Org Analisa video caring di RS BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 8 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Kuliah, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran, dosen memaparkan
Rabu, 02 November 2022 materi perkuliahan, dosen membuka sesi tanya jawab
Materi : Konsep Interprofessional Education and Collaborative Practice (IPE& IPC)
Mahasiswa tidak hardir : -
Jam 13:20-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa Konsep Interprofessional Education and Collaborative Practice (IPE& IPC)
Hadir 38 Org - Pengertian IPE/ IPC
X . Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 0 Org - Konsep IPE/ IPC BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke - Tujuan IPE/ IPC
- Metode IPE/ IPC
- Manfaat IPE/ IPC
- Hambatan IPE/ IPC
Perkuliahan Ke : 9 Pokok Bahasan Dosen




Pertemuan

Materi yang diberikan Sesuai dengan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Hari dan Tanggal

Selasa, 08 November 2022

Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Presentasi, Diskusi, Tanya jawab

Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran, mahasiswa melakukan
presentasi kelompok, kelompok mahasiswa membuka sesi tanya jawab

Materi : Team and team work: Team work culture of the IPE team that facilitates or inhibits collaboration.

Mahasiswa tidak hadir : -

Jam 13:20-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa Team and team work:
Hadir 38 Org Team work culture of the IPE team that facilitates or inhibits collaboration.
. . Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 0 Org - Pengertian BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke - Manfaat
- Prinsip
- Hambatan
- Tim work dalam keperawatan
Perkuliahan Ke : 10 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Presentasi, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran, mahasiswa melakukan
presentasi kelompok, kelompok mahasiswa membuka sesi tanya jawab, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak,
Rabu, 16 November 2022 berdiskusi dan tanya jawab.
Materi : Communication in IPE Team: hierarchy within the IP team, and communication effectiveness; Values and Ethics for
Interprofessional Practice
Mahasiswa tidak hadir : -
Jam 13:20-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasi
umiah Mahasiswa Membehas video pembelajaran
Hadir 38 Org
Tk Hadir 00rg 1. Communication in IPE Team: hierarchy within the IP team, and communication effectiveness Tanggal, Paraf
2. Values and Ethics for Interprofessional Practice BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 11 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Kuliah, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran,dosen menyampaikan
Rabu, 23 November 2022 materi pembelajaran, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak, berdiskusi dan tanya jawab.
Materi : Etik dan legal dalam keperawatan
Mahasiswa tidak hadir : -
Jam 13:20-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasis
Y siswa Etik dan legal dalam keperawatan
Hadir 38 Org
1. Prinsip moral dan etika
Tidak Hadir |0 Org Tanggal, Paraf
2. Ethic of care BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

Perkuliahan Ke : 12

Pokok Bahasan

Dosen




Pertemuan

Materi yang diberikan Sesuai dengan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Hari dan Tanggal

Rabu, 30 November 2022

Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Presentasi, Diskusi, Tanya jawab

Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran,dosen menyampaikan
materi pembelajaran, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak, berdiskusi dan tanya jawab.

Materi : Prinsip-prinsip legal dalam praktik; Aspek hukum dalam keperawatan

Mahasiswa tidak hadir : -

Jam I 13:20-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Y s Sub topik pembelajaran
Hadir 35 Org
1. Prinsip-prinsip legal dalam praktik
Tidak Hadir |3 Org Tanggal, Paraf
2. Aspek hukum dalam keperawatan BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
Perkuliahan Ke : 13 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Kuliah, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran,dosen menyampaikan
Rabu, 07 Desember 2022 materi pembelajaran, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak, berdiskusi dan tanya jawab.
Materi : Perlindungan hukum dalam praktek keperawatan
Mahasiswa tidak hadir : -
Jam I 13:20-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa Perlindungan hukum dalam praktek keperawatan
Hadir 38 Org - Aspek Legal hukum
" . Tanggal, Paraf
Tidak Hadir 0 Org - Peraturan perundangan terkait BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke | | embaga Bantuan Hukum perawat
Perkuliahan Ke : 14 Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengajar : Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang kelas lantai 5 STIKes RS Husada
Metode : Kuliah, Diskusi, Tanya jawab
Aktivitas pembelajaran: Dosen membuka perkuliahan, dosen menyampaikan tujuan pembelajaran,dosen menyampaikan
Rabu, 14 Desember 2022 materi pembelajaran, dosen memperlihatkan video, mahasiswa menyimak, berdiskusi dan tanya jawab.
Materi : Nursing advocacy Pengambilan keputusan legal etis
Mahasiswa tidak hadir : -
Jam I 13:20-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa .
Nursing advocacy
Hadir 38 Org
- Peran advokasi perawat
Tidak Hadir [0 Org Tanggal, Paraf
- Pengambilan keputusan legal etis BAAK
Pengganti Perkuliahan Ke
uTs Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Pengawas: Ressa Andriyani Utami
Tempat : Ruang AULA
. Metode : G-form
Kamis, 27 Oktober 2022
Peserta UTS tidak hadir: -
Jam - Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa
Hadir 38 Org
Hal-hal yang perlu dilaporkan selama UTS berlangsung:
Tidak Hadir |0 Org Tanggal, Paraf
- UTS berjalan dengan lancar BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

- Semua mahasiswa hardir




Materi yang diberikan Sesuai dengan

Pertemuan Tanda Tangan
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) 9
UAS Pokok Bahasan Dosen
Hari dan Tanggal Dosen koordinator: Ressa Andriyani Utami
Tempat :R.507
. . Metode : G-form
Kamis, 26 Januari 2023
Peserta UAS tidak hadir: -
Jam - Sub Pokok Bahasan Mahasiswa
Jumlah Mahasiswa - "
Kejadian selama ujian:
Hadir
- Ujian berjalan dengan lancar sesuai dengan waktu
Tidak Hadir Tangé]:k;araf
- Mahasiswa hadir semua

Pengganti Perkuliahan Ke




Program Kuliah

Program Studi

: Reguler

: S1 Keperawatan

Matakuliah

Tahun Semester

2022/2023 Ganijil

Konsep Dasar Keperawatan - KEP 103

Kelas tA Semester
REKAP KEHADIRAN MAHASISWA
Jumlah Jumlah Kehadiran
No. NPM Nama Persentase
Pertemuan Hadir Izin Sakit | Tidak Hadir

1. 2230001 (SUKMAWATI 16 16 0 0 0 100%
2. 2230002(NADINE SYAFIRA 16 15 0 1 0 94%
3. 2230003[CHATHRINE FANIAR YOAN ANARDI 16 15 0 1 0 94%
4, 2230004(RAHMADANIA LEYDITA 16 15 0 0 1 94%
5. 2230005(IRNA CAHAYA PUTRI 16 16 0 0 0 100%
6. 2230006(ERINA CAHAYA PUTRI 16 16 0 0 0 100%
7. 2230008 |LINDA WIHANA 16 16 0 0 0 100%
8. 2230009|DITA OCTAVIANA 16 16 0 0 0 100%
9. 2230011|DINDA SALSABILLAH PUTRI 16 16 0 0 0 100%
10. 2230012(AUREL LATVIANA 16 16 0 0 0 100%
11. 2230013(LOLA ARTIKA 16 16 0 0 0 100%
12. 2230014|IMELLIA 16 16 0 0 0 100%
13. 2230015(LUTFI KHOIRUNISWAH 16 16 0 0 0 100%
14. 2230016(FITRI ADELLA 16 16 0 0 0 100%
15. 2230017(IRSYAD MAULANA 16 16 0 0 0 100%
16. 2230018(RAHMA MAULIDA 16 16 0 0 0 100%
17. 2230019(SILVIA AL BISYIR 16 16 0 0 0 100%
18. 2230020(ARINDA MELPRESSILIA HENDRA 16 16 0 0 0 100%
19. 2230021(OLIVIA SRI RAHAYU 16 15 0 1 0 94%
20. 2230022|RAFA KAUTSAR FIRDAUS 16 15 0 0 1 94%
21. 2230023 (SINTA LESTARI PUTRI 16 16 0 0 0 100%
22. 2230024|KAYLA RACHMAH 16 16 0 0 0 100%
23. 2230025[ROSALYNA EVAWANI SIHOMBING 16 16 0 0 0 100%
24. 2230026(TANIA FITRIALYN ABRAM 16 16 0 0 0 100%
25. 2230027 |SUFANA ANGELINA 16 15 0 0 1 94%
26. 2230028(SYALWA HURUL AINI 16 16 0 0 0 100%
27. 2230029(CHAMELIA SAGITA 16 16 0 0 0 100%
28. 2230030{SALMA AULIYA KUNCORO 16 16 0 0 0 100%
29. 2230031(DIAN NUR HAZIZAH 16 16 0 0 0 100%
30. 2230032(EKA PUTRI YULIYANTI 16 16 0 0 0 100%
31. 2230033[{MUTIARA HAIRUNNISA 16 16 0 0 0 100%
32. 2230034|SINTA KOMARIAH 16 16 0 0 0 100%
33. 2230035(SISKA NOFI TASARI 16 16 0 0 0 100%
34. 2230036|SHINTA AMELIA 16 16 0 0 0 100%
35. 2230037|ANGELOUS RHEISHIGANO LAW 16 15 0 0 1 94%
36. 2230119(DILA PUSPITASARI 16 16 0 0 0 100%
37. 2230124 (KEISHA AYU AIDA MURYANTO 16 16 0 0 0 100%

Jakarta, 15 Februari 2023
Koordinator Mata Kuliah

Fhot

Ns. Ressa A.U., M.Kep., Sp.Kep.Kom




Program Kuliah

: Reguler Matakuliah

Konsep Dasar Keperawatan - KEP 103

Program Studi  :S1 Keperawatan Tahun Semester : 2022/2023 Ganjil
Kelas ) Semester : 1
REKAP KEHADIRAN MAHASISWA
No. NPM Nama Jumlah Pertemuan Jumlah Kehadiran Persentase
Hadir Izin Sakit | Tidak Hadir
1. 2230010{HALIMAHTUS SYA'DIYAH 16 16 0 0 0 100%
2. 2230038|KHEYSHA AMELIA CITRA 16 16 0 0 0 100%
3. 2230039(ARUM NADYA OCTAVIA 16 16 0 0 0 100%
4, 2230040|DESTI DWI ASTUTI 16 16 0 0 0 100%
5. 2230041(SUCI ALFI'AH 16 16 0 0 0 100%
6. 2230042 |NATASYA SALSABILA 16 16 0 0 0 100%
7. 2230043(SITI NURBAETI 16 16 0 0 0 100%
8. 2230044|ADE GARNIS 16 16 0 0 0 100%
9. 2230045(AMICI PRISILIA MAHARANI 16 16 0 0 0 100%
10. 2230046|YUSUP SAPUTRA 16 16 0 0 0 100%
11. 2230047 (DAWIYYAH AZIZAH 16 16 0 0 0 100%
12. 223004 8|ASYIFA NURUL RAMADHANI 16 16 0 0 0 100%
MUHAMMAD JAMALLUDIN

13. 2230049|KARNATA 16 16 0 0 0 100%
14. 2230050(DESTIARA SUSANTI 16 16 0 0 0 100%
15. 2230051|DEWI NURYANI 16 16 0 0 0 100%
16. 2230052(NASYA PUTRI BANOWATI 16 16 0 0 0 100%
17. 2230053|THANIYA 16 16 0 0 0 100%
18. 2230054 (INTAN FAZRIYAH 16 16 0 0 0 100%
19. 2230055|DIRA MULYANING TIYAS 16 16 0 0 0 100%
20. 2230056(FARIDA APRILIANA 16 16 0 0 0 100%
21. 2230057|NAYA AULIA 16 15 0 1 0 94%
22. 2230058 MARETA FRIEDA WIDAYANTI 16 16 0 0 0 100%
23. 2230059|DIANA PERMATASARI 16 15 0 0 1 94%
24, 2230060(PRISKA SUSILA 16 16 0 0 0 100%
25. 2230061|ARDITA ANINDYA PUTRI 16 15 0 0 1 94%
26. 2230062 (DELLA PUTRI APRIYANI 16 16 0 0 0 100%
27. 2230063 |TIKA WULANDARI 16 16 0 0 0 100%
28. 2230064 (RABECCA CHRISTIN CHANDRA 16 16 0 0 0 100%
29. 2230065|MELLY NOVITA ANJARWATI 16 16 0 0 0 100%
30. 2230066 (DELVIA SALMAR 16 16 0 0 0 100%
31. 2230067|ZAHARA MONICA 16 16 0 0 0 100%
32. 2230068(FIFI NADIA NURROHMAH 16 16 0 0 0 100%
33. 2230069|MELINA ISMAWATI 16 16 0 0 0 100%
34. 2230070({NUR'AINA MASWAIN 16 16 0 0 0 100%
35. 2230071|RIANITA DAMAYANTI 16 16 0 0 0 100%
36. 2230072|AZIZAH AZ'ZAHRA 16 16 0 0 0 100%
37. 2230073|ANISA JUANA PUTRI 16 16 0 0 0 100%
38. 2230074|ARSY RETNONING TYAS 16 16 0 0 0 100%
39. 2230120|ENGGRY ERGINATA 16 16 0 0 0 100%
40. 2230126|GILANG ARI SANDI 16 16 0 0 0 100%

Jakarta, 15 Februari 2023
Koordinator Mata Kuliah

Ns. Ressa A.U., M.Kep., Sp.Kep.Kom




Program Kuliah
Program Studi

: Reguler Matakuliah

: S1 Keperawatan Tahun Semester 2022/2023 Ganijil

Konsep Dasar Keperawatan - KEP 103

Kelas :C Semester : 1
REKAP KEHADIRAN MAHASISWA
No. NPM Nama Jumlah Pertemuan Jumlah Kehadiran Persentase
Hadir Izin Sakit | Tidak Hadir
1. 2230075|AYUSMANITA 16 16 0 0 0 100%
2. 2230076|RIZKA YUNIARTI PUTRI 16 16 0 0 0 100%
3. 2230077(SYINTIA AULIA TAHIRAH 16 15 0 0 1 94%
4, 2230078 |SALSAROHMA WARDINI 16 16 0 0 0 100%
5. 2230079(NISA DWI RAMANDA 16 16 0 0 0 100%
6. 2230080|NAJWA ARDELIA SARI 16 16 0 0 0 100%
7. 2230081|YULIA RAHMAH 16 16 0 0 0 100%
8. 2230082|EVI GROCE DAMAI YANTI 16 16 0 0 0 100%
9. 2230083(VINA ERINA ZULFA 16 16 0 0 0 100%
10. 2230084 |SABRINA FAJRIYANI 16 16 0 0 0 100%
11. 2230085(NIKEN DIVA SELFANI 16 16 0 0 0 100%
12. 2230086(RETNO PINASTI 16 16 0 0 0 100%
13. 2230087(KANAYA SUZETA 16 16 0 0 0 100%
14. 2230088|EKA YOSI AZIZAH 16 16 0 0 0 100%
15. 2230089(RIFKI ARDIANSYAH 16 15 0 0 1 94%
16. 2230090|{NUR HALIZAH 16 16 0 0 0 100%
17. 2230091(ANGGUN SARAHMA NISRU 16 16 0 0 0 100%
18. 2230092|WIDHIA CAHYANI BASUKI 16 16 0 0 0 100%
19. 2230093(SITI NURHALIZA 16 16 0 0 0 100%
20. 2230094 |ADELYA WULANDARI 16 16 0 0 0 100%
21. 2230095(ALIA SANTIKA SARI 16 16 0 0 0 100%
22. 2230096|CHIRISTINA SHILFILIA RIBERU 16 16 0 0 0 100%
23. 2230097|GRACIA NAFTALIE FERDINAND 16 15 0 0 1 94%
24, 2230098 ANANDA AGUSTIN 16 16 0 0 0 100%
PUTRI SETIA APRILIA NUR

25. 2230099|KHOTIZAH 16 16 0 0 0 100%
26. 2230100|ULFAH LAELATUSYIFA 16 16 0 0 0 100%
27. 2230101(DIAN NATALIA 16 16 0 1 0 94%
28. 2230102|SYAMSIATU RAHMI 16 16 0 0 0 100%
29. 2230103(MAHENDRA 16 16 0 0 0 100%
30. 2230104|ADI WAHYUDI 16 16 0 0 0 100%
31. 2230105(PUSPITA WULAN DARI 16 16 0 0 0 100%
32. 2230106(RATNA 16 16 0 0 0 100%
33. 2230107GHINA LAYLAH 16 16 0 0 0 100%
34. 2230108|MARSYA AULIA CANTIKA 16 16 0 0 0 100%
35. 2230109(SALSABILLAH 16 15 0 0 1 94%
36. 2230110|DEVITA NURAHMAH 16 16 0 0 0 100%
37. 2230111(YENI NURLILA ANGGRAINI 16 16 0 0 0 100%
38. 2230121|ADEA YUSTI 16 16 0 0 0 100%

Jakarta, 15 Februari 2023
Koordinator Mata Kuliah

e

1

Ns. Ressa A.U., M.Kep., Sp.Kep.Kom




J. RayaMangga Besar 137-139 10730
Tlp. (021) 625-9984, Fax. (021) 625-9984

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RSHUSADA

Website : http://stikesrshusada.ac.id/, Email : admission@stikesrshusada.ac.id

DAFTAR NILAI

TAHUN AKADEMIK 2023 Ganjil PERIODE 1

MATA KULIAH KEP 103 - Konsep Dasar Keperawatan HARI TANGGAL Kamis, 01/26/2023
DOSEN Enni Juliani S, M.Kep WAKTU 13:00 s.d. 14:00
Ns. Ressa Andriyani Utami, M.Kep., Sp.Kep.Kom
RUANGAN/GROUP Ruang 509 / A

No. NIM Nama Mahasiswa Pr?;gg/]:)aSi (g&% (lé’(ﬁ)/f) {fg;j Slk%%g/limt Nilai Akhir Grade
1 | 2230001 Sukmawati 85.00 80.00 95.00 90.00 85.00 87.00 A
2 | 2230002 Nadine Syafira 85.00 71.00 78.00 80.00 85.00 78.20 B+
3 | 2230003 Chathrine Faniar Yoan Anardi 85.00 78.00 83.00 85.00 85.00 82.30 A-
4 | 2230004 Rahmadania Leydita 85.00 62.00 86.00 75.00 85.00 77.40 B+
5 | 2230005 Irna Cahaya Putri 85.00 77.00 78.00 85.00 85.00 80.50 A-
6 | 2230006 Erina Cahaya Putri 90.00 84.00 80.00 90.00 85.00 84.70 A-
7 | 2230008 Linda Wihana 85.00 68.00 87.00 78.00 85.00 79.80 B+
8 | 2230009 Dita Octaviana 85.00 67.00 95.00 78.00 85.00 81.90 A-
9 | 2230011 Dinda Salsabillah Putri 85.00 79.00 86.00 90.00 85.00 84.00 A-
10 | 2230012 Aurel Latviana 85.00 79.00 78.00 90.00 85.00 81.60 A-
11 | 2230013 Lola Artika 85.00 61.00 85.00 75.00 85.00 76.80 B+
12 | 2230014 Imellia 90.00 85.00 96.00 90.00 85.00 89.80

13 | 2230015 LUTFI KHOIRUNISWAH 90.00 86.00 84.00 90.00 85.00 86.50

14 | 2230016 FITRI ADELLA 90.00 85.00 88.00 90.00 85.00 87.40

15 | 2230017 IRSYAD MAULANA 85.00 75.00 71.00 80.00 85.00 77.30 B+
16 | 2230018 RAHMA MAULIDA 85.00 72.00 71.00 80.00 85.00 76.40 B+




Sikap / Soft

No. NIM Nama Mahasiswa Pr(i;g;ot)asi (g&/so) (gg)/%) {fg;? (fl&i)/ll) Nilai Akhir Grade
17 | 2230019 SILVIA AL BISYIR 85.00 74.00 79.00 80.00 85.00 79.40 B+
18 | 2230020 ARINDA MELPRESSILIA HENDRA 85.00 73.00 77.00 80.00 85.00 78.50 B+
19 | 2230021 OLIVIA SRI RAHAYU 85.00 64.00 73.00 75.00 85.00 74.10 B
20 | 2230022 RAFA KAUTSAR FIRDAUS 90.00 80.00 71.00 90.00 85.00 80.80 A-
21 | 2230023 SINTA LESTARI PUTRI 85.00 71.00 88.00 80.00 85.00 81.20 A-
22 | 2230024 KAYLA RACHMAH 90.00 83.00 88.00 90.00 85.00 86.80 A
23 | 2230025 ROSALYNA EVAWANI SIHOMBING 88.00 71.00 91.00 80.00 85.00 82.70 A-
24 | 2230026 TANIA FITRIALYN ABRAM 85.00 77.00 79.00 90.00 85.00 81.30 A-
25 | 2230027 SUFANA ANGELINA 85.00 77.00 91.00 90.00 85.00 84.90 A-
26 | 2230028 SYALWA HURUL AINI 90.00 80.00 85.00 90.00 85.00 85.00 A-
27 | 2230029 CHAMELIA SAGITA 85.00 74.00 85.00 85.00 85.00 81.70 A-
28 | 2230030 SALMA AULIYA KUNCORO 85.00 73.00 99.00 85.00 85.00 85.60 A
29 | 2230031 DIAN NUR HAZIZAH 85.00 72.00 77.00 80.00 85.00 78.20 B+
30 | 2230032 EKA PUTRI YULIYANTI 90.00 82.00 85.00 90.00 85.00 85.60 A
31 | 2230033 MUTIARA HAIRUNNISA 85.00 75.00 87.00 85.00 85.00 82.60 A-
32 | 2230034 SINTA KOMARIAH 85.00 63.00 75.00 75.00 85.00 74.40 B
33 | 2230035 SISKA NOFI TASARI 85.00 78.00 85.00 90.00 85.00 83.40 A-
34 | 2230036 SHINTA AMELIA 90.00 83.00 90.00 90.00 85.00 87.40 A
35 | 2230037 ANGELOUS RHEISHIGANO LAW 85.00 84.00 85.00 90.00 85.00 85.20 A-
36 | 2230119 DILA PUSPITASARI 85.00 65.00 84.00 78.00 85.00 78.00 B+
37 | 2230124 KEISHA AYU AIDA MURYANTO 85.00 85.00 99.00 90.00 85.00 89.70 A




Kota Jakarta Pusat, 15 Februari 2023
Dosen Pengampu,

Enni Juliani S, M.Kep



J. RayaMangga Besar 137-139 10730
Tlp. (021) 625-9984, Fax. (021) 625-9984

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RSHUSADA

Website : http://stikesrshusada.ac.id/, Email : admission@stikesrshusada.ac.id

DAFTAR NILAI

TAHUN AKADEMIK 2023 Ganjil PERIODE 1

MATA KULIAH KEP 103 - Konsep Dasar Keperawatan HARI TANGGAL Kamis, 01/26/2023
DOSEN Enni Juliani S, M.Kep WAKTU 13:00 s.d. 14:00
Ns. Ressa Andriyani Utami, M.Kep., Sp.Kep.Kom
RUANGAN/GROUP Ruang 401 /B
No. NIM Nama Mahasiswa Pr?;gg/]:)aSi (g&% (lé’(ﬁ)/f) {fg;j Slk%%g/limt Nilai Akhir Grade
1 | 2230010 Halimahtus Sya'diyah 85.00 76.00 92.00 80.00 85.00 83.90 A-
2 | 2230038 KHEYSHA AMELIA CITRA 85.00 85.00 97.00 90.00 85.00 89.10 A
3 | 2230039 ARUM NADYA OCTAVIA 85.00 74.00 97.00 75.00 85.00 84.30 A-
4 | 2230040 DESTI DWI ASTUTI 85.00 68.00 90.00 75.00 85.00 80.40 B+
5 | 2230041 SUCI ALFI'AH 90.00 85.00 86.00 90.00 85.00 86.80 A
6 | 2230042 NATASYA SALSABILA 85.00 71.00 90.00 76.00 85.00 81.40 A-
7 | 2230043 SITI NURBAETI 85.00 70.00 90.00 76.00 85.00 81.10 A-
8 | 2230044 ADE GARNIS 90.00 92.00 79.00 90.00 85.00 86.80
9 | 2230045 AMICI PRISILIA MAHARANI 90.00 83.00 88.00 90.00 85.00 86.80
10 | 2230046 YUSUP SAPUTRA 90.00 81.00 82.00 90.00 85.00 84.40 A-
11 | 2230047 DAWIYYAH AZIZAH 85.00 66.00 71.00 76.00 85.00 74.20 B
12 | 2230048 ASYIFA NURUL RAMADHANI 90.00 77.00 86.00 90.00 85.00 84.40 A-
13 | 2230049 MUHAMMAD JAMALLUDIN KARNATA 85.00 65.00 79.00 85.00 85.00 77.20 B+
14 | 2230050 DESTIARA SUSANTI 90.00 84.00 98.00 90.00 85.00 90.10 A
15 | 2230051 DEWI NURYANI 85.00 64.00 71.00 75.00 85.00 73.50
16 | 2230052 NASYA PUTRI BANOWATI 90.00 90.00 93.00 90.00 90.00 90.90 A




Sikap / Soft

No. NIM Nama Mahasiswa P“?;g;:)ag (g&/so) (gg)/%) Ifg;;? (fl&i)/l:) Nilai Akhir Grade
17 | 2230053 THANIYA 90.00 86.00 96.00 90.00 85.00 90.10 A
18 | 2230054 INTAN FAZRIYAH 85.00 69.00 89.00 76.00 85.00 80.50 A-
19 | 2230055 DIRA MULYANING TIYAS 85.00 88.00 90.00 90.00 85.00 87.90 A
20 | 2230056 FARIDA APRILIANA 85.00 73.00 74.00 76.00 85.00 77.20 B+
21 | 2230057 NAYA AULIA 90.00 82.00 96.00 90.00 90.00 89.40 A
22 | 2230058 MARETA FRIEDA WIDAYANTI 85.00 77.00 91.00 90.00 85.00 84.90 A-
23 | 2230059 DIANA PERMATASARI 90.00 89.00 98.00 90.00 85.00 91.60 A
24 | 2230060 PRISKA SUSILA 85.00 65.00 71.00 76.00 85.00 73.90 B
25 | 2230061 ARDITA ANINDYA PUTRI 85.00 60.00 71.00 74.00 85.00 72.20 B
26 | 2230062 DELLA PUTRI APRIYANI 85.00 65.00 71.00 75.00 85.00 73.80 B
27 | 2230063 TIKA WULANDARI 90.00 84.00 82.00 90.00 90.00 85.80 A
28 | 2230064 Rabecca Christin Chandra 90.00 85.00 93.00 90.00 90.00 89.40 A
29 | 2230065 MELLY NOVITA ANJARWATI 85.00 73.00 71.00 76.00 85.00 76.30 B+
30 | 2230066 DELVIA SALMAR 85.00 71.00 71.00 76.00 85.00 75.70 B+
31 | 2230067 ZAHARA MONICA 85.00 77.00 82.00 90.00 85.00 82.20 A-
32 | 2230068 FIFI NADIA NURROHMAH 85.00 77.00 80.00 90.00 85.00 81.60 A-
33 | 2230069 MELINA ISMAWATI 85.00 74.00 86.00 76.00 85.00 81.10 A-
34 | 2230070 NUR'AINA MASWAIN 85.00 69.00 77.00 75.00 85.00 76.80 B+
35 | 2230071 RIANITA DAMAYANTI 85.00 79.00 89.00 90.00 85.00 84.90 A-
36 | 2230072 AZIZAH AZ'ZAHRA 90.00 82.00 93.00 90.00 85.00 88.00 A
37 | 2230073 ANISA JUANA PUTRI 90.00 83.00 84.00 90.00 85.00 85.60

38 | 2230074 ARSY RETNONING TYAS 85.00 69.00 82.00 76.00 85.00 78.40 B+
39 | 2230120 Enggry Erginata 85.00 60.00 71.00 76.00 85.00 72.40 B
40 | 2230126 GILANG ARI SANDI 90.00 77.00 81.00 90.00 85.00 82.90 A-




Kota Jakarta Pusat, 15 Februari 2023
Dosen Pengampu,

Enni Juliani S, M.Kep



SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RSHUSADA
J. RayaMangga Besar 137-139 10730

Tlp. (021) 625-9984, Fax. (021) 625-9984

Website : http://stikesrshusada.ac.id/, Email : admission@stikesrshusada.ac.id

DAFTAR NILAI
TAHUN AKADEMIK 2023 Ganjil PERIODE 1

MATA KULIAH KEP 103 - Konsep Dasar Keperawatan HARI TANGGAL Kamis, 01/26/2023
DOSEN Enni Juliani S, M.Kep WAKTU 13:00 s.d. 14:00
Ns. Ressa Andriyani Utami, M.Kep., Sp.Kep.Kom
RUANGAN/GROUP Ruang 402 /C
No. NIM Nama Mahasiswa Pr?;gg/]:)aSi (g&% (lé’(ﬁ)/f) {fg;j Slk%%g/limt Nilai Akhir Grade
1 | 2230075 AYUSMANITA 85.00 85.00 88.00 85.00 85.00 85.90 A
2 | 2230076 RIZKA YUNIARTI PUTRI 80.00 71.00 71.00 85.00 85.00 75.60 B+
3 | 2230077 SYINTIA AULIA TAHIRAH 80.00 95.00 71.00 85.00 85.00 82.80 A-
4 | 2230078 SALSAROHMA WARDINI 80.00 75.00 76.00 85.00 85.00 78.30 B+
5 | 2230079 NISA DWI RAMANDA 80.00 75.00 73.00 85.00 85.00 77.40 B+
6 | 2230080 NAJWA ARDELIA SARI 90.00 95.00 93.00 85.00 90.00 91.90 A
7 | 2230081 YULIA RAHMAH 80.00 85.00 76.00 85.00 85.00 81.30 A-
8 | 2230082 EVI GROCE DAMAI YANTI 85.00 90.00 90.00 85.00 85.00 88.00 A
9 | 2230083 VINA ERINA ZULFA 80.00 80.00 77.00 85.00 85.00 80.10 B+
10 | 2230084 SABRINA FAJRIYANI 80.00 75.00 83.00 85.00 85.00 80.40 B+
11 | 2230085 NIKEN DIVA SELFANI 85.00 85.00 84.00 85.00 85.00 84.70 A-
12 | 2230086 RETNO PINASTI 85.00 90.00 80.00 85.00 85.00 85.00 A-
13 | 2230087 KANAYA SUZETA 80.00 85.00 76.00 85.00 85.00 81.30 A-
14 | 2230088 EKA YOSI AZIZAH 80.00 71.00 71.00 85.00 85.00 75.60 B+
15 | 2230089 RIFKI ARDIANSYAH 85.00 90.00 81.00 85.00 85.00 85.30 A-
16 | 2230090 NUR HALIZAH 80.00 80.00 71.00 85.00 85.00 78.30 B+




Sikap / Soft

No. NIM Nama Mahasiswa P“?;g;:)ag (g&/so) (gg)/%) Ifg;;? (fl&i)/l:) Nilai Akhir Grade
17 | 2230091 ANGGUN SARAHMA NISRU 80.00 95.00 71.00 85.00 85.00 82.80 A-
18 | 2230092 WIDHIA CAHYANI BASUKI 85.00 95.00 89.00 85.00 90.00 89.70 A
19 | 2230093 SITI NURHALIZA 80.00 90.00 76.00 85.00 85.00 82.80 A-
20 | 2230094 ADELYA WULANDARI 80.00 70.00 76.00 85.00 85.00 76.80 B+
21 | 2230095 ALIA SANTIKA SARI 80.00 90.00 79.00 85.00 85.00 83.70 A-
22 | 2230096 CHIRISTINA SHILFILIA RIBERU 90.00 90.00 91.00 85.00 90.00 89.80 A
23 | 2230097 GRACIA NAFTALIE FERDINAND 80.00 90.00 71.00 85.00 85.00 81.30 A-
24 | 2230098 ANANDA AGUSTIN 80.00 85.00 71.00 85.00 85.00 79.80 B+
25 | 2230099 PUTRI SETIA APRILIA NUR KHOTIZAH 85.00 90.00 85.00 85.00 90.00 87.00 A
26 | 2230100 ULFAH LAELATUSYIFA 80.00 70.00 71.00 85.00 85.00 75.30 B
27 | 2230101 DIAN NATALIA 80.00 70.00 76.00 85.00 85.00 76.80 B+
28 | 2230102 SYAMSIATU RAHMI 80.00 90.00 72.00 85.00 85.00 81.60 A-
29 | 2230103 MAHENDRA 85.00 90.00 77.00 85.00 85.00 84.10 A-
30 | 2230104 ADI WAHYUDI 85.00 90.00 80.00 85.00 85.00 85.00 A-
31 | 2230105 PUSPITA WULAN DARI 85.00 90.00 83.00 85.00 85.00 85.90 A
32 | 2230106 RATNA 80.00 90.00 79.00 85.00 85.00 83.70 A-
33 | 2230107 GHINA LAYLAH 80.00 90.00 73.00 85.00 85.00 81.90 A-
34 | 2230108 MARSYA AULIA CANTIKA 80.00 90.00 73.00 85.00 85.00 81.90 A-
35 | 2230109 SALSABILLAH 80.00 85.00 71.00 85.00 85.00 79.80 B+
36 | 2230110 DEVITA NURAHMAH 80.00 80.00 71.00 85.00 85.00 78.30 B+
37 | 2230111 YENI NURLILA ANGGRAINI 80.00 75.00 76.00 85.00 85.00 78.30 B+
38 | 2230121 Adea Yusti 85.00 85.00 83.00 85.00 85.00 84.40 A-




Kota Jakarta Pusat, 15 Februari 2023
Dosen Pengampu,

Enni Juliani S, M.Kep
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