SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

HUBUNGAN KUALITAS LAYANAN ELEKTRONIK SISTEM
INFORMASI MANAJEMEN RUMAH SAKIT DENGAN
KINERJA SUMBER DAYA MANUSIA DI RS X
JAKARTA TIMUR TAHUN 2025

SKRIPSI

ALIFTANI DEWINTHA PUTRI
2120002

PROGRAM STUDI SARJANA ADMINISTRASI KESEHATAN
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA
JAKARTA
2025



HUBUNGAN KUALITAS LAYANAN ELEKTRONIK SISTEM
INFORMASI MANAJEMEN RUMAH SAKIT DENGAN
KINERJA SUMBER DAYA MANUSIA DI RS X
JAKARTA TIMUR TAHUN 2025

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat
Untuk memperoleh gelar Strata Satu (S1)
Program Studi Administrasi Kesehatan

Oleh
ALIFTIANI DEWINTHA PUTRI
2120002

PROGRAM STUDI SARJANA ADMINISTRASI KESEHATAN
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA
JAKARTA
JULI, 2025

11 STIKes RS Husada



HALAMAN PERSETUJUAN

HUBUNGAN KUALITAS LAYANAN ELEKTRONIK SISTEM
INFORMASI MANAJEMEN RUMAH SAKIT DENGAN

KINERJA SUMBER DAYA MANUSIA DI RS X
JAKARTA TIMUR TAHUN 2025

Oleh :

ALIFIANI DEWINTHA PUTRI
2120002

Disetujui untuk mengikuti ujian sidang skripsi oleh :

Pembimbing Utama Pembimbing Anggota

Ns. Sarah &eliri Harahap, S.Kep., MMK.M  Catherine Hermawan Salim, S.Ft., Ftr. M.M
NIP. 122 940 089 NIP. 124 960 123

i1l STIKes RS Husada



HALAMAN PENGESAHAN

Skripsi ini diajukan oleh

Nama : Alifiani Dewintha Putri

NPM : 2120002

Program Studi : Administrasi Kesehatan

Judul Skripsi : Hubungan Kualitas Layanan Elektronik Sistem

Informasi Manajemen Rumah Sakit dengan Kinerja
Sumber Daya Manusia di RS X Jakarta Timur Tahun
2025

Telah berhasil dipertahankan di hadapan Dewan Penguji dan diterima sebagai
bagian persyaratan yang diperlukan untuk memperoleh gelar Sarjana
Kesehatan pada Program Studi Sarjana Administrasi Kesehatan,
Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Rumah Sakit Husada

DEWAN PENGUJI

Pembimbing Utama  : Ns. Sarah Geltri Harahap, S.Kep.. M K.M (.

Pembimbing Anggota : Catherine Hermawan Salim, S_Ft., Ftr. MM (...’ 5

Penguji Utama : Ftr. Elyin Artha Karlina S.Ft, M X M (&)

Ditetapkan di: DKI Jakarta
Tanggal : 4 Juli 2025

arahap, S.Kep., M.K.M
Ketua Prodi

A% STIKes RS Husada



LEMBAR KONSULTASI BIMBINGAN SKRIPSI
PROGRAM STUDI SARJANA ADMINISTRASI
KESEHATAN

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Nama Lengkap
NIM
Program Studi

Judul Skripsi

|No | Tanggal

- Alifiani Dewintha Putri

: 2120002

- Administrasi Kesehatan

: Hubungan Kualitas Layanan Elektronik Sistem Informasi

Manajemen Rumah Sakit dengan Kinerja Sumber Daya
Manusia di RS Gigi dan Mulut Angkatan Udara drg. R.
Poerwanto Tahun 2025

T Materl Konéiiltaisi R

_ Catatan

Senin, 17
Maret 2025

Bab [, II, III, dan IV

Catherine
Hermawan Salim,
S.Ft., Ftr. M.M

BABI

. Seluruh  penulisan yang

menggunakan penelitian
terdahulu diletakkan di akhir
kalimat. Jika ingin diletakkan |
di awal kalimat maka
penulisannya tidak
mencantumkan tahun
penelitian.

2. Bahasa Inggris di italic
3. Rumusan masalah merupakan

pertanyaan, maka beri tanda
tanya

BAB II

. Seluruh penulisan  yang

menggunakan penelitian
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. Bahasa Inggris di italic
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. Tempat dan Waktu yang
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Jumlah tenaga kerja dari RS
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2025

Bimbingan revisi

setelah sidang

Catkerime
Hermawan Salim.
S.Ft., Ftr. M.M

Bab IV
Uraikan saja struktur organisasi
rumah sakitnya

Bab VII
Hilangkan tanda titik dua ditengah
kalimat

Kamis, 10 Juli
2025

Bab 1V dan Bab VII

!

Catherine
Hermawan Salim,
S.Ft., F, MM

Konfirmasi bahwa revisi sudah

dilakukan dan sedang dalam proses
penambahan masukan dari penguji

Kamis, 24 Juli
2025

Bab IV, VI, VII, dan
Vil

i

Catherine
Hermawan Salim,

S.Ft., Ft. MM

Diskusi mengenai masukan dari
penguji dan acc hasil revisian

Jakarta, 24 Juli 2025

Pembimbing Anggota

A

(Catherine Hermawan Salim, S.Ft., Ftr. M.M)

NIP. 124 960 123




LEMBAR REVISI SKRIPSI

S1-ADMINISTRASI KESEHATAN

STIKES RS HUSADA
Nama : Alifiani Dewintha Putri
NIM : 2120002
Tanggal Ujian : Jumat, 04 Juli 2025
Judul Proposal : Hubungan Kualitas Layanan Elektronik Sistem Informasi Manajemen

Rumah Sakit dengan Kinerja Sumber Daya Manusia di RS X di Jakarta Timur

Tahun 2025
Bukti Perbaikan Fandas
Pembimbing/Penguji List Masukan dan Revisi . (Halaman/ baris T
angan
keberapa)
1. Halaman abstrak dan abstract,
jarak antara akhir paragraph
dengan “Kata Kunci” X dan X1
diperdekat  spasinya  dan N, Geliri
menggunakan spasi tunggal Harahap, S Kep.,
M.K.M
2. Bab III, kerangka Kkonseptual,
tambahkan “Kualitas Sistem
Informasi” dan  “Kinerja
Pembimbing Utama : Sumber Daya Manusia™ pada
Ns. Sarah Geltri Harahap, judul indikator penelitian. 18
S.Kep., M.K.M 3. Bab III, kerangka konseptual,
tambahkan kotak .
- - 1 Ns, Sarah Geltri
Karakteristik Responden Harahap
diantara  kotak  variabel S Kep.. MK.M
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