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Ketua Sekolah Tinggi

Menimbang ; a.

Mengingat

SURAT KEPUTUS$I
KETUA SEKOLAI{ TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

No. : 048/IntlSIVS TIKes-RSHSD lll 2023

Tentang

Tugas Mengajar Dosen Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan RS Husada
Semester Genap Tahun Akademik 202212023

Ilmu Kesehatan RS Husada, setelah :

Bahwa Tri Dharrna Perguruan Tinggi adalah tugas pokok bagi seorang
Dosen, yaitu melaksanakan Dharma Pendidikan (mengajar), Dharma
Penelitian dan Pengembangan serta Dharma Pengabdian kepada
Masyarakat;

Bahwa untuk menunjang kelancaran proses belajar mengajar pada semester
genap tahun akademik 202212023 di Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan RS
Husada, perlu menetapkan dosen pengajar pada Program Studi Sarjana
Administrasi Kesehatan Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan RS Husada;

c. Bahwa dosen yang namanya tercantum dalam surat keputusan ini
dipandang mampu dan memenuhi syarat untuk ditetapkan sebagai pengajar
pada semester genap tahun akademik 202212023;

d. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a, b
dan c, maka perlu diterbitkan surat keputusan Ketua Sekolah Tinggi Ilmu
Kesehatan RS Husada sebagai penetapan dan pengesahannya.

1. Kepmendiknas Nomor A45N12000 tentang Kurikulum Inti Pendidikan
Tinggi;
Kepmendiknas Nomor 223N12000 tentang Pedoman Penyusunan
Kurikulum Pendidikan Tinggi dan Penilaian Hasil Belajar Mahasiswa;
Undang-Undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional;
Undang-Undang RI Nomor 36 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen
Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2010 tentang Pengelolaan dan
Penyelenggaraan Pendidikan;
Pedoman Beban Kerja Dosen dan Evaluasi Pelaksafiaafi Tri Dharma
Perguruan Tinggi dikeluarkan Dirjen Pendidikan Tinggi Departemen
Pendidikan Nasional Tahun 2010;

b.

2.

3.

4.
5.

6.
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7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi
Nasional Indonesia;
Undang-Undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentatg Pendidikan Tinggi.
Peraturan Pemerintah RI No.57 Tahun 2021 tentang Standar Nasional
Pendidikan;

10. Peraturan Pemerintah RI No.4 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah No.57 Tahun 2021tentang Standar Nasional.

Memperhatikan : Statuta Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan RS Husada

MEMUTUSKAN

Menetapkan :

Pertama : Menugaskan Yurita Mailintina, S.Tr.Keb., MARS unhrk mengajar mata
kuliah sebagai berikut:

No Mata Kuliah Semester Tingkat SKS

I Ilmu Kependudukan II I 2

2 Administrasi Dasar II I 4

J Pengantar Ilmu Kesehatan Masyarakat II I 2

4 Adminstrasi Rumah Sakit dan Puskesmas IV l 2

Kedua : Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dan akan berakhir pada
akhir perkuliahan semester genap tahun akademik 202212An.

Ditetapkan di : Jakarla
Padatanggal : 30 JanuarizD23

8.

9.

(6BroraH rrNGGr rLMU KESEHATANN

Ellynia, S.E.,M.M
Ketua



Program Kuliah : Reguler Matakuliah : Administrasi Dasar - ADK 203

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan Tahun Semester : 2022/2023 Genap

Kelas : 1 Semester : 2

Hadir Izin Sakit Tidak Hadir
1. 2220001 CIKHA HASTININGRUM 16 15 0 0 0 94%

2. 2220002 NAZWA SALSABILLAH 16 16 0 0 0 100%

3. 2220003 HIL DEGARDIS YOLENTA 16 16 0 0 0 100%

4. 2220004 ERNA FEBRIYANTI 16 15 0 1 0 94%

5. 2220005 EVANIA PRICILLA 16 16 0 0 0 100%

6. 2220007 DEA FADILA AL SUNAYAH 16 16 0 0 0 100%

7. 2220008 NADYA NUR AZIZAH 16 14 0 2 0 88%

8. 2220009 AMANDHA MIRANTI 16 15 0 1 0 94%

9. 2220012 SALMA FAUZIYYAH 16 14 0 1 0 88%

10. 2220013 SHEFA OCTAVIRA TRIHANDAYANI 16 14 0 1 0 88%

11. 2220014 ASNA FEBIYANTI 16 16 0 0 0 100%

12. 2220015 MALVA INTAN MARELLDA 16 14 0 2 0 88%

13. 2220017 HERA PUTRI RISMAYA 16 16 0 0 0 100%

14. 2220018 KASMIRA ELSIDA LADA 16 12 0 4 0 75%

15. 2220019 AMALIA KARTIKA 16 16 0 0 0 100%

16. 2220020 KHANSA NABIL RAHMANI 16 16 0 0 0 100%

17. 2220021 NAUMY HERLINAWATI 16 14 0 2 0 88%

18. 2220022 SHABILLA NURUL AINNA 16 15 0 0 0 94%

19. 2220023 YASFIN NOVIANA 16 15 0 0 0 94%

20. 2220024 MARIA BELA STEFANY S 16 16 0 0 0 100%

21. 2220025 MEICY RAINI AZZAHRA 16 16 0 0 0 100%

22. 2220026 SYLVIANA PUTRI ANGGRAINI 16 14 0 1 0 88%

23. 2220027 AMANDA ARDIANTI 16 15 0 0 0 94%

REKAP KEHADIRAN MAHASISWA

No. NPM Jumlah Pertemuan
Jumlah Kehadiran

Persentase



24. 2220028 REVA NUR MARCELLA 16 15 0 0 0 94%

25. 2220029 GHINA RHOUDOTUL JANNAH 16 16 0 0 0 100%

26. 2220030 ANANDA AURELLIA 16 12 1 3 0 75%

27. 2220031 SABRINA FATKHAMMUBHINA 16 15 0 0 0 94%



Program Kuliah : Reguler Matakuliah :

Administrasi Rumah 

Sakit dan Puskesmas - 

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan Tahun Semester : 2022/2023 Genap

Kelas : 1 Semester : 4

Hadir Izin Sakit Tidak Hadir

1. 2120001 HANIF ZAIN NAUFAL 16 15 0 1 0 94%

2. 2120002 ALIFIANI DEWINTHA PUTRI 16 16 0 0 0 100%

3. 2120003 SITI FATIMAH 16 16 0 0 0 100%

4. 2120005 CINDY FERONICA 16 16 0 0 0 100%

5. 2120006 STEFANOVA ORYZA OXANA 16 13 1 0 2 81%

6. 2120007 DINDA CAHYA CINTA 16 16 0 0 0 100%

7. 2120008 WIDYA CAHYA ANGGRAINI 16 16 0 0 0 100%

8. 2120011 DINDA HAFIZIA PUTRI 16 15 0 0 0 94%

9. 2120012 REBECA STEVANIE PUTRI PATRICIA 16 16 0 0 0 100%

10. 2120013 MUHAMMAD HAFIIZH 16 16 0 0 0 100%

11. 2120014 ANNISAK DWI PUSPITA SARI 16 16 0 0 0 100%

12. 2120015 KHOFIPAH 16 10 0 0 0 63%

13. 2120016 MOCHAMAD ICHROM TOBARI 16 16 0 0 0 100%

14. 2120017 FAIZA AL ZAHRA 16 16 0 0 0 100%

15. 2120018 MARSHELLA ANGGAREINI 16 16 0 0 0 100%

16. 2120019 SYAKIRA NIYATAZAHRA AL-MASUDI 16 11 0 1 0 69%

17. 2120020 STEFANNY 16 16 0 0 0 100%

18. 2120022 ERNICA THEODORA WARUWU 16 14 0 2 0 88%

19. 2120023 AURELIA 16 16 0 0 0 100%

20. 2120024 NAELUNI NABELLA IB 16 16 0 0 0 100%

21. 2120025 SILVIANI 16 16 0 0 0 100%

22. 2120026 SINGGIH AJI PANGESTU 16 15 0 0 0 94%

REKAP KEHADIRAN MAHASISWA

No. NPM Jumlah Pertemuan
Jumlah Kehadiran

Persentase



23. 2120027 ERNAWATI SUGANDA 16 16 0 0 0 100%

24. 2120028 KHOIRI NUR KHOLIS 16 15 1 0 0 94%



Program Kuliah : Reguler Matakuliah : Ilmu Kependudukan

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan Tahun Semester : 2022/2023 Genap

Kelas : 1 Semester : 2

Hadir Izin Sakit Tidak Hadir
1. 2220001 CIKHA HASTININGRUM 16 15 0 0 0 94%

2. 2220002 NAZWA SALSABILLAH 16 16 0 0 0 100%

3. 2220003 HIL DEGARDIS YOLENTA 16 16 0 0 0 100%

4. 2220004 ERNA FEBRIYANTI 16 16 0 0 0 100%

5. 2220005 EVANIA PRICILLA 16 15 0 1 0 94%

6. 2220007 DEA FADILA AL SUNAYAH 16 16 0 0 0 100%

7. 2220008 NADYA NUR AZIZAH 16 15 0 1 0 94%

8. 2220009 AMANDHA MIRANTI 16 14 0 2 0 88%

9. 2220012 SALMA FAUZIYYAH 16 15 0 0 0 94%

10. 2220013 SHEFA OCTAVIRA TRIHANDAYANI 16 15 0 0 0 94%

11. 2220014 ASNA FEBIYANTI 16 15 0 1 0 94%

12. 2220015 MALVA INTAN MARELLDA 16 15 0 1 0 94%

13. 2220017 HERA PUTRI RISMAYA 16 16 0 0 0 100%

14. 2220018 KASMIRA ELSIDA LADA 16 14 0 2 0 88%

15. 2220019 AMALIA KARTIKA 16 16 0 0 0 100%

16. 2220020 KHANSA NABIL RAHMANI 16 16 0 0 0 100%

17. 2220021 NAUMY HERLINAWATI 16 14 1 1 0 88%

18. 2220022 SHABILLA NURUL AINNA 16 15 0 0 0 94%

19. 2220023 YASFIN NOVIANA 16 15 0 0 0 94%

20. 2220024 MARIA BELA STEFANY S 16 16 0 0 0 100%

21. 2220025 MEICY RAINI AZZAHRA 16 16 0 0 0 100%

22. 2220026 SYLVIANA PUTRI ANGGRAINI 16 15 0 0 0 94%

23. 2220027 AMANDA ARDIANTI 16 13 0 2 0 81%

REKAP KEHADIRAN MAHASISWA

No. NPM Jumlah Pertemuan
Jumlah Kehadiran

Persentase



24. 2220028 REVA NUR MARCELLA 16 15 0 0 0 94%

25. 2220029 GHINA RHOUDOTUL JANNAH 16 16 0 0 0 100%

26. 2220030 ANANDA AURELLIA 16 13 0 3 0 81%

27. 2220031 SABRINA FATKHAMMUBHINA 16 15 0 0 0 94%



Program Kuliah : Reguler Matakuliah :

Pengantar Ilmu 

Kesehatan 

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan Tahun Semester : 2022/2023 Genap

Kelas : 1 Semester : 2

Hadir Izin Sakit Tidak Hadir

1. 2220001 CIKHA HASTININGRUM 16 13 0 2 0 81%

2. 2220002 NAZWA SALSABILLAH 16 16 0 0 0 100%

3. 2220003 HIL DEGARDIS YOLENTA 16 16 0 0 0 100%

4. 2220004 ERNA FEBRIYANTI 16 13 0 3 0 81%

5. 2220005 EVANIA PRICILLA 16 16 0 0 0 100%

6. 2220007 DEA FADILA AL SUNAYAH 16 14 0 2 0 88%

7. 2220008 NADYA NUR AZIZAH 16 16 0 0 0 100%

8. 2220009 AMANDHA MIRANTI 16 16 0 0 0 100%

9. 2220012 SALMA FAUZIYYAH 16 15 0 0 0 94%

10. 2220013 SHEFA OCTAVIRA TRIHANDAYANI 16 16 0 0 0 100%

11. 2220014 ASNA FEBIYANTI 16 16 0 0 0 100%

12. 2220015 MALVA INTAN MARELLDA 16 13 1 2 0 81%

13. 2220017 HERA PUTRI RISMAYA 16 16 0 0 0 100%

14. 2220018 KASMIRA ELSIDA LADA 16 14 0 2 0 88%

15. 2220019 AMALIA KARTIKA 16 16 0 0 0 100%

16. 2220020 KHANSA NABIL RAHMANI 16 16 0 0 0 100%

17. 2220021 NAUMY HERLINAWATI 16 14 1 1 0 88%

18. 2220022 SHABILLA NURUL AINNA 16 16 0 0 0 100%

19. 2220023 YASFIN NOVIANA 16 16 0 0 0 100%

20. 2220024 MARIA BELA STEFANY S 16 16 0 0 0 100%

21. 2220025 MEICY RAINI AZZAHRA 16 16 0 0 0 100%

22. 2220026 SYLVIANA PUTRI ANGGRAINI 16 16 0 0 0 100%

REKAP KEHADIRAN MAHASISWA

No. NPM Jumlah Pertemuan
Jumlah Kehadiran

Persentase



23. 2220027 AMANDA ARDIANTI 16 15 0 0 0 94%

24. 2220028 REVA NUR MARCELLA 16 16 0 0 0 100%

25. 2220029 GHINA RHOUDOTUL JANNAH 16 16 0 0 0 100%

26. 2220030 ANANDA AURELLIA 16 15 0 1 0 94%

27. 2220031 SABRINA FATKHAMMUBHINA 16 16 0 0 0 100%



SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 
DAFTAR HADIR MAHASISWA DAN DOSEN (DHMD) KELAS 

REGULER

Matakuliah : ADK 202 - Ilmu Kependudukan

Dosen Pengampu
1. Yurita Mailintina,
S.Tr,Keb.,MARS

 

Tahun Akademik, Periode : 2022/2023 - 2

Hari Terjadwal : Selasa

Jam : 09:10 - 10:50

Ruang Kuliah, Grup : 401 / 1

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Perkuliahan Ke :   1 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : konsep ilmu kependudukan, ruang lingkup, manfaat mempelajari ilmu kependudukan dan keterkaitannya
dengan Teori Kependudukan

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa

Selasa, 21 Februari 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa 1. Konsep dasar ilmu kependudukan
2. Ruang lingkup ilmu kependudukan
3. Tujuan dan kegunaan mempelajari ilmu kependudukan
4. Keterkaitan antara teori kependuduka n dengan ilmu kependudukan

 

 

Hadir 18 Org

Tidak Hadir 9 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   2 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Membedakan sumber data kependudukan yang tersedia, serta mampu memutuskan sumber data yang
tepat digunakan untuk tujuan tertentu

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 26 orang Mahasiswa (1 mahasiswa Sakit atas nama: ANANDA AURELLIA)

Selasa, 28 Februari 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa 1. Data Demografi
2. Sensus Penduduk
3. Registrasi Penduduk
4. Survei Penduduk.
5. Prorata data Kependudukan

Hadir 26 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   3 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Menjelaskan perbedaan ukuran dasar kependudu kan, serta mampu mengaplika sikannya pada data
empiris.

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa

Selasa, 07 Maret 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa 1. Komponen Demografi
2. Rasio
3. Persentase.
4. Angka/Tingk at
5. Kasus : Aplikasi analisis ukuran dasar demografi

Hadir 26 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   4 Pokok Bahasan Dosen



Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Komposisi dan distribusi penduduk serta mampu menganali sis kecenderu ngan komposisi/ struktur
penduduk di Indonesia

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 26 orang Mahasiswa (3 mahasiswa Sakit atas nama: ASNA FEBIYANTI, KASMIRA ELSIDA LADA,
AMANDA ARDIANTI)

Selasa, 14 Maret 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa 1. Komposisi Penduduk menurut kelamin.
2. Aplikasi data penduduk untuk perbuatan piramida penduduk
3. Komposisi Penduduk menurut karakteristik
4. Komposisi penduduk menurut karakteristik
5. Kasus : Analisis Komposisi dan distribusi penduduk provinsi di Indonesia

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 3 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   5 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Sejarah perkembangan penduduk dunia dan transisi demografi serta mengidentifi kasi dan menganali sis
kelemahan dan keunggulan sumber data.

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 26 orang Mahasiswa (1 mahasiswa sakit atas nama Evania Pricilla)

 

Selasa, 21 Maret 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

Model penduduk Stasioner dalam perencanaa n tenaga kerja.
Kasus : aplikasi penduduk stasioner untuk perencanaa n tenaga kerja di beberapa wilayah

Hadir 26 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   6 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Konsep fertilitas, Perkawinan, dan Perceraian

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa 

Selasa, 04 April 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa
1. Pengertian penduduk stabil. Struktur umur dalam penduduk stabil.
2. Angka Pertumbuhan penduduk stabil.
3. Pengertian Quasi Stable Polpulation.
4. Quasi Stable Analysis

Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   7 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Konsep natalitas

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa 

Selasa, 04 April 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

1. Penjelasan tentang transisi demografi.
2. Transisi rumah tangga dan keluarga di masa depan

Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



 

 

Perkuliahan Ke :   8 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : konsep mortalitas

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 26 orang Mahasiswa

Selasa, 25 April 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

1. Transisi Demografi

2. transisi Rumah tangga dan keluarga dimasa depan

Hadir 26 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   9 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS
Topik Perkuliahan : mengevaluasi kondisi pertumbuhan penduduk fertilisasi dan mortilitas diwilayah tertentu
Metode Perkuliahan : Tatap Muka
Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan
Mahasiswa yang hadir : 25 orang Mahasiswa

Rabu, 03 Mei 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

pengertiam standarisasi
Hadir 25 Org

Tidak Hadir 2 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   10 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS
Topik Perkuliahan : konsep yang berkaitan dengan tabel kematian 
Metode Perkuliahan : Tatap Muka
Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan
Mahasiswa yang hadir : 25 orang Mahasiswa

Selasa, 09 Mei 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa 1. metodelogi estimasi mortalitas

2. metode brass

3. metode sullvan

4. metode trussel

Hadir 25 Org

Tidak Hadir 2 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   11 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : konsep mobilitas penduduk, mampu menganalisis dampak mobilitas penduduk, serta mampu menghitung
ukuran- ukuran mobilitas penduduk.

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan 

Selasa, 16 Mei 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa 1. Metode Reverse Survival

2. Metode Own

3. Metode Last Live

4. Kasus : Analisis Hasil Estimasi Fertilitas di Indonesia.

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 3 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   12 Pokok Bahasan Dosen

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Menjelaskan berbagai definisi dan konsep tentang angkatan kerja, serta mampu menggunak an ukuran-
ukuran dasar dalam angkatan kerja untuk data empiris yang tersedia.

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Selasa, 23 Mei 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

1. Census Survival Ratio Method.
2. Life Table Survival Ratio Method.
3. Kasus : Aplikasi beberapa model migrasi untuk data sensus di Indonesia

Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   13 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Menjelaskan tentang proyeksi penduduk, serta mampu menggunakannya untuk menyusun proyeksi
penduduk

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Selasa, 30 Mei 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

Kasus proyeksi penduduk di Indonesia berdasarkan data sensus
Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   14 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Memahami peran administrasi kesehatan dalam ilmu kependudukan

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Selasa, 06 Juni 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

Peran dan tugas administrator kesehatan dalam ilmu kependudukan
Hadir 26 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

UTS Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : UTS

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa
Jumat, 14 April 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

UTS
Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

UAS Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal

Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : UAS

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa

Jumat, 23 Juni 2023

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

UAS
Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 
DAFTAR HADIR MAHASISWA DAN DOSEN (DHMD) KELAS 

REGULER

Matakuliah : ADK 203 - Administrasi Dasar

Dosen Pengampu
1. Yurita Mailintina,
S.Tr,Keb.,MARS

 

Tahun Akademik, Periode : 2022/2023 - 2

Hari Terjadwal : Senin

Jam : 07:30 - 10:50

Ruang Kuliah, Grup : 401 / 1

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Perkuliahan Ke :   1 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Ruang Lingkup administrasi dan manajemen

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa

Senin, 20 Februari 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa
a. Administrasi sebagai ilmu dan seni 

b. Penggolongan ilmu administrasi 

c. Perbedaan dan kesamaan administrasi dan manajemen 

Hadir 18 Org

Tidak Hadir 9 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   2 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Pengertian, proses, dan fungsi  administrasi dan manajemen

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 24 orang Mahasiswa (2 mahasiswa "Sakit" atas nama: SALMA FAUZIYYAH dan NAUMY
HERLINAWATI   dan  1 mahasiswa "Izin" atas nama : ANANDA AURELLIA)

Senin, 27 Februari 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

1. Pengertian administrasi dan manajemen
2. Definisi administrasi
3. Proses/fungsi administrasi/manajemen 

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 3 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   3 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Perkembangan Ilmu Administrasi dan manajemen

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 25 orang Mahasiswa (2 mahsiswa tidak masuk karna Sakit atas nama : KASMIRA ELSIDA LADA
dan NAUMY HERLINAWATI)

Senin, 06 Maret 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

Perkembangan Ilmu Administrasi dan manajemen
Hadir 25 Org

Tidak Hadir 2 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   4 Pokok Bahasan Dosen



Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Kaitan administrasi dan organisasi

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 26 orang Mahasiswa (1 mahsiswa tidak masuk karna Sakit atas nama : KASMIRA ELSIDA LADA)

 

 

Senin, 13 Maret 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa a. Arti dan definisi organisasi

b. Ciri-ciri organisasi

c. Konsep dan prinsip organisasi

d. Pengorganisasian 

e. Bentuk organisasi

f. Organisasi formal dan informal

Hadir 26 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   5 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Kepemimpinan dan motivasi

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa 

Senin, 20 Maret 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa a. Peranan Kepemimpinan 

b. Arti Kepemimpinan 

c. Fungsi kepemimpinan 

d.Kewenanangan kepemimpinan

e. Syarat, sifat, asas, dan prinsip kepemimpinan

f. Tipe-tipe kepemimpinan 

g. Motivasi dalam kepemimpinan 

 Inplementasi Hasil Penelitian : Pengaruh Mutu Pelayanan Terhadap Loylitas Pelanggan Di Instalasi Rawat Jalan Rumah Sakit
Bhayangkara Brimob Tahun 2018.

Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   6 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Koordinasi dan komunikasi

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa 

Senin, 27 Maret 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

Koordinasi dan komunikasi
Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   7 Pokok Bahasan Dosen

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Hubungan antar manusia

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 26 orang Mahasiswa (1 mahsiswa tidak masuk karna Sakit atas nama : Shefa Octavira Trihandayani)

Senin, 03 April 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

Hubungan antar manusia
Hadir 26 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   8 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Pengambil Keputusan

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa

Senin, 17 April 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa a. analisis masalah dan pengambil keputusan

b. rasionalitas dan pengambil keputusan

c. definisi keputusan

d. ciri dan tipe keputusan

e. tahap-tahap pengambil keputusan

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 3 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   9 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS
Topik Perkuliahan : Pengambil Keputusan
Metode Perkuliahan : Tatap Muka
Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan
Mahasiswa yang hadir : 25 orang Mahasiswa

Rabu, 26 April 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa a. analisis masalah dan pengambil keputusan
b. rasionalitas dan pengambil keputusan
c. definisi keputusan
d. ciri dan tipe keputusan
e. tahap-tahap pengambil keputusan

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 3 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   10 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Pengambil Keputusan

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan 

Selasa, 02 Mei 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa a. analisis masalah dan pengambil keputusan

b. rasionalitas dan pengambil keputusan

c. definisi keputusan

d. ciri dan tipe keputusan

e. tahap-tahap pengambil keputusan

Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   11 Pokok Bahasan Dosen

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Fungsi perencanaan

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan 

Senin, 08 Mei 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Mengaplikasikan Fungsi perencanaan

1. Arti dan maksud perencanaan 

2. Definisi dan unsurunsur perencanaan 

3. Tipe-tipe perencanaan

4. Proses perencanaan 

5. Perencanaan yang efektif

Hadir 22 Org

Tidak Hadir 5 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   12 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Fungsi perencanaan

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Senin, 15 Mei 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Mengaplikasikan Fungsi perencanaan

1. Arti dan maksud perencanaan

2. Definisi dan unsurunsur perencanaan

3. Tipe-tipe perencanaan

4. Proses perencanaan

5. Perencanaan yang efektif

Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   13 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Fungsi perencanaan

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Senin, 22 Mei 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Mengaplikasikan Fungsi pengawasan

1. Arti, maksud dan tujuan pengawasan

2. Macam pengawasan

3. Metode pengawasan 

4. Prinsip pengawasan 

5. Peranan pemimpin dalam pengawasan 

6. Prosedur pengawasan

Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   14 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Fungsi perencanaan

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Senin, 29 Mei 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Jumlah Mahasiswa Mengaplikasikan Fungsi pengawasan

1. Arti, maksud dan tujuan pengawasan

2. Macam pengawasan

3. Metode pengawasan 

4. Prinsip pengawasan 

5. Peranan pemimpin dalam pengawasan 

6. Prosedur pengawasan

Hadir 26 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

UTS Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : UTS

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa
Kamis, 13 April 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

UTS
Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

UAS Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : UAS

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa
Kamis, 22 Juni 2023

Jam 07:30-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

UAS
Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 
DAFTAR HADIR MAHASISWA DAN DOSEN (DHMD) KELAS 

REGULER

Matakuliah :
ADK 401 - Administrasi Rumah
Sakit dan Puskesmas

Dosen Pengampu
1. Yurita Mailintina,
S.Tr,Keb.,MARS

  
2. dr., Roy Tanda Anugrah
Sihotang,, MARS

 

Tahun Akademik, Periode : 2022/2023 - 2

Hari Terjadwal : Rabu

Jam : 07:30 - 09:10

Ruang Kuliah, Grup :
Ruang Lab
Komputer / 1

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Perkuliahan Ke :   1 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Konsep Tata Kelola (Governace Body) Bidang Kesehatan

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 23 orang Mahasiswa (1 Mahasiswa Izin atas nama : Khofifah)

Rabu, 22 Februari 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa 1. Pengertian dan konsep tata kelola
2. Fungsi dan tujuan tata kelola
3. Prinsip tata kelola RS dan Puskesmas
4. Unsur dalam Organisasi RS dan Puskesmas
5. Struktur organisasi RS dan Puskesmas
6. Kerangka hukum dan kebjakan RS dan Puskesmas

Hadir 20 Org

Tidak Hadir 4 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   2 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Konsep Hospital byLaws

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 23 orang Mahasiswa (1 Mahasiswa Izin atas nama : Khofifah)

Rabu, 01 Maret 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa 1. Pengertian dan konsep hospital by laws
2. Fungsi dan Tujuan Hospital by laws
3. Ciri-ciri Hospital by laws
4. Kerangka hukum dan kebijakan RS
5. Hal yang harus diatur dalam dokumen Hospital by laws

Hadir 22 Org

Tidak Hadir 2 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   3 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Pengelolaan Data Administrasi RS

Metode Perkuliahan : Tatap Muka Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas,
memberi feedback , menutup perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 20 orang Mahasiswa (3 Mahasiswa Izin atas nama : Khofifah, Stefanova Oryza Oxana dan Khoiri Nur
Kholis, 1 mahasiswa sakit atas nama Hanif Zain Naufal, )

Rabu, 08 Maret 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa
1. Pengertian dan konsep pengelolaan data
2. Berbagai Jenis data RS
3. Manajemen data di RS
4. Peran Administrator Kesehatan dalam Pengelolaan Data RS

Hadir 22 Org

Tidak Hadir 2 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   4 Pokok Bahasan Dosen



Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Pengelolaan Data Administrasi Pasien di Puskesmas

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 23 orang Mahasiswa (1 Mahasiswa Izin atas nama : Khofifah)

Rabu, 15 Maret 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa
1. Pengertian dan konsep pengelolaan data
2. Berbagai Jenis data Puskesmas
3. Manajemen data di Puskesmas
4. Peran Administrator Kesehatan dalam Pengelolaan Data Puskesmas

Hadir 19 Org

Tidak Hadir 5 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   5 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Indikator Pelayanan RS: Standar Pelayanan Minimal

Metode Perkuliahan : Tatap Muka Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas,
memberi feedback , menutup perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 24 orang Mahasiswa 

Rabu, 29 Maret 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa 1. Pengertian dan konsep SPM
2. Peran, Fungsi dan Tujuan SPM
3. Prinsip Penyusunan SPM
4. Unsur SPM
5. Format Standar Pelayanan Minimal RS

Hadir 23 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   6 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Indikator Pelayanan Puskesmas: Standar Pelayanan Minimal

Metode Perkuliahan : Tatap Muka Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas,
memberi feedback , menutup perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 23 orang Mahasiswa (1 Mahasiswa Sakit atas nama : Ernica Theodora Waruwu)

Rabu, 05 April 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa 1. Pengertian dan konsep SPM
2. Peran, Fungsi dan Tujuan SPM
3. Prinsip Penyusunan SPM
4. Unsur SPM
5. Format Standar Pelayanan Minimal Puskesmas

Hadir 22 Org

Tidak Hadir 2 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   7 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Konsep KPI

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 23 orang Mahasiswa (1 Mahasiswa Sakit atas nama : Ernica)

Rabu, 05 April 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

1. Pengertian dan Konsep KPI
2. KPI RS: UGD, Rawat Inap, Rawat Jalan, Penunjang Medik, Penunjang Non Medik, Administrasi dan Manajemen
3. Kerangka Hukum dan Kebijakan

Hadir 23 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   8 Pokok Bahasan Dosen

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : dr. Roy Tanda Anugrah Sihotang, MARS

Topik Perkuliahan : KONSEP STANDARD OPERASIONAL PROCEDURE

Metode Perkuliahan : Zoom

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 23 orang Mahasiswa (1 Mahasiswa Alfa atas nama : Stevanova)

Rabu, 26 April 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

KONSEP STANDARD OPERASIONAL PROCEDURE
Hadir 23 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   9 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : dr. Roy Tanda Anugrah Sihotang, MARS

Topik Perkuliahan : KONSEP KESELAMATAN PASIEN RUMAH SAKIT

Metode Perkuliahan : Zoom

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 24 orang Mahasiswa 

Selasa, 23 Mei 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

KONSEP KESELAMATAN PASIEN RUMAH SAKIT
Hadir 24 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   10 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : dr. Roy Tanda Anugrah Sihotang, MARS

Topik Perkuliahan : KONSEP REKAM MEDIS

Metode Perkuliahan : Zoom

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 23 orang Mahasiswa (1 Mahasiswa Alfa atas nama : Stevanova)

Sabtu, 27 Mei 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

KONSEP REKAM MEDIS
Hadir 23 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   11 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : dr. Roy Tanda Anugrah Sihotang, MARS

Topik Perkuliahan : Sistem Informasi manajemen RS

Metode Perkuliahan : Zoom

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 23 orang Mahasiswa (1 Mahasiswa Sakit atas nama : Syakira)

Rabu, 17 Mei 2023

Jam 16:10-17:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

Sistem Informasi manajemen RS
Hadir 23 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   12 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



-

Rabu, 24 Mei 2023

Jam 13:15-15:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

-

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   13 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : dr. Roy Tanda Anugrah Sihotang, MARS

Topik Perkuliahan : Sistem Informasi manajemen Puskesmas

Metode Perkuliahan : Zoom

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 24 orang Mahasiswa 

Rabu, 31 Mei 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sistem Informasi Manajemen Puskesmas

1. Pengertian SIM Puskesmas
2. Peran, Tujuan dan Manfaat SIM Puskesmas
3. Data vs Informasi dalam SIM Puskesmas
4. Kerangka hukum dan kebijakan SIM Puskesmas

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   14 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : dr. Roy Tanda Anugrah Sihotang, MARS

Topik Perkuliahan : Administrasi Pelayanan Kesehatan Puskesmas

Metode Perkuliahan : Zoom

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 24 orang Mahasiswa

Rabu, 07 Juni 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan:

1. Konsep dasar manajemen puskesmas

2. Perencanaan tingkat puskesmas

3. Pengorganisasian tingkat puskesmas

4. Pengarah tingkat puskesmas

5. Pengawasan tingkat puskemas

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

UTS Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : UTS

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa
Rabu, 12 April 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

UTS
Hadir 24 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

UAS Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : UAS

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa
Rabu, 21 Juni 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Jumlah Mahasiswa

UAS
Hadir 24 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 
DAFTAR HADIR MAHASISWA DAN DOSEN (DHMD) KELAS 

REGULER

Matakuliah :
ADK 207 - Pengantar Ilmu
Kesehatan Masyarakat

Dosen Pengampu
1. Yurita Mailintina,
S.Tr,Keb.,MARS

 

Tahun Akademik, Periode : 2022/2023 - 2

Hari Terjadwal : Rabu

Jam : 12:30 - 14:10

Ruang Kuliah, Grup : 401 / 1

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Perkuliahan Ke :   1 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Memahami Konsep Ilmu Kesehatan Masyarakat

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa

Rabu, 22 Februari 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa a. Pengertian IKM

b. Ruang lingkup IKM

c. Prinsip-prinsip IKM

d. Azas-azas IKM

e. Maksud dan tujuan IKM

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 3 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   2 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Sejarah Kesehatan Masyarakat

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa

Rabu, 01 Maret 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa a. Evolusi dunia kesehatan

b. Ilmu Kesehatan kuno

c. Kesehatan masyarakat dunia dan Indonesia

d. Perubahan konsep kesehatan masyarakat

e. Perkembangan ilmu kesehatan masyarakat

Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   3 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Konsep Sehat dan Sakit

Metode Perkuliahan : Tatap Muka Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas,
memberi feedback , menutup perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 26 orang Mahasiswa (1 mahsiswa tidak hadir karna sakit atas nama: NAUMY HERLINAWATI)

Rabu, 08 Maret 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa



Jumlah Mahasiswa a. Konsep sehat dan kesehatan

b. Definisi sehat

c. Sehat: Fisik, mental, spiritual

d. Konsep Spektrum kesehatan

e. Konsep sakit dan penyakit

f. Definisi penyakit

g. Faktor: Host, agent, environment

h. Daur penyakit

i. Fenomena gunung es

Hadir 26 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   4 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Konsep Sehat dan Sakit

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa

Rabu, 15 Maret 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa a. Konsep sehat dan kesehatan

b. Definisi sehat

c. Sehat: Fisik, mental, spiritual

d. Konsep Spektrum kesehatan

e. Konsep sakit dan penyakit

f. Definisi penyakit

g. Faktor: Host, agent, environment

h. Daur penyakit

i. Fenomena gunung es

Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   5 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Dasar-dasar Konsep Pencegahan Penyakit

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa

Rabu, 29 Maret 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa a. Konsep promotif, preventif, kuratif dan      rehabilitatif

b. Pencegahan Primer

c. Pencegahan Sekunder

d. Pencegahan Tersie

Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   6 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Masalah kesehatan masyarakat

Metode Perkuliahan : Tatap Muka Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas,
memberi feedback , menutup perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa

Senin, 03 April 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Jumlah Mahasiswa a. Pola penyakit dan penyebab kematian

b. Masalah kesehatan di Indonesia

c. Determinan masalah kesehatan masyarakat

d. Indikator kesehatan

e. Profil kesehatan

f. Trend kesehatan

g. Pengkajian masalah: HL Blum, Trias Epid, L.Green

Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   7 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : : Masalah kesehatan masyarakat

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa

Senin, 03 April 2023

Jam 14:30-16:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa a. Pola penyakit dan penyebab kematian

b. Masalah kesehatan di Indonesia

c. Determinan masalah kesehatan masyarakat

d. Indikator kesehatan

e. Profil kesehatan

f. Trend kesehatan

g. Pengkajian masalah: HL Blum, Trias Epid, L.Green

Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   8 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS
Topik Perkuliahan : Perkembangan IKM
Metode Perkuliahan : Tatap Muka
Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan
Mahasiswa yang hadir : 26 orang Mahasiswa

Rabu, 26 April 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa a. administrasi kebijakan kesehatan

b. epidemiologi

c. kesehatan lingkungan

d. promosi kesehatan

e. kesehastan dan keselamatan kerja

f. biostatistik

g. gizi masyarakat

h. kesehatan reporoduksi

Hadir 26 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   9 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS
Topik Perkuliahan : Promosi pelayanan kesehatan
Metode Perkuliahan : Tatap Muka
Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan
Mahasiswa yang hadir : 26 orang Mahasiswa

Rabu, 10 Mei 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Jumlah Mahasiswa a. program pelayanan kesehatan dasar

b. UKBM : KIA/KB

c. Hygine sanitasi

d. pemberantasan penyakit

e. penyuluhan kesehatan

f. gizi masyarakat

g. pengobatan dasar

h. pelayanan rujukan berjenang

Hadir 25 Org

Tidak Hadir 2 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   10 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Program-program pelayanan kesehatan

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan 

Rabu, 10 Mei 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Menganalisis Program-program pelayanan kesehatan

a. Program-program pelayanan kesehatan dasar

b. UKBM: KIA/KB

c. Hygine sanitasi

d. Pemberantasan penyakit

e. Penyuluhan kesehatan

f. Gizi masyarakat

g. UKBP: pengobatan dasar

h. Pelayanan rujukan berjenjang

Hadir 23 Org

Tidak Hadir 4 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   11 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Konsep pelayanan kesehatan primer

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan 

Rabu, 17 Mei 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Menjelaskan Konsep pelayanan kesehatan primer:

a. Latar Belakang

b. Kedudukan

c. Visi, misi, Tujuan 

d. Fungsi Puskesmas

e. Manajemen Puskemas

f. Posyandu, Poskesdes, Polindes

g. Standar Pelayanan minimal

Hadir 23 Org

Tidak Hadir 4 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   12 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Konsep pelayanan kesehatan primer

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan

Rabu, 24 Mei 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Jumlah Mahasiswa Menjelaskan Konsep pelayanan kesehatan primer:

a. Latar Belakang

b. Kedudukan

c. Visi, misi, Tujuan

d. Fungsi Puskesmase.

e. Manajemen Puskemasf.

f. Posyandu, Poskesdes, Polindes

g. Standar Pelayanan minimal

Hadir 26 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   13 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Landasan Kesehatan Masyarakat

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan 

Rabu, 31 Mei 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Mampu menjelaskan:

a. Ketentuan dasar dalam Kes

b. UU Kes No 23. Thn 1992

c. Sistem Kesehatan nasional (SKN)

Hadir 26 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Perkuliahan Ke :   14 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : Metode Penelitian dalam IKM

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Aktivititas Belajar : Dosen membuka perkuliahan, menjelaskan materi, diskusi di kelas, memberi feedback , menutup
perkuliahan 

Rabu, 07 Juni 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Menerapkan Metode Penelitian dalam IKM

a.   Pengembangan iptek IKM

b.   Masalah dan tujuan penelitian

c.   Penilaian pada data informasi yang ada 

d. Perumusan hipotesa

e. Pengujian hipotesa

f. Kesimpulan dan penerapan hasil penelitian

Hadir 26 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

UTS Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : UTS

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa
Senin, 10 April 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

UTS
Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

UAS Pokok Bahasan Dosen

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Hari dan Tanggal Nama Dosen Pengajar : Yurita Mailintina., S.Tr.Keb., MARS

Topik Perkuliahan : UAS

Metode Perkuliahan : Tatap Muka

Mahasiswa yang hadir : 27 orang Mahasiswa
Senin, 19 Juni 2023

Jam 12:30-14:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

UAS
Hadir 27 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA
Jl. Raya Mangga Besar 137-139 10730

Tlp. (021) 625-9984, Fax. (021) 625-9984

Website : http://stikesrshusada.ac.id/, Email : admission@stikesrshusada.ac.id

DAFTAR NILAI
TAHUN AKADEMIK 2023 Genap PERIODE 2

MATA KULIAH : ADK 203 - Administrasi Dasar HARI TANGGAL : Kamis, 06/22/2023

DOSEN : Yurita Mailintina, S.Tr,Keb.,MARS WAKTU : 08:00 s.d. 10:00

RUANGAN/GROUP : Ruang 401 / 1

No. NIM Nama Mahasiswa UTS
(30%)

UAS
(30%)

Tugas
(20%)

Sikap / Soft
Skilll
(20%)

Nilai Akhir Grade

1 2220001 Cikha Hastiningrum 82.00 90.00 75.00 75.00 81.60 A-

2 2220002 Nazwa Salsabillah 82.00 87.00 75.00 75.00 80.70 A-

3 2220003 Hil Degardis Yolenta 82.00 89.00 75.00 75.00 81.30 A-

4 2220004 Erna Febriyanti 83.00 86.00 75.00 75.00 80.70 A-

5 2220005 Evania Pricilla 80.00 90.00 75.00 75.00 81.00 A-

6 2220007 Dea Fadila Al Sunayah 82.00 89.00 75.00 75.00 81.30 A-

7 2220008 Nadya Nur Azizah 84.00 85.00 75.00 75.00 80.70 A-

8 2220009 AMANDHA MIRANTI 80.00 89.00 75.00 75.00 80.70 A-

9 2220012 SALMA FAUZIYYAH 82.00 89.00 75.00 75.00 81.30 A-

10 2220013 Shefa Octavira Trihandayani 83.00 90.00 75.00 75.00 81.90 A-

11 2220014 ASNA FEBIYANTI 83.00 88.00 75.00 75.00 81.30 A-

12 2220015 MALVA INTAN MARELLDA 84.00 85.00 75.00 75.00 80.70 A-

13 2220017 HERA PUTRI RISMAYA 85.00 90.00 75.00 75.00 82.50 A-

14 2220018 KASMIRA ELSIDA LADA 85.00 84.00 75.00 75.00 80.70 A-

15 2220019 AMALIA KARTIKA 85.00 84.00 75.00 75.00 80.70 A-

16 2220020 KHANSA NABIL RAHMANI 80.00 90.00 75.00 75.00 81.00 A-



No. NIM Nama Mahasiswa UTS
(30%)

UAS
(30%)

Tugas
(20%)

Sikap / Soft
Skilll
(20%)

Nilai Akhir Grade

17 2220021 NAUMY HERLINAWATI 83.00 90.00 75.00 75.00 81.90 A-

18 2220022 SHABILLA NURUL AINNA 82.00 90.00 75.00 75.00 81.60 A-

19 2220023 YASFIN NOVIANA 82.00 88.00 75.00 75.00 81.00 A-

20 2220024 MARIA BELA STEFANY S 82.00 88.00 75.00 75.00 81.00 A-

21 2220025 MEICY RAINI AZZAHRA 82.00 90.00 75.00 75.00 81.60 A-

22 2220026 SYLVIANA PUTRI ANGGRAINI 84.00 85.00 75.00 75.00 80.70 A-

23 2220027 AMANDA ARDIANTI 84.00 85.00 75.00 75.00 80.70 A-

24 2220028 REVA NUR MARCELLA 84.00 86.00 75.00 75.00 81.00 A-

25 2220029 GHINA RHOUDOTUL JANNAH 84.00 85.00 75.00 75.00 80.70 A-

26 2220030 ANANDA AURELLIA 84.00 85.00 75.00 75.00 80.70 A-

27 2220031 Sabrina Fatkhammubhina 82.00 90.00 75.00 75.00 81.60 A-

Kota Jakarta Pusat, 21 Agustus 2023
Dosen Pengampu,

Yurita Mailintina, S.Tr,Keb.,MARS



SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA
Jl. Raya Mangga Besar 137-139 10730

Tlp. (021) 625-9984, Fax. (021) 625-9984

Website : http://stikesrshusada.ac.id/, Email : admission@stikesrshusada.ac.id

DAFTAR NILAI
TAHUN AKADEMIK 2023 Genap PERIODE 2

MATA KULIAH : ADK 401 - Administrasi Rumah Sakit dan Puskesmas HARI TANGGAL : Rabu, 06/21/2023

DOSEN : Yurita Mailintina, S.Tr,Keb.,MARS
dr. Roy Tanda Anugrah Sihotang,, MARS

WAKTU : 08:00 s.d. 10:00

RUANGAN/GROUP : Ruang Ruang Lab Komputer / 1

No. NIM Nama Mahasiswa UTS
(30%)

UAS
(30%)

Tugas
(20%)

Sikap / Soft
Skilll
(20%)

Nilai Akhir Grade

1 2120001 Hanif Zain Naufal 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 A

2 2120002 Alifiani Dewintha Putri 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

3 2120003 Siti Fatimah 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

4 2120005 Cindy Feronica 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

5 2120006 Stefanova Oryza Oxana 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

6 2120007 Dinda Cahya Cinta 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

7 2120008 Widya Cahya Anggraini 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

8 2120011 Dinda Hafizia Putri 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

9 2120012 Rebeca Stevanie Putri Patricia 94.00 94.00 94.00 94.00 94.00 A

10 2120013 Muhammad Hafiizh 88.00 88.00 88.00 86.00 87.60 A

11 2120014 Annisak Dwi Puspita Sari 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

12 2120015 Khofipah 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

13 2120016 Mochamad Ichrom Tobari 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

14 2120017 Faiza Al Zahra 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

15 2120018 Marshella Anggareini 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

16 2120019 Syakira Niyatazahra Al-Masudi 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-



No. NIM Nama Mahasiswa UTS
(30%)

UAS
(30%)

Tugas
(20%)

Sikap / Soft
Skilll
(20%)

Nilai Akhir Grade

17 2120020 Stefanny 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

18 2120022 Ernica Theodora Waruwu 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

19 2120023 Aurelia 92.00 92.00 92.00 92.00 92.00 A

20 2120024 Naeluni Nabella IB 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

21 2120025 Silviani 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

22 2120026 Singgih Aji Pangestu 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

23 2120027 Ernawati Suganda 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

24 2120028 Khoiri Nur Kholis 80.00 80.00 80.00 86.00 81.20 A-

Kota Jakarta Pusat, 21 Agustus 2023
Dosen Pengampu,

Yurita Mailintina, S.Tr,Keb.,MARS



SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA
Jl. Raya Mangga Besar 137-139 10730

Tlp. (021) 625-9984, Fax. (021) 625-9984

Website : http://stikesrshusada.ac.id/, Email : admission@stikesrshusada.ac.id

DAFTAR NILAI
TAHUN AKADEMIK 2023 Genap PERIODE 2

MATA KULIAH : ADK 202 - Ilmu Kependudukan HARI TANGGAL : Jumat, 06/23/2023

DOSEN : Yurita Mailintina, S.Tr,Keb.,MARS WAKTU : 08:00 s.d. 10:00

RUANGAN/GROUP : Ruang 401 / 1

No. NIM Nama Mahasiswa UTS
(30%)

UAS
(30%)

Tugas
(20%)

Sikap / Soft
Skilll
(20%)

Nilai Akhir Grade

1 2220001 Cikha Hastiningrum 82.00 85.00 80.00 80.00 82.10 A-

2 2220002 Nazwa Salsabillah 82.00 85.00 80.00 80.00 82.10 A-

3 2220003 Hil Degardis Yolenta 81.00 83.00 80.00 80.00 81.20 A-

4 2220004 Erna Febriyanti 80.00 83.00 80.00 80.00 80.90 A-

5 2220005 Evania Pricilla 83.00 85.00 80.00 80.00 82.40 A-

6 2220007 Dea Fadila Al Sunayah 82.00 85.00 80.00 80.00 82.10 A-

7 2220008 Nadya Nur Azizah 82.00 84.00 80.00 80.00 81.80 A-

8 2220009 AMANDHA MIRANTI 80.00 84.00 80.00 80.00 81.20 A-

9 2220012 SALMA FAUZIYYAH 80.00 82.00 80.00 80.00 80.60 A-

10 2220013 Shefa Octavira Trihandayani 82.00 85.00 80.00 80.00 82.10 A-

11 2220014 ASNA FEBIYANTI 82.00 83.00 80.00 80.00 81.50 A-

12 2220015 MALVA INTAN MARELLDA 80.00 83.00 80.00 80.00 80.90 A-

13 2220017 HERA PUTRI RISMAYA 84.00 85.00 80.00 80.00 82.70 A-

14 2220018 KASMIRA ELSIDA LADA 82.00 83.00 80.00 80.00 81.50 A-

15 2220019 AMALIA KARTIKA 82.00 83.00 80.00 80.00 81.50 A-

16 2220020 KHANSA NABIL RAHMANI 82.00 85.00 80.00 80.00 82.10 A-



No. NIM Nama Mahasiswa UTS
(30%)

UAS
(30%)

Tugas
(20%)

Sikap / Soft
Skilll
(20%)

Nilai Akhir Grade

17 2220021 NAUMY HERLINAWATI 82.00 83.00 80.00 80.00 81.50 A-

18 2220022 SHABILLA NURUL AINNA 82.00 85.00 80.00 80.00 82.10 A-

19 2220023 YASFIN NOVIANA 82.00 85.00 80.00 80.00 82.10 A-

20 2220024 MARIA BELA STEFANY S 82.00 84.00 80.00 80.00 81.80 A-

21 2220025 MEICY RAINI AZZAHRA 82.00 84.00 80.00 80.00 81.80 A-

22 2220026 SYLVIANA PUTRI ANGGRAINI 81.00 83.00 80.00 80.00 81.20 A-

23 2220027 AMANDA ARDIANTI 80.00 84.00 80.00 80.00 81.20 A-

24 2220028 REVA NUR MARCELLA 82.00 84.00 80.00 80.00 81.80 A-

25 2220029 GHINA RHOUDOTUL JANNAH 84.00 83.00 80.00 80.00 82.10 A-

26 2220030 ANANDA AURELLIA 82.00 80.00 80.00 80.00 80.60 A-

27 2220031 Sabrina Fatkhammubhina 80.00 85.00 80.00 80.00 81.50 A-

Kota Jakarta Pusat, 21 Agustus 2023
Dosen Pengampu,

Yurita Mailintina, S.Tr,Keb.,MARS



SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA
Jl. Raya Mangga Besar 137-139 10730

Tlp. (021) 625-9984, Fax. (021) 625-9984

Website : http://stikesrshusada.ac.id/, Email : admission@stikesrshusada.ac.id

DAFTAR NILAI
TAHUN AKADEMIK 2023 Genap PERIODE 2

MATA KULIAH : ADK 207 - Pengantar Ilmu Kesehatan Masyarakat HARI TANGGAL : Senin, 06/19/2023

DOSEN : Yurita Mailintina, S.Tr,Keb.,MARS WAKTU : 10:00 s.d. 12:00

RUANGAN/GROUP : Ruang 401 / 1

No. NIM Nama Mahasiswa UTS
(30%)

UAS
(30%)

Tugas
(20%)

Sikap / Soft
Skilll
(20%)

Nilai Akhir Grade

1 2220001 Cikha Hastiningrum 80.00 89.00 80.00 80.00 82.70 A-

2 2220002 Nazwa Salsabillah 75.00 89.00 80.00 80.00 81.20 A-

3 2220003 Hil Degardis Yolenta 78.00 89.00 80.00 80.00 82.10 A-

4 2220004 Erna Febriyanti 80.00 82.00 80.00 80.00 80.60 A-

5 2220005 Evania Pricilla 84.00 90.00 80.00 80.00 84.20 A-

6 2220007 Dea Fadila Al Sunayah 84.00 86.00 80.00 80.00 83.00 A-

7 2220008 Nadya Nur Azizah 80.00 84.00 80.00 80.00 81.20 A-

8 2220009 AMANDHA MIRANTI 80.00 84.00 80.00 80.00 81.20 A-

9 2220012 SALMA FAUZIYYAH 85.00 82.00 80.00 80.00 82.10 A-

10 2220013 Shefa Octavira Trihandayani 87.00 89.00 80.00 80.00 84.80 A-

11 2220014 ASNA FEBIYANTI 85.00 82.00 80.00 80.00 82.10 A-

12 2220015 MALVA INTAN MARELLDA 83.00 83.00 80.00 80.00 81.80 A-

13 2220017 HERA PUTRI RISMAYA 88.00 90.00 80.00 80.00 85.40 A-

14 2220018 KASMIRA ELSIDA LADA 81.00 80.00 80.00 80.00 80.30 B+

15 2220019 AMALIA KARTIKA 83.00 80.00 80.00 80.00 80.90 A-

16 2220020 KHANSA NABIL RAHMANI 82.00 84.00 80.00 80.00 81.80 A-



No. NIM Nama Mahasiswa UTS
(30%)

UAS
(30%)

Tugas
(20%)

Sikap / Soft
Skilll
(20%)

Nilai Akhir Grade

17 2220021 NAUMY HERLINAWATI 81.00 85.00 80.00 80.00 81.80 A-

18 2220022 SHABILLA NURUL AINNA 84.00 87.00 80.00 80.00 83.30 A-

19 2220023 YASFIN NOVIANA 78.00 87.00 80.00 80.00 81.50 A-

20 2220024 MARIA BELA STEFANY S 81.00 82.00 80.00 80.00 80.90 A-

21 2220025 MEICY RAINI AZZAHRA 90.00 89.00 80.00 80.00 85.70 A

22 2220026 SYLVIANA PUTRI ANGGRAINI 84.00 85.00 80.00 80.00 82.70 A-

23 2220027 AMANDA ARDIANTI 84.00 80.00 80.00 80.00 81.20 A-

24 2220028 REVA NUR MARCELLA 78.00 88.00 80.00 80.00 81.80 A-

25 2220029 GHINA RHOUDOTUL JANNAH 80.00 89.00 80.00 80.00 82.70 A-

26 2220030 ANANDA AURELLIA 80.00 82.00 80.00 80.00 80.60 A-

27 2220031 Sabrina Fatkhammubhina 90.00 89.00 80.00 80.00 85.70 A

Kota Jakarta Pusat, 21 Agustus 2023
Dosen Pengampu,

Yurita Mailintina, S.Tr,Keb.,MARS
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SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

 

PROGRAM STUDI ADMINISTRASI KESEHATAN (S1) 

 RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER 

MATA KULIAH KODE Rumpun MK BOBOT (sks) 
Jumlah 

Pertemuan 
SEMESTER Tgl Penyusunan 

Administrasi RS 

dan Puskesmas 

ADK 401 Administrasi Kesehatan 2 SKS 
2 x 50’ x 14  

 

14 x 100 menit 

 

IV 12 Februari 2024 

Koordinator Mata Kuliah Kaprodi 

 
Yurita Mailintina, S.Tr.Keb., MARS 

 

 

 

 

 

 

Ns. Sarah Geltri Harahap, S.Kep., M.K.M 

  Dosen Pengampu Yurita Mailintina, S.Tr. Keb,.MARS 

Capaian 

Pembelajaran (CP) 

CPL-

PRODI          

  

Sikap 

1 

2 

 

3 

Mampu menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaan (CP.S.10) 

Mampu menampilkan perilaku yang mencerminkan nilai budi Pekerti Luhur; cinta kasih (love); saling 

menghormati (respect) ;  toleransi (tolerance) dan  peduli terhadap sesama (CP.S-12) 

Mampu menunjukkan budaya organisasi (SerQuaResNC) dalam perilakunya yang terus 

ditumbuhkembangkan di lingkungan Stikes RS Husada (CP.S-13) 
Keteram

pilan 

Umum 

1 
Mampu menunjukan kinerja mandiri, bermutu dan terukur (CP.KU-2) 
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Pengetah

uan 

1 

2 

Mampu melakukan pengkajian diri dan berpartisipasi dalam pengembangan profesi serta pendidikan 

seumur hidup (CP.P.2) 

Mengawasi pengumpulan dan pengolahan data keuangan praktek keadministrasian kesehatan (CP.P.8) 

Keteram

pilan 

Khusus 

1 

2 

3 

4 

Mampu memahami prinsip keuangan dan akuntansi dalam kesehatan (CP.KK.31) 

Mampu memahami prinsip analisis finansial dalam organisasi/ departement (CP.KK.32) 

Mampu berpartisipasi dalam penetapan pembiayaan kesehatan (CP.KK.33) 

Mampu mengawasi pengumpulan dan pengolahan data keuangan praktek administrasi kesehatan 

(CP.KK.34) 
CP-MK Setelah mempelajari MK Administrasi Rumah Sakit dan Puskesmas mahasiswa diharapkan memahami 

konsep administrasi rumah sakit dan puskesmas serta mampu menerapkan kebijakan dan manajemen 

di rumah sakit dan puskesmas 

M1  Konsep Tata Kelola (Governace Body) Bidang Kesehatan 

M2 
 

Konsep Hospital by Laws 

M3  Pengelolaan Data Administrasi RS  

 M4  Pengelolaan Data Administrasi Pasien di Puskesmas 

 M5  Indikator Pelayanan RS: Standar Pelayanan Minimal 

 M6  Indikator Pelayanan Puskesmas: Standar Pelayanan Minimal 

 M7  Konsep KPI 

 M8  Konsep SOP 

 M9  Konsep KPRS 

 M10  Konsep Rekam Medik 

 M11  Sistem Informasi Manajemen RS 

 M12  Sistem Informasi Manajemen Puskesmas 

 M13  Administrasi pelayanan Kesehatan RS 

 M14  Administrasi pelayanan Kesehatan Puskesmas 
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Diskripsi Singkat 

MK 
 Mata kuliah ini membahas tentang Konsep Tata Kelola (Governace Body) Bidang Kesehatan, Konsep Hospital by 

Laws, Pengelolaan Data Administrasi RS, Pengelolaan Data Administrasi Pasien di Puskesmas, Indikator 

Pelayanan RS: Standar Pelayanan Minimal, Indikator Pelayanan Puskesmas: Standar Pelayanan Minimal, Konsep 

KPI, Konsep SOP, Konsep KPRS, Konsep Rekam Medik, Sistem Informasi Manajemen RS, Sistem Informasi 

Manajemen Puskesmas, Administrasi pelayanan Kesehatan RS, Administrasi pelayanan Kesehatan Puskesmas 

Bahan Kajian  1. Konsep Tata Kelola (Governace Body) Bidang Kesehatan 

2. Konsep Hospital by Laws 

3. Pengelolaan Data Administrasi RS  

4. Pengelolaan Data Administrasi Pasien di Puskesmas 

5. Indikator Pelayanan RS: Standar Pelayanan Minimal 

6. Indikator Pelayanan Puskesmas: Standar Pelayanan Minimal 

7. Konsep KPI 

8. Konsep SOP 

9. Konsep KPRS 

10. Konsep Rekam Medik 

11. Sistem Informasi Manajemen RS 

12. Sistem Informasi Manajemen Puskesmas 

13. Administrasi pelayanan Kesehatan RS 

14. Administrasi pelayanan Kesehatan Puskesmas 
 

Metode Penilaian 

dan Pembobotan 

 1. UTS =  30%  

2. UAS = 30% 

3. Praktikum / Tugas : 20% 

4. Sikap / Soft Skill : 20 % 

Pustaka Utama :  

 1. Brigham, Eugene F.dan Joul F Houston. (2014). Dasar-dasar Manajemen Keuangan. Jakarta: Salemba 

Empat 

2. Harmono. (2011). Manajemen Keuangan Berbasis Balanced Scorecard. Ed. 1, Cet. 2. Jakarta: Bumi 

Aksara 

3. Ikatan Akuntan Indonesia.(2015). Standar Akuntansi Keuangan. PSAK.Cetakan keempat, Buku satu, 

Jakarta:Salemba empat 

4. Martin, J. William Petty dan David F. Scott Jr. (2011). Manajemen Keuangan: Prinsip dan Penerapan. 

Edisi Kesepuluh, Jilid 1. PT INDEKS. 
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5. Ria Efkelin, Ressa Andriyani Utami. (2023). Hubungan Kepemimpinan dengan Kinerja Perawat di 

Ruang Anggrek dan Gladiola Rumah Sakit Husada Jakarta. 7(01), 1–7. 

 

Pendukung :  

 6. Pengaruh Mutu Pelayanan Terhadap Loylitas Pelanggan di Instalasi Rawat Jalan Rumah Sakit 

Bhayangkara Brimob tahun 2018 

(https://ejournal.urindo.ac.id/index.php/kesehatan/article/viewFile/322/288) 

7. Hubungan Disiplin Kerja Dan Loyalitas Kerja Terhadap Kinerja  Pegawai Rekam Medis, Administrasi 

Ruang Rawat Inap Dan Rawat Jalan Di Rumah Sakit Umum Daerah (RSUD) Sawah Besar 

(https://ejurnalmalahayati.ac.id/index.php/MAHESA/article/view/12884/pdf) 

8. Perbedaan Integritas Dan Pelayanan Publik Terhadap Kepuasan Pasien Rawat Jalan Di Beberapa 

Pelayanan Kesehatan 

(https://www.ejurnalmalahayati.ac.id/index.php/MAHESA/article/view/12558/Download%20Artikel) 

9. Hubungan   Kepemimpinan   dengan Kinerja Perawat di Ruang Anggrek dan Gladiola Rumah Sakit Husada 

Jakarta (https://www.ejournal.stikesrshusada.ac.id/index.php/jkh/article/view/131/65) 
.Media Pembelajaran Preangkat lunak :  Perangkat keras : 

Ms. Office  
 

 Laptop, LCD, Projector  
 

Team Teaching   

Matakuliah syarat   

 

 

 

https://ejournal.urindo.ac.id/index.php/kesehatan/article/viewFile/322/288
https://ejurnalmalahayati.ac.id/index.php/MAHESA/article/view/12884/pdf
https://www.ejurnalmalahayati.ac.id/index.php/MAHESA/article/view/12558/Download%20Artikel
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Peta Kopensi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Melakukan evaluasi pelaksanaan program pelayanan administrasi RS dan Puskesmas 

Mengaplikas

ikan 

Indikator 

Pelayanan 

Puskesmas: 

Standar 

Pelayanan 

Minimal 

Setelah menyelesaikan mata kuliah Administrasi Kesehatan mahasiswa Semester IV Prodi Sarjana Administrasi Kesehatan 

STIKes RS Husada dapat mengaplikasikan Ilmu Administrasi RS dan Puskesmas  dalam memberikan pelayanan Kesehatan di 

RS dan Puskesmas 

Memahami pelayanan administrasi RS dan Puskesmas 

Mengidentifik

asi 

Pengelolaan 

Data 

Administrasi 

Pasien di 

Puskesmas 

Memahami 

Indikator 

Pelayanan 

RS: Standar 

Pelayanan 

Minimal 

Menghubung

kan 

Pengelolaan 

Data 

Administrasi 

RS 

Menjelaska

n Konsep 

Hospital by 

Laws 

 

Memahami 

Konsep Tata 

Kelola 

(Governace 

Body) 

Bidang 

Kesehatan 

 

Menjelaskan Perkembangan Ilmu 

Administrasi RS dan Puskesmas 

Mengaplik

asikan 

Konsep 

KPI 

 

Mengapilkasikan Cara-cara 

Administrasi RS dan 

Puskemas 

Mengaplikasikan Administrasi RS 

dan Puskemas 
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Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

I 2x50’ 

 
Selasa 

20 

Februar

i 2024 

 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 

 

 

Mandiri 

Jum’at 

23 

Februar

i 2024 

 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

CP.P.2 

CP.P.8 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

CP.KK.3

3 

CP.KK.3

4 

 

Mahasisw

a mampu 

menjelas

kan 

Konsep 

Tata 

Kelola 

(Governac

e Body) 

Bidang 

Kesehatan 

 

Konsep Tata Kelola 

(Governace Body) 

Bidang Kesehatan 

a. Pengertian dan 

konsep tata kelola 

b. Fungsi dan tujuan 

tata kelola 

c. Prinsip tata kelola 

RS dan Puskesmas 

d. Unsur dalam 

Organisasi RS dan 

Puskesmas 

e. Struktur organisasi 

RS dan Puskesmas 

f. Kerangka hukum 

dan kebjakan RS 

dan Puskesmas 

 

 

1. Video 

confrence: 

Zoom 

cloud 

meeting 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

Google 

Class 

Room 

email dan 

whatsap 

3. Problem 

based 

learning 

1. Dosen melakukan  

perkenalan dan 

kontrak 

pembelajaran 

dengan 

mahasiswa dan 

capaian 

pembelajaran tiap 

pertemuan.Mahasi

swa 

mendengarkan 

penjelasan dosen. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

pembelajaran  

3. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

4. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

5. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

1. Quiz 

2. Forum 

Tugas dan 

feedback 

1. Pertanya

an 

HOTS 

2. Multiple

choice 

1. G-

form/ 

quiziz 

Luring: 

1. Power 

point 

2. Video 

 

 

YM 5% 1,2,3,

4 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

materi yang 

diberikan dan 

menutup 

perkuliahan. 

II 2x50’ 

 
Selasa 

27 

Februar

i 2024 

 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 

 

 

Mandiri 

Jum’at 

01 

Maret 

2024 

 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

CP.P.2 

CP.P.8 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

CP.KK.3

3 

CP.KK.3

4 

 

Mahasisw

a mampu 

memaham

i Konsep 

Hospital 

by Laws 

 

Konsep Hospital by 

Laws 

a. Pengertian dan 

konsep hospital 

by laws 

b. Fungsi dan 

Tujuan Hospital 

by laws 

c. Ciri-ciri Hospital 

by laws 

d. Kerangka hukum 

dan kebijakan RS 

e. Hal yang harus 

diatur dalam 

dokumen 

Hospital by laws 

 

Inplementasi Hasil 

Penelitian : 

Hubungan   

Kepemimpinan 

dengan Kinerja 

Perawat di Ruang  

Anggrek dan 

Gladiola Rumah 

Sakit Husada Jakarta 

1. Video 

confrenc

e: Zoom 

cloud 

meeting 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

Google 

Class 

Room 

email dan 

whatsap 

3. Problem 

based 

learning 

1. Dosen membuka 

pembelajaran dan 

capaian topik 

pembelajaran . 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

pembelajaran  

3. Dosen 

menjelaskan 

materi tentang 

Hubungan   

Kepemimpinan 

dengan Kinerja 

Perawat 

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

1. Quiz 

2. Forum 

Tugas dan 

feedback 

1. Pertany

aan 

HOTS 

2. Multiple

choice 

1. G-

form/ 

quiziz 

Luring: 

1. Power 

point 

2. Video 

 

 

YM 10% 1,2,3,

4 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

materi yang 

diberikan 

7. Dosen menutup 

perkuliahan. 

 

III 2x50’ 

 
Selasa 

05 

Maret 

2024 

 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 

 

 

Mandiri 

Jum’at 

08 

Maret 

2024 

 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

CP.P.2 

CP.P.8 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

CP.KK.3

3 

CP.KK.3

4 

 

Mahasisw

a mampu 

menganali

sis 

Pengelola

an Data 

Administr

asi RS 

Pengelolaan Data 

Administrasi RS  

a. Pengertian dan 

konsep 

pengelolaan data  

b. Berbagai Jenis 

data RS 

c. Manajemen data 

di RS 

d. Peran 

Administrator 

Kesehatan dalam 

Pengelolaan 

Data RS 

1. Video 

confrenc

e: Zoom 

cloud 

meeting 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

Google 

Class 

Room 

email dan 

whatsap 

3. Problem 

based 

learning 

1. Dosen membuka 

pembelajaran dan 

capaian topik 

pembelajaran . 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

pembelajaran  

3. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

4. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

5. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan 

6. Dosen menutup 

perkuliahan 

 

1. Quiz 

2. Forum 

Tugas dan 

feedback 

1. Pertanya

an 

HOTS 

2. Multiple

choice 

G-form/ 

quiziz 

Luring: 

1. Power 

point 

2. Video 

 

 

YM 15% 1,2,3,

4 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

IV 2x50’ 

 
Selasa 

12 

Maret 

2024 

 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 

 

 

Mandiri 

Jum’at 

15 

Maret 

2024 

 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

CP.P.2 

CP.P.8 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

CP.KK.3

3 

CP.KK.3

4 

 

Mahasisw

a mampu 

menganali

sis 

Pengelola

an Data 

Administr

asi Pasien 

di 

Puskesma

s 

 

 

Pengelolaan Data 

Administrasi Pasien 

di Puskesmas 

a. Pengertian dan 

konsep 

pengelolaan data  

b. Berbagai Jenis 

data Puskesmas 

c. Manajemen data 

di Puskesmas 

d. Peran 

Administrator 

Kesehatan dalam 

Pengelolaan Data 

Puskesmas 

1. Video 

confrenc

e: Zoom 

cloud 

meeting 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

Google 

Class 

Room 

email dan 

whatsap 

3. Problem 

based 

learning 

1. Dosen membuka 

pembelajaran dan 

capaian topik 

pembelajaran . 

2. Dosen 

memberikan  

kesemapatan 

kepada mahasiswa 

untuk searching 

literature dan 

menyusun 

makalah i 

3. Mahasiswa 

melakukan diskusi 

tanya jawab dan 

presntasi hasil 

diskusi  

4. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen dan 

mahasiswa lain 

dikelas  

5. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan 

6. Dosen menutup 

perkuliahan. 

 

1. Quiz 

2. Forum 

Tugas dan 

feedback 

1. Pertan

yaan 

HOTS 

2. Multiple

choice 

G-form/ 

quiziz 

Luring: 

1. Power 

point 

2. Video 

 

 

YM 15% 1,2,3,

4 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

V 2x50’ 

 
Selasa 

19 

Maret 

2024 

 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 

 

Mandiri 

Jum’at 

22 

Maret 

2024 

 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

CP.P.2 

CP.P.8 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

CP.KK.3

3 

CP.KK.3

4 

 

Mahasisw

a mampu 

menjelask

an 

Indikator 

Pelayanan 

RS: 

Standar 

Pelayanan 

Minimal 

 

Indikator Pelayanan 

RS: Standar 

Pelayanan Minimal 

a. Pengertian dan 

konsep SPM 

b. Peran, Fungsi dan 

Tujuan SPM 

c. Prinsip 

Penyusunan SPM 

d. Unsur SPM 

e. Format Standar 

Pelayanan 

Minimal RS 

 

1. Video 

confrenc

e: Zoom 

cloud 

meeting 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

Google 

Class 

Room 

email dan 

whatsap 

3. Problem 

based 

learning 

1. Dosen membuka 

pembelajaran dan 

capaian topik 

pembelajaran . 

2. Dosen 

memberikan  

kesemapatan 

kepada mahasiswa 

untuk searching 

literature dan 

menyusun 

makalah i 

3. Mahasiswa 

melakukan diskusi 

tanya jawab dan 

presntasi hasil 

diskusi  

4. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen dan 

mahasiswa lain 

dikelas  

5. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan 

6. Dosen menutup 

perkuliahan. 

 

1. Quiz 

2. Forum 

3. Tugas 

dan 

feedback 

Laporan/ 

makalah 

1. Pertan

yaan 

HOTS 

2. Multiple

choice 

3. G-form/ 

quiziz 

Rubrik 

penilaian 

makalah 

Luring: 

1. Power 

point 

2. Video 

 

 

YM 5 % 1,2,3,

4 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

VI 2x50’ 

 
Selasa 

26 

Maret 

2024 

 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 

 

Mandiri 

Jum’at 

05 

April 

2024 

 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

CP.P.2 

CP.P.8 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

CP.KK.3

3 

CP.KK.3

4 

 

Mahasisw

a mampu 

menjelask

an 

Indikator 

Pelayanan 

Puskesma

s: Standar 

Pelayanan 

Minimal 

Indikator Pelayanan 

Puskesmas: Standar 

Pelayanan Minimal 

a. Pengertian dan 

konsep SPM 

b. Peran, Fungsi dan 

Tujuan SPM 

c. Prinsip 

Penyusunan SPM 

d. Unsur SPM 

e. Format Standar 

Pelayanan 

Minimal 

Puskesmas 

 

1. Video 

confrenc

e: Zoom 

cloud 

meeting 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

Google 

Class 

Room 

email dan 

whatsap 

3. Problem 

based 

learning 

1. Dosen membuka 

pembelajaran dan 

capaian topik 

pembelajaran . 

2. Dosen 

memberikan  

kesemapatan 

kepada mahasiswa 

untuk searching 

literature dan 

menyusun 

makalah  

3. Mahasiswa 

melakukan 

presentasi hasil 

diskusi  

4. Mahasiswa 

melakukan diskusi  

tanya jawab 

dengan dosen dan 

mahasiswa lain 

dikelas  

5. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan 

6. Dosen menutup 

perkuliahan. 

 

1. Quiz 

2. Forum 

Tugas dan 

feedback 

1. Pertan

yaan 

HOTS 

2. Multiple

choice 

G-form/ 

quiziz 

Luring: 

1. Power 

point 

2. Video 

 

 

YM 5 % 1,2,3,

4 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

VII 2x50’ 

 
Selasa 

02 

April 

2024 
 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 
 

Mandiri 

Jum’at 

12 

April 

2024 

 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

CP.P.2 

CP.P.8 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

CP.KK.3

3 

CP.KK.3

4 

 

Mahasisw

a mampu 

menjelask

an Konsep 

KPI 

 

Konsep KPI 

a. Pengertian dan 

Konsep KPI 

b. KPI RS: UGD, 

Rawat Inap, 

Rawat Jalan, 

Penunjang 

Medik, 

Penunjang Non 

Medik, 

Administrasi dan 

Manajemen 

Kerangka Hukum 

dan Kebijakan 

1. Video 

confrenc

e: Zoom 

cloud 

meeting 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

Google 

Class 

Room 

email dan 

whatsa 

3. Problem 

based 

learning 

1. Dosen membuka 

pembelajaran dan 

capaian topik 

pembelajaran . 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

pembelajaran  

3. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

4. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

5. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan 

6. Dosen menutup 

perkuliahan. 

 

1. Quiz 

2. Forum 

Tugas dan 

feedback 

1. Pertan

yaan 

HOTS 

2. Multiple

choice 

G-form/ 

quiziz 

Luring: 

1. Power 

point 

2. Video 

 

 

YM 5 % 1,2,3,

4 

UTS 22 – 26 April 2024 

VII

I 

2x50’ 

 
Selasa 

30 

April 

2024 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

CP.P.2 

CP.P.8 

Mahasisw

a mampu 

menjelask

an Konsep 

SOP 

Konsep SOP 

a. Peran, Tujuan, 

Manfaat SOP 

b. Prinsip 

Penyusunan SOP 

1. Video 

confrenc

e: Zoom 

cloud 

meeting 

1. Dosen 

melakukan  

perkenalan dan 

kontrak 

pembelajaran 

1. Quiz 

2. Forum 

3. Tugas 

dan 

feedback 

1. Pertany

aan 

HOTS 

2. Multiple

choice 

Luring: 

1. Power 

point 

2. Video 

 

YM 5 % 1,2,3,

4 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 

 

Mandiri 

Jum’at 

03 Mei 

2024 

 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

CP.KK.3

3 

CP.KK.3

4 

 

 c. Unsur dan Format 

SOP 

d. Kerangka Hukum 

dan Kebijakan 

yang mengatur 

SOP di RS dan 

Puskesmas 

 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

Google 

Class 

Room 

email dan 

whatsap 

3. Problem 

based 

learning 

dengan 

mahasiswa dan 

capaian 

pembelajaran 

tiap 

pertemuan.Maha

siswa 

mendengarkan 

penjelasan 

dosen. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

pembelajaran  

3. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

4. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

Dosen memberikan 

kesimpulan  materi 

yang diberikan dan 

menutup 

perkuliahan. 

1. G-

form/ 

quiziz 

 

IX 2x50’ 

 
Selasa 

07 Mei 

2024 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

Mahasisw

a mampu 

menjelask

Konsep KPRS 

a. Pengertian dan 

Konsep KPRS 

1. Video 

confrenc

e: Zoom 

1. Dosen membuka 

pembelajaran dan 

1. Quiz 

2. Forum 

1. Pertan

yaan 

HOTS 

Luring: 

1. Power 

point 

YM 5 % 1,2,3,

4 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 

 

Mandiri 

Jum’at 

10 Mei 

2024 

 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

 

 

CP.P.2 

CP.P.8 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

CP.KK.3

3 

CP.KK.3

4 

 

an konsep 

KPRS 

b. Tujuan dan 

Manfaat KPRS 

c. Prinsip KPRS 

d. Penilaian dan 

Pelaporan dalam 

KPRS 

e. Kerangka Hukum 

dan Kebijakan 

yang Mengatur 

KPRS 

cloud 

meeting 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

Google 

Class 

Room 

email dan 

whatsap 

3. Problem 

based 

learning 

capaian topik 

pembelajaran . 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

pembelajaran  

3. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

4. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

5. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan 

6. Dosen menutup 

perkuliahan. 

 

Tugas dan 

feedback 

2. Multiple

choice 

2. G-

form/ 

quiziz 

2. Video 

 

 

X 2x50’ 

 
Selasa 

14 Mei 

2024 

 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

CP.P.2 

CP.P.8 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

Mahasisw

a mampu 

menganali

sis Konsep 

Rekam 

Medik 

 

Konsep Rekam 

Medik 

a. Pengertian dan 

Konsep Rekam 

Medik 

b. Peran dan Tujuan 

Rekam Medik 

1. Video 

confrenc

e: Zoom 

cloud 

meeting 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian 

topik 

pembelajaran . 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

1. Quiz 

2. Forum 

Tugas dan 

feedback 

1. Pertan

yaan 

HOTS 

2. Multiple

choic 

3. G-form/ 

quiziz 

Luring: 

1. Power 

point 

2. Video 

 

 

YM 5 % 1,2,3,

4 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

Mandiri 

Jum’at 

17 Mei 

2024 

 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

 

CP.KK.3

3 

CP.KK.3

4 

 

c. Prinsip dan 

Tujuan Rekam 

Medik 

d. Pengelolaan 

Rekam Medik RS 

dan Puskesmas 

e. Kerangka Hukum 

dan Kebijakan 

yang mengatur 

rekam Medik 

Google 

Class 

Room 

email dan 

whatsap 

3. Problem 

based 

learning 

mengenai topik 

pembelajaran  

3. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

4. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

5. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan 

6. Dosen menutup 

perkuliahan 

 

XI 2x50’ 

 
Selasa 

21 Mei 

2024 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 

 

Mandiri 

Jum’at 

24 Mei 

2024 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

CP.P.2 

CP.P.8 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

CP.KK.3

3 

CP.KK.3

4 

 

Mahasisw

a mampu 

menganali

sis Sistem 

Informasi 

Manajeme

n RS 

Sistem Informasi 

Manajemen RS  

a. Pengertian SIM 

RS 

b. Peran, Tujuan 

dan Manfaat 

SIM RS 

c. Data vs 

Informasi dalam 

SIM RS 

d. Kerangka 

hukum dan 

1. Video 

confrenc

e: Zoom 

cloud 

meeting 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

Google 

Class 

Room 

email dan 

whatsap 

1. Dosen membuka 

pembelajaran dan 

capaian topik 

pembelajaran . 

2. Dosen 

memberikan  

kesemapatan 

kepada mahasiswa 

untuk searching 

literature dan 

menyusun 

makalah i 

1. Quiz 

2. Forum 

Tugas dan 

feedback 

1. Pertan

yaan 

HOTS 

2. Multiple

choice 

G-

form/ 

quiziz 

Luring: 

1. Power 

point 

2. Video 

 

 

YM 5 % 1,2,3,

4 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

kebijakan SIM 

RS 

3. Problem 

based 

learning 

3. Mahasiswa 

melakukan diskusi 

tanya jawab dan 

presntasi hasil 

diskusi  

4. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen dan 

mahasiswa lain 

dikelas  

5. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan 

6. Dosen menutup 

perkuliahan. 

 

XII 2x50’ 

 
Selasa 

28 Mei 

2024 

 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 

 

 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

CP.P.2 

CP.P.8 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

CP.KK.3

3 

CP.KK.3

4 

Mahasisw

a mampu 

menganali

sis Sistem 

Informasi 

Manajeme

n 

Puskesma

s 

Sistem Informasi 

Manajemen 

Puskesmas 

a. Pengertian SIM 

Puskesmas 

b. Peran, Tujuan dan 

Manfaat SIM 

Puskesmas 

c. Data vs Informasi 

dalam SIM 

Puskesmas 

1. Video 

confrenc

e: Zoom 

cloud 

meeting 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

Google 

Class 

Room 

1. Dosen membuka 

pembelajaran dan 

capaian topik 

pembelajaran . 

2. Dosen 

memberikan  

kesemapatan 

kepada mahasiswa 

untuk searching 

literature dan 

1. Quiz 

2. Forum 

3. Tugas 

dan 

feedback 

4. Laporan/ 

makalah 

1. Pertan

yaan 

HOTS 

2. Multiple

choice 

3. G-form/ 

quiziz 

 

Luring: 

1. Power 

point 

2. Video 

 

 

 

YM 5 % 1,2,3,

4 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

Mandiri 

Jum’at 

31 Mei 

2024 

 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

 d. Kerangka hukum 

dan kebijakan 

SIM Puskesmas 

 

email dan 

whatsap 

3. Problem 

based 

learning 

menyusun 

makalah i 

3. Mahasiswa 

melakukan diskusi 

tanya jawab dan 

presntasi hasil 

diskusi  

4. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen dan 

mahasiswa lain 

dikelas  

5. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan 

6. Dosen menutup 

perkuliahan. 

 

XII

I 

2x50’ 

 
Selasa 

04 Juni 

2024 

 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 

 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

CP.P.2 

CP.P.8 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

CP.KK.3

3 

Mahasisw

a mampu 

menganali

sis 

Administr

asi 

pelayanan 

Kesehatan 

RS 

Administrasi 

pelayanan Kesehatan 

RS 

a. Konsep dasar 

manajemen RS 

b. Perencanaan 

tingkat RS 

c. Pengorganisasian  

tingkat RS 

1. Video 

confrenc

e: Zoom 

cloud 

meeting 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

Google 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian 

topik 

pembelajaran . 

2. Dosen 

memberikan  

kesemapatan 

kepada mahasiswa 

1. Quiz 

2. Forum 

Tugas dan 

feedback 

1. Pertan

yaan 

HOTS 

2. Multiple

choice 

3. G-form/ 

quiziz 

Luring: 

1. Power 

point 

2. Video 

 

 

YM 5 % 1,2,3,

4 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

Mandiri 

Jum’at 

07 Juni 

2024 

 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

CP.KK.3

4 

 

d. Pengarahan 

tingkat RS 

e. Pengawasan 

tingkat RS 

Class 

Room 

email dan 

whatsap 

3. Problem 

based 

learning 

untuk searching 

literature dan 

menyusun 

makalah  

3. Mahasiswa 

melakukan 

presentasi hasil 

diskusi  

4. Mahasiswa 

melakukan diskusi  

tanya jawab 

dengan dosen dan 

mahasiswa lain 

dikelas  

5. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan 

6. Dosen menutup 

perkuliahan 

XI

V 

2x50’ 

 
Selasa 

11 Juni 

2024 

 

Jam: 

12.30 – 

14.10 

Wib 

 

CP.S.10 

CP.S-12 

CP.S-13 

CP.KU-2 

CP.P.2 

CP.P.8 

CP.KK.3

1 

CP.KK.3

2 

CP.KK.3

3 

Mahasisw

a mampu 

menganali

sis 

Administr

asi 

pelayanan 

Kesehatan 

Administrasi 

pelayanan Kesehatan 

Puskesmas 

a. Konsep dasar 

manajemen 

Puskesmas 

b. Perencanaan 

tingkat 

Puskesmas 

1. Video 

confrenc

e: Zoom 

cloud 

meeting 

2. Materi dan 

penugasan 

melalui 

Google 

1. Dosen membuka 

pembelajaran dan 

capaian topik 

pembelajaran . 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

pembelajaran  

1. Quiz 

2. Forum 

Tugas dan 

feedback 

1. Pertan

yaan 

HOTS 

2. Multiple

choice 

G-form/ 

quiziz 

Luring: 

1. Power 

point 

2. Video 

 

YM 5 % 1,2,3,

4 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Pe

rte

mu

an 

Wakt

u 

Hari 

dan 

Tanggal 

CPL Kemamp

uan akhir 

yang 

diharapk

an 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

Metode 

Pembelajar

an 

Aktivitas 

Pembelajaran 
Indikator Penilaian Media 

Dose

n 

Bobo

t 

Penil

aian 

(%) 

Sum

ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) (5) (6) 
 

(7) 
(8) 

Metode 

(9) 

Instrumen 

(10) 
(11) 

 

(12) 
(13) 

 

(14) 

Mandiri 

Jum’at 

14 Juni 

2024 

 

Jam: 

07.30-

09.10 

Wib 

CP.KK.3

4 

 

Puskesma

s 

c. Pengorganisasian  

tingkat 

Puskesmas 

d. Pengarahan 

tingkat 

Puskesmas 

e. Pengawasan 

tingkat 

Puskesmas 

Class 

Room 

email dan 

whatsap 

3. Problem 

based 

learning 

3. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

4. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

5. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan 

6. Dosen menutup 

perkuliahan. 

UAS: 19 – 23 Juni 2023 
 

 

 

Mengetahui, 

Ka.Prodi S1 Administrasi Kesehatan 

 

 

 

 

 
 

 

Ns. Sarah Geltri Harahap, S.Kep., M.K.M

NIK: 122. 940. 089 

Jakarta, 12 Februari 2024 

Koordinator MK, 

 
Yurita Mailintina, S.Tr.Keb.,MARS  

NIK: 122. 910. 089 
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Lampiran 

 

PETUNJUK TUGAS 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mata kuliah (sks) : Administrasi RS dan Puskesmas  (2 SKS) 

Semester  : Genap (Februari-Juli 2024) 

Tugas ke :  1 (satu) 

Nama tugas : Menjelaskan  Konsep Hospital by Laws 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan dan mengerti tentang  Konsep Hospital by Laws 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 3  

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 1. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

2. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang perkembangan ilmu administrasi, 

manajemen 

3. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

4. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : a. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 

b. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 

c. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 

a. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  
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PETUNJUK TUGAS 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mata kuliah (sks) : Administrasi RS dan Puskesmas  (2 SKS) 

Semester  : Genap (Februari-Juli 2024) 

Tugas ke :  2 (dua) 

Nama tugas : Menjelaskan  Pengelolaan Data Administrasi RS 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan dan mengerti tentang  Pengelolaan Data Administrasi RS 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 4  

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 1. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

2. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang pengorganisasian 

3. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

4. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : a. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 

b. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 

c. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 

b. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  
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PETUNJUK TUGAS 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mata kuliah (sks) : Administrasi RS dan Puskesmas  (2 SKS) 

Semester  : Genap l (Februari-Juli 2024) 

Tugas ke :   3 (tiga) 

Nama tugas : Menjelaskan  Pengelolaan Data Administrasi Pasien di Puskesmas 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan dan mengerti tentang  Pengelolaan Data Administrasi Pasien di 

Puskesmas 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 5  

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 1. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

2. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang kepemimipinan 

3. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

4. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : d. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 

e. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 

f. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 

c. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  
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PETUNJUK TUGAS 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mata kuliah (sks) : Administrasi RS dan Puskesmas  (2 SKS) 

Semester  : Genap (Februari-Juli 2024) 

Tugas ke :  4 (empat) 

Nama tugas : Menjelaskan  Indikator Pelayanan RS: Standar Pelayanan Minimal 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan dan mengerti tentang  Indikator Pelayanan RS: Standar 

Pelayanan Minimal 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 6  

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 1. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

2. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang koordinasi & komunikasi 

3. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

4. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : a. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 

b. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 

c. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 

d. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  
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PETUNJUK TUGAS 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mata kuliah (sks) : Administrasi RS dan Puskesmas  (2 SKS) 

Semester  : Genap (Februari-Juli 2024) 

Tugas ke :  5 (lima) 

Nama tugas : Menjelaskan konsep  Indikator Pelayanan Puskesmas: Standar Pelayanan Minimal 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan dan mengerti tentang  Indikator Pelayanan Puskesmas: Standar 

Pelayanan Minimal 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 7  

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 5. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

6. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang koordinasi & komunikasi 

7. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

8. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : a. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 

b. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 

c. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 

d. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  
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PETUNJUK TUGAS 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mata kuliah (sks) : Administrasi RS dan Puskesmas  (2 SKS) 

Semester  : Genap (Februari-Juli 2024) 

Tugas ke :  6 (enam) 

Nama tugas : Menjelaskan  Konsep KPRS 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan teori tentang Konsep KPRS 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 10  

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 1. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

2. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang perencanaan 

3. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

4. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : a. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 

b. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 

c. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 

e. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  
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PETUNJUK TUGAS 7 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mata kuliah (sks) : Administrasi RS dan Puskesmas  (2 SKS) 

Semester  : Genap (Februari-Juli 2024) 

Tugas ke :  7 (tujuh) 

Nama tugas : Menjelaskan  Sistem Informasi Manajemen Puskesmas 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan teori tentang  Sistem Informasi Manajemen Puskesmas 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 13  

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 1. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

2. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang pengawasan 

3. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

4. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : a. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 

b. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 

c. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 

f. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  
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LAMPIRAN: 
 

KEGIATAN DISKUSI/SEMINAR 
 
 
 

No. Kelompok Ruangan   WAKTU TOPIK 

TIM 

PENGAJAR 

1. I      

2. II     

3. III     

4. IV     
 
 

1. KELOMPOK DISKUSI 
 

KELOMPOK DISKUSI 
 

No

. KELOMPOK I KELOMPOK II KELOMPOK III KELOMPOK IV 

     

1      

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     
 
 
 
                                       SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN  RS HUSADA 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

 
 
 

PENILAIAN HASIL DISKUSI 

  

Kelompok : ..................... 

Nama Pengajar: .................. 

Hari/tanggal : .................... 

 

Judul/ topik bahasan: ...... 

Waktu: ................ 

 

Anggota kelompok: 

1......... 

2. ............... 

3. ................ 

4. .................. 

 

 

Partisipasi anggota kelompok terhadap setiap presentasi yang dilakukan anggota 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 
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LEMBAR EVALUASI PESERTA DALAM DISKUSI KELOMPOK 

(UNTUK EVALUASI FORMATIF OLEH PENGAJAR) 

 

 

Kelompok : ..................... 

Nama Pengajar: .................. 

Hari/tanggal : .................... 

 

Judul/ topik bahasan: ...... 

Waktu: ................ 

Tahun Akademik: 

 

 
No Nama 

mahasiswa 

Peran Peserta Perilaku 

  Sharing Argumentasi Aktifitas Dominan Disiplin/kehadiran Komunikasi 

        

        

        

 

 

Keterangan: 
 Nilai  

 0-5 6-7 8-10  
SHARING Kurang Kadang-

kadang 

Selalu   Nilai 

ARGUMENTA

SI 

Kurang Cukup Baik   -5 -3 0 

AKTIFITAS Kurang Cukup Baik  DOMINASI Ya Kadang-kadang Tidak 

KOMUNIKASI Kurang Cukup Baik  DISIPLIN/KEHADIRA

N 

Terlambat>15’ Terlambat<15’ Tepat waktu 
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Defenisi butir evaluasi: 
Sharing        : berbagi pendapat/pengetahuan yang sesuai dengan lingkup bahasan diantara anggota kelompok 

Argumentasi : memberikan pengetahuan dan tanggapan yang logis berdasarkan literatur yang dibacanya 

Aktifitas        : giat dalam diskusi tanpa didorong pengajar/fasilitator 

Dominan       : sikap menguasai forum pada saat diskusi kelompok 

Komunikasi   : menyimak, menjelaskan dan bertanya dengan menggunakan bahasa yang baik dan benar serta sistematis 

 

Jakarta, 12 Februari 2024 

 

Nama Pengajar/Fasilitator 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 
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PENILAIAN HASIL MAKALAH MAHASISWA  

  

 

Kelompok     : ..................... 

Nama Pengajar/Fasilitator   : .................. 

  

Judul/ topik bahasan  : ...... 

Waktu     : ................ 

Tahun Akademik   : 

 

Anggota Kelompok   : 

 

1  5  9  

2  6  10  

3  7  11  

4  8  12  

 

 

  Angka  Faktor Nilai 

1 Kelengkapan laporan 

(lihat pedoman 

penilaian) 

 X 1.5  

2 Isi laporan: 

a. Sistematis 

b. Pembahasan  

makalah 

c. Acuan sahih 

  

X 

X 

X 

 

2.5 

2.5 

2.5 

 

3 Penampilan laporan: 

a. Rapih 

b. Bersih 

  

X 

X 

 

0.5 

0.5 

 

  Nilai Akhir 
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Rentang angka: 

                                              6                              10 

Lengkap, mdmenuhi syatar minima    _____________________  lengkap dan bagus 

Tidak sistematis                                   ____________________    sistematis, baik sekali 

Pembahasan salah                                ____________________    pembahasan  benar dan logis 

Tampilan buruk                                   _____________________  tampilan sangat bagus 

 

Pedoman penilaian: 

A. Bila memenuhi syarat minimal dibawah ini, angka untuk “kelengkapan” 6 

1. Isi lengkap : pendahuluan, isi, pembahasan, penutup, daftar pustaka 

2. Dalam pendahuluan ada latar belakang dan  tujuan penulisan makalah 

3. Pembahasan ditampilkan  

4. Ada kesimpulan 

Bila tidak lengkap, diberi angka 3 

Nilai hukuman jika laporan terlambat dikumpulkam: (-10) per hari dari nilai akhir 
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ADMINISTRASI RUMAH SAKIT & PUSKESMAS 
 

KISI – KISI SOAL UTS DAN UAS 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

TAHUN AJARAN 2023/2024 

 

Program Studi :  S1 Administrasi Kesehatan   
 

MK :  Adminitrasi RS dan Puskesmas    
 

Beban SKS :  2 SKS     
 

Semester :  IV       
 

Bentuk test : Multiple Choice Question   
 

Jumlah soal : 40 butir soal MCQ    
 

Lama ujian : 60 menit      
 

          
 

No 
Pokok Bahasan & Sub Pokok Bahasan 

Jenjang kemampuan Jumlah 
% 

 

 C1/C2 C3 C4 C5 C6 Butir soal  

1 Konsep Tata Kelola (Governace Body) Bidang Kesehatan 0 2 1 1 0 4 0,010  

2 Konsep Hospital by Laws 0 2 1 1 0 4 0,010  

3 Menganalisis Pengelolaan Data Administrasi RS 0 1 2 1 0 4 0,010  

4 Menganalisis Pengelolaan Data Administrasi Pasien di Puskesmas 0 2 1 1 0 4 0,010  

5 
Mampu menjelaskan Indikator Pelayanan RS: Standar Pelayanan 

Minimal 
0 1 1 2 0 4 

0,010  

6 
Mampu menjelaskan Indikator Pelayanan Puskesmas: Standar 

Pelayanan Minimal 
0 2 1 1 0 4 

0,010  

7 Konsep KPI 0 1 1 2 0 4 0,010  

8 Konsep SOP 0 2 1 1 0 4 0,010  

9 Konsep KPRS 0 2 1 1 0 4 0,010  

10 Rekam Medik 0 2 1 1 0 4 0,010  
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 Total 0 17 11 12 0 40 100  

 

  

 



 

 

 

 

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS)  

PROGRAM STUDI S1 ADMINISTRASI KESEHATAN 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

 

MATA AJAR : PENGANTAR ILMU KESEHATAN MASYARAKAT 

PERIODE : FEBRUARI – AGUSTUS 2024 

TAHUN AKADEMIK : 2023 – 2024 

KOORDINATOR :  

PENGAJAR : 

 



 

 

 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

 

PROGRAM STUDI S1 KEPERAWATAN 

 RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER 

MATA KULIAH KODE Rumpun MK 
BOBO

T 
(sks) 

Jumlah Pertemuan SEMES
- 

TER 

Tgl Penyusunan 

 
PENGANTAR ILMU KESEHATAN 

MASYARAKAT 

 
Ilmu Kesehatan Umum 

2 (2T) 
T (2x50’x14)= 1.400 

IV Agustus 2023 

Koordinator 

MK 

Ka PRODI 

 

 

 

 

 

 

Ns. Ria Efkelin Mose, S.Kep., MM 

  Koordinator 
Pengampu 

:  
: 

 

 

Capaian 

Pembelajaran 

(CP) 

 
CPL-

PRODI 

  

          CPL 1 
Mampu menguasai/ memahami ilmu dasar dan ilmu terapan administrasi kesehatan yang meliputi administrasi umum dan pelayanan, administrasi 

ketenagaan, administrasi sarana prarasana/ logistik, keuangan dan administrasi mutu fasilitas kesehatan  (CPL.02) (P, KU, KK) 

         CPL 2 
Mampu memberikan edukasi untuk penguatan layanan administrasi dan pengenalan serta pemanfaatan organisasi dan fasilitas kesehatan (CPL.06) 

(KK, P, S) 

        CPL 3 
Mampu menunjukkan budaya organisasi (SerQuaResNC) dalam perilakunya yang terus ditumbuhkembangkan di lingkungan STIKes RS Husada 

(CPL.13) (S, P, KU, KK) 
CP-MK   

M1  Mampu menjelaskan Konsep Ilmu Kesehatan Masyarakat 

M2  Mampu menjelaskan Sejarah Kesehatan Masyarakat 

M3  Mampu menjelaskan Konsep Sehat dan Sakit 



M4  Mampu menjelaskan Dasar-dasar Konsep Pencegahan Penyakit 

M5  Mampu menjelaskan Masalah kesehatan Masyarakat 

M6  Mampu menjelaskan Program-program pelayanan kesehatan 

M7  Mampu menjelaskan Landasan Kesehatan Masyarakat 

Diskripsi Singkat 

MK 

 Mata kuliah ini membahas tentang konsep ilmu kesehatan masyarakat, sejarah kesehatan masyarakat, konsep sehat dan sakit, dasar-dasar 
konsep pencegahan penyakit, masalah kesehatan masyarakat, program-program pelayanan kesehatan, landasan kesehatan Masyarakat. 

Bahan Kajian  1. Konsep Ilmu Kesehatan Masyarakat 

2. Sejarah Kesehatan Masyarakat 

3. Konsep Sehat dan Sakit 

4. Dasar-dasar Konsep Pencegahan Penyakit 

5. Masalah kesehatan Masyarakat 

6. Program-program pelayanan kesehatan 

7. Landasan Kesehatan Masyarakat 

Metode Penilaian 

dan Pembobotan 

 Tugas : 20 % 

Softskill: 20 %  

UTS : 30 %  

UAS : 30 %  

Pustaka Utama :   

 Pustaka Utama : 

1. James F. McKenzie, Robert R. Pinger, Denise M. Seabert. (2016). An Introduction to Community & Public Health.  Jones & Bartlett Learning 

2. Raymond L. Goldsteen DrPH, Karen Goldsteen PhD MPH, Terry Dwelle MD. (2014). Introduction to Public Health, Second Edition: Promises and 

Practice Springer Publishing Company, Year: 2014 

3. Ryadi, A.L.S., (2016). Ilmu Kesehatan Masyarakat. Yogyakarta : Penerbit ANDI 

4. Swarjana,I.K. (2017). Ilmu Kesehatan Masyarakat - Konsep, Strategi dan Praktik. Yogyakarta: Penerbit ANDI 

5. Fleming,M.L & Parker. E.  (2015). Introduction to Public Health eBook. Australia : Elsevier 

6. Mary-Jane Schneider. (2011). Introduction to Public Health. Canada : Jones & Bartelet Publishers 

Media 

Pembelajaran 

Preangkat lunak :  Perangkat keras : 

Ms. Office  Laptop, LCD, Projector 

Team Teaching   

Matakuliah syarat  - 

 



 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

Peta Kopetensi 

 

Memahami 

tentang  ilmu 

kesehatan 

masyarakat 

 

Memehami 

tentang   

sejarah 

kesehatan 

masyarakat 

mem 

memahamu 

tentang   

konsep sehat 

dan sakit 

nememe 

Memahami 

tentang   

dasar-dasar 

konsep 

pencegahan 

penyakit 

 

Memahami 

tentang   

program-

program 

pelayanan 

kesehatan 

meme 

Memahami 

tentang   

masalah 

kesehatan 

masyarakat 

 

Memahami 

tentang   

landasan 

kesehatan 

Masyarakat 

 

              Pengantar Ilmu Kesehatan Masyarakat 

Setelah menyelesaikan mata kuliah pengantar ilmu kesehatan masyarakat mahasiswa Semester IV Prodi administrasi kesehatan STIKes RS 

Husada dapat mengetahui berbagai Ilmu pengantar ilmu kesehatan masyarakat yang akan membantu dalam menjalankan fungsi sebagai 

administrator kesehatan 

 

Menerapkan Pengantar Ilmu Kesehatan Masyarakat 



 

Pert 

emu 

an 

Wak

t u 

Tanggal CPL  

Kemampuan 

akhir yang 

diharapkan 

 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok 

Bahasan 

 

Metode 

Pembelaja 

ran 

 

Aktivitas 

Pembelajaran 

Indikator Penilaian 
 

 

Media 

Dosen 
Bobot 

Penila 

ian 

(%) 

Sumb 

er 

Metod

e 

Instrumen 

(1) (2) (3) (4) (5) (6
) 

(7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

I 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Konsep 

Ilmu Kesehatan 

Masyarakat 

Konsep Ilmu 

Kesehatan 

Masyarakat: 

a. Pengertian 

IKM 

b. Ruang lingkup 

IKM 

c. Prinsip-prinsip 

IKM 

d. Azas-azas 

IKM 

e. Maksud dan 
tujuan IKM 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen 

melakukan  

perkenalan dan 

kontrak 

pembelajaran 

dengan 

mahasiswa dan 

capaian 

pembelajaran 

tiap 

pertemuan.Maha

siswa 

mendengarkan 

penjelasan 

dosen. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan 

materi mengenai 

topik 

pembelajaran  

3. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

dosen. 

4. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

5. Dosen 

memberikan 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip 

le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6. 



kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

menutup 

perkuliahan 
II 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Konsep 

Ilmu Kesehatan 

Masyarakat 

Konsep Ilmu 

Kesehatan 

Masyarakat: 

a. Pengertian 

IKM 

b. Ruang lingkup 

IKM 

c. Prinsip-prinsip 

IKM 

d. Azas-azas 

IKM 

e. Maksud dan 
tujuan IKM 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

minggu lalu  

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas.  

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7. Dosen menutup 

perkuliahan 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 10% 1,2,3, 
4,5,6. 
 

III 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Sejarah 

Kesehatan 

Masyarakat 

 

Sejarah 

Kesehatan 

Masyarakat 

a. Evolusi dunia 

kesehatan 

b. Ilmu Kesehatan 

kuno 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 10% 1,2,3, 
4,5,6. 
 



c. Kesehatan 

masyarakat 

Indonesia 

d. Perubahan konsep 

kesehatan 

masyarakat 

e. Perkembangan 

ilmu kesehatan 

masyarakat 

mengenai topik 

minggu lalu  

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas.  

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7. Dosen menutup 
perkuliahan 

IV 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Sejarah 

Kesehatan 

Masyarakat 

 

 

 

Sejarah 

Kesehatan 

Masyarakat 

a. Evolusi dunia 

kesehatan 

b. Ilmu Kesehatan 

kuno 

c. Kesehatan 

masyarakat 

Indonesia 

d. Perubahan 

konsep kesehatan 

masyarakat 

e. Perkembangan 

ilmu kesehatan 

masyarakat 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1 Dosen membuka 
pembelajaran 
dan capaian 
topik 
pembelajaran. 

2 Dosen 
memberikan  
penjelasan 
materi mengenai 
topik minggu lalu 

3 Dosen 
menjelaskan 
materi yang akan 
dibahas.  

4 Mahasiswa 
menyimak 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip 

le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 10% 1,2,3, 
4,5,6. 



penjelasan 
dosen. 

5 Mahasiswa 
melakukan tanya 
jawab dengan 
dosen  

6 Dosen 
memberikan 
kesimpulan  
materi yang 
diberikan dan 

7 Dosen menutup 
perkuliahan 

V 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Konsep 

Sehat dan Sakit 

 

 

Konsep Sehat dan 

Sakit 

a. Konsep sehat 

dan kesehatan 

b. Definisi sehat 

c. Sehat: Fisik, 

mental, 

spiritual 

d. Konsep 

Spektrum 

kesehatan 

e. Konsep sakit 

dan penyakit 

f. Definisi 

penyakit 

g. Faktor: Host, 

agent, 

environment 

h. Daur penyakit 

i. Fenomena 
gunung es 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 
pembelajaran 
dan capaian 
topik 
pembelajaran. 

2. Dosen 
memberikan  
penjelasan 
materi mengenai 
topik minggu lalu 

3. Dosen 
menjelaskan 
materi yang akan 
dibahas.  

4. Mahasiswa 
menyimak 
penjelasan 
dosen. 

5. Mahasiswa 
melakukan tanya 
jawab dengan 
dosen  

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6. 



6. Dosen 
memberikan 
kesimpulan  
materi yang 
diberikan dan 

7. Dosen menutup 
perkuliahan 

VI 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Konsep 

Sehat dan Sakit 

 

Konsep Sehat dan 

Sakit 

a. Konsep sehat 

dan 

Kesehatan 

b. Definisi sehat 
c. Sehat: Fisik, 

mental, 
spiritual 

d. Konsep 
Spektrum 
Kesehatan 

e. Konsep sakit 
dan penyakit 

f. Definisi 
penyakit 

g. Faktor: Host, 
agent, 
environment 

h. Daur penyakit 
i. Fenomena 

gunung es 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 
pembelajaran 
dan capaian 
topik 
pembelajaran. 

2. Dosen 
memberikan  
penjelasan 
materi mengenai 
topik minggu lalu 

3. Dosen 
menjelaskan 
materi yang akan 
dibahas.  

4. Mahasiswa 
menyimak 
penjelasan 
dosen. 

5. Mahasiswa 
melakukan tanya 
jawab dengan 
dosen  

6. Dosen 
memberikan 
kesimpulan  
materi yang 
diberikan dan 

7. Dosen menutup 
perkuliahan 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6. 



VII 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan  

Konsep Sehat dan 

Sakit 

a. Konsep sehat 

dan Kesehatan 

b. Definisi sehat 
c. Sehat: Fisik, 

mental, 
spiritual 

d. Konsep 
Spektrum 
Kesehatan 

e Konsep sakit 
dan penyakit 

f. Definisi 
penyakit 

g. Faktor: Host, 
agent, 
environment 

h. Daur penyakit 

i. Fenomena 
gunung es 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 
pembelajaran 
dan capaian 
topik 
pembelajaran. 

2. Dosen 
memberikan  
penjelasan 
materi mengenai 
topik minggu lalu 

3. Dosen 
menjelaskan 
materi yang akan 
dibahas.  

4. Mahasiswa 
menyimak 
penjelasan 
dosen. 

5. Mahasiswa 
melakukan tanya 
jawab dengan 
dosen  

6. Dosen 
memberikan 
kesimpulan  
materi yang 
diberikan dan 

7. Dosen menutup 
perkuliahan 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5%1 1,2,3, 
4,5,6. 

 
UTS 

VIII 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Dasar-

dasar Konsep 

Pencegahan Penyakit 

Dasar-dasar 

Konsep 

Pencegahan 

Penyakit: 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 
pembelajaran 
dan capaian 
topik 
pembelajaran. 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 10% 1,2,3, 
4,5,6. 



a. Konsep 

promotif, 

preventif, 

kuratif dan 

rehabilitatif 

b. Pencegahan 

Primer 

c. Pencegahan 

Sekunder 

Pencegahan 

Tersier 

2. Dosen 
memberikan  
penjelasan 
materi mengenai 
topik minggu lalu 

3. Dosen 
menjelaskan 
materi yang akan 
dibahas. 

4. Mahasiswa 
menyimak 
penjelasan 
dosen. 

5. Mahasiswa 
melakukan tanya 
jawab dengan 
dosen  

6. Dosen 
memberikan 
kesimpulan  
materi yang 
diberikan dan 

7. Dosen menutup 
perkuliahan 

 choice 

IX 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Dasar-

dasar Konsep 

Pencegahan Penyakit 

Dasar-dasar 

Konsep 

Pencegahan 

Penyakit: 

a. Konsep 

promotif, 

preventif, 

kuratif dan 

rehabilitative 

b. Pencegahan 
Primer 

c. Pencegahan 
Sekunder 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 
pembelajaran 
dan capaian 
topik 
pembelajaran. 

2. Dosen 
memberikan  
penjelasan 
materi mengenai 
topik minggu lalu 

3. Dosen 
menjelaskan 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip 

le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6. 
 
 



d. Pencegahan 
Tersier 

materi yang akan 
dibahas. 

4. Mahasiswa 
menyimak 
penjelasan 
dosen. 

5. Mahasiswa 
melakukan tanya 
jawab dengan 
dosen  

6. Dosen 
memberikan 
kesimpulan  
materi yang 
diberikan dan 

7. Dosen menutup 
perkuliahan 

X 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 
 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Dasar-

dasar Konsep 

Pencegahan Penyakit 

Dasar-dasar 

Konsep 

Pencegahan 

Penyakit: 

a. Konsep 

promotif, 

preventif, 

kuratif dan 

rehabilitative 

b. Pencegahan 
Primer 

c. Pencegahan 
Sekunder 
Pencegaha

n Tersier 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 
pembelajaran 
dan capaian 
topik 
pembelajaran. 

2. Dosen 
memberikan  
penjelasan 
materi mengenai 
topik minggu lalu 

3. Dosen 
menjelaskan 
materi yang akan 
dibahas. 

4. Mahasiswa 
menyimak 
penjelasan 
dosen. 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip 

le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6. 



5. Mahasiswa 
melakukan tanya 
jawab dengan 
dosen  

6. Dosen 
memberikan 
kesimpulan  
materi yang 
diberikan dan 

7. Dosen menutup 
perkuliahan 

XI 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Masalah 

kesehatan masyarakat 

 

Masalah 

kesehatan 

masyarakat 

a. Pola penyakit 

dan penyebab 

kematian 

b. Masalah 

kesehatan di 

Indonesia 

c. Determinan 

masalah 

kesehatan 

masyarakat 

d. ndikator 

kesehatan 

e. Profil 

kesehatan 

f. Trend 

Kesehatan 

g. Pengkajian 
masalah: HL 
Blum, Trias 
Epid, L.Green 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 
pembelajaran 
dan capaian 
topik 
pembelajaran. 

2. Dosen 
memberikan  
penjelasan 
materi mengenai 
topik minggu lalu 

3. Dosen 
menjelaskan 
materi yang akan 
dibahas. 

4. Mahasiswa 
menyimak 
penjelasan 
dosen. 

5. Mahasiswa 
melakukan tanya 
jawab dengan 
dosen  

6. Dosen 
memberikan 
kesimpulan  

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip 

le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6. 



materi yang 
diberikan dan 

7. Dosen menutup 
perkuliahan 

XII 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Masalah 

kesehatan masyarakat 

 

Masalah 

kesehatan 

masyarakat 

a      Pola penyakit 

dan penyebab 

kematian 

b. Masalah 
kesehatan di 
Indonesia 

c. Determinan 
masalah 
kesehatan 
Masyarakat 

d. indikator 
Kesehatan 

e. Profil 
Kesehatan 

f. Trend 
Kesehatan 

g. Pengkajian 
masalah: HL 
Blum, Trias 
Epid, 
L.Green 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 
pembelajaran 
dan capaian 
topik 
pembelajaran 

2. Dosen 
memberikan  
penjelasan 
materi mengenai 
topik minggu lalu 

3. Dosen 
menjelaskan 
materi yang akan 
dibahas. 

4. Mahasiswa 
menyimak 
penjelasan 
dosen. 

5. Mahasiswa 
melakukan tanya 
jawab dengan 
dosen  

6. Dosen 
memberikan 
kesimpulan  
materi yang 
diberikan dan 

7. Dosen menutup 
perkuliahan 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip 

le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6. 

XIII 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan 

Program-program 

pelayanan 

kesehatan: 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 
pembelajaran 
dan capaian 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

1. G-form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 10% 1,2,3, 
4,5,6. 
 



 Program-program 

pelayanan kesehatan 

a. Program-

program 

pelayanan 

kesehatan 

dasar 

b. UKBM: 

KIA/KB 

c. Hygine 

sanitasi 

d. Pemberantasan 

penyakit 

e. Penyuluhan 

kesehatan 

f. Gizi 

masyarakat 

g. UKBP: 

pengobatan 

dasar 

Pelayanan 

rujukan 

berjenjang 

topik 
pembelajaran. 

2. Dosen 
memberikan  
penjelasan 
materi mengenai 
topik minggu lalu 

3. Dosen 
menjelaskan 
materi yang akan 
dibahas. 

4. Mahasiswa 
menyimak 
penjelasan 
dosen. 

5. Mahasiswa 
melakukan tanya 
jawab dengan 
dosen  

6. Dosen 
memberikan 
kesimpulan  
materi yang 
diberikan dan 

8. Dosen menutup 
perkuliahan 

- Tugas dan 

Feedback 

 

choice 

XIV 2 x 

50’ 

 CPL 1 
CPL 5 
CPL 10 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan 

Landasan Kesehatan 

Masyarakat 

 

Landasan 

Kesehatan 

Masyarakat 

a. Ketentuan 

dasar dalam 

Kes 

b. UU Kes No 

23. Thn 1992 

c. Sistem 

Kesehatan 

nasional 

(SKN) 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1 Dosen membuka 
pembelajaran 
dan capaian 
topik 
pembelajaran. 

2. Dosen 
memberikan  
penjelasan 
materi mengenai 
topik minggu lalu 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 10% 1,2,3, 
4,5,6. 
 
 



 3. Dosen 
menjelaskan 
materi yang akan 
dibahas. 

4. Mahasiswa 
menyimak 
penjelasan 
dosen. 

5. Mahasiswa 
melakukan tanya 
jawab dengan 
dosen  

6. Dosen 
memberikan 
kesimpulan  
materi yang 
diberikan dan 

7. Dosen menutup 
perkuliahan 

 
UAS 



 

Mengetahui, Ka.Prodi 

S1 Adiministrasi Kesehatan 

 

 

Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M 

NIK: 119.830.073 

 

Jakarta,   Agustus 2023 

Koordinator MK, 

 

 

 

 



PETUNJUK TUGAS 1 

 

Mata kuliah (sks) : Pengantar Ilmu Kesehatan Masyarakat (2 SKS: 2T) 

Kode :  

Semester : I 

Tugas ke : 1 (satu) 

Nama tugas : Pengantar Ilmu Kesehatan Masyarakat 

Sub CPMK :   Konsep Sehat dan Sakit 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan Konsep Sehat dan Sakit 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke- II 

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan maksimal pada pertemuan ke-III 

Deskripsi/ Uraian tugas : - Mahasiswa membuat proposal dan PPT 

- Tugas kumpulkan dan dipresentasikan pada pertemuan III 

Isi makalah tentang: 

- Konsep sehat dan kesehatan 

- Definisi sehat 

- Sehat: Fisik, mental, spiritual 

- Konsep Spektrum kesehatan 

- Konsep sakit dan penyakit 

- Definisi penyakit 

- Faktor: Host, agent, environment 

- Daur penyakit 

- Fenomena gunung es 



 

Bentuk dan Format Luaran  1. Makalah 
2. Powerpoint 

Indikator, Kriteria dan Bobot 
Penilaian 

: 1. Semakin sesuai isi semakin baik. 

2. Semakin benar/akurat penjelasan saat penyuluhan semakin baik 

3. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 
4. Sumber jurnal minimal berjumlah 5 

Lain-lain  1. Setelah kelompok presentasi dan mendapat masukan dosen pengajar, segera revisi dan kirimkan kembali paliing lambat 

seminggu setelah presentasi ke email dosen pengajar dan koordinator. 
2. Terlambat mengumpulkan tugas maka ada pengurangan point 

Daftar Rujukan  1,2,3,4,5,6. 



PETUNJUK TUGAS 2 

Mata kuliah (sks) : Pengantar Ilmu Kesehatan Masyarakat (2 SKS: 2T) 

Kode :  

Semester : I 

Tugas ke : 2 (dua) 

Nama tugas : Pengantar Ilmu Kesehatan Masyarakat 

Sub CPMK : Landasan Kesehatan Masyarakat 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan tentang Landasan Kesehatan Masyarakat 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke- XIII 

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan maksimal pada pertemuan ke-XIV 

Deskripsi/ Uraian tugas : -  Mahasiswa membuat makalah dan PPT  
-  Tugas kumpulkan dan dipresentasikan pada pertemuan XIV 
Makalah berisi tentang: 

a. Ketentuan dasar dalam Kes 

b. UU Kes No 23. Thn 1992 

c. Sistem Kesehatan nasional (SKN) 



 

Bentuk dan Format Luaran  1. Makalah 
2. Powerpoint 

Indikator, Kriteria dan Bobot 
Penilaian 

: 1. Semakin sesuai isi semakin baik. 

2. Semakin benar/akurat penjelasan saat penyuluhan semakin baik 

3. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 
4. Sumber jurnal minimal berjumlah 5 

Lain-lain  1. Setelah kelompok presentasi dan mendapat masukan dosen pengajar, segera revisi dan kirimkan kembali paliing lambat 

seminggu setelah presentasi ke email dosen pengajar dan koordinator. 
2. Terlambat mengumpulkan tugas maka ada pengurangan point 

Daftar Rujukan  1,2,3,4,5,6. 



LAMPIRAN: 

 

KEGIATAN DISKUSI/SEMINAR 

 

 

 

 

No. 

 

Kelompok 

 

Ruangan 

 

WAKTU 

 

TOPIK 

TIM 

PENGAJAR 

1. I     

2. II     

3. III     

4. IV     

 

1. KELOMPOK DISKUSI 

 

KELOMPOK DISKUSI 

 
N 
o. 

 

KELOMPOK I 

 

KELOMPOK II 

 

KELOMPOK III 

 

KELOMPOK IV 

1     

2 
    

3 
    

4 
    

5 
    

6 
    

7 
    

8 
    

9 
    

 

 

PENILAIAN HASIL DISKUSI 

 

Kelompok : ..................... 

Nama Pengajar: .................. 

Hari/tanggal : .................... 

 

Judul/ topik bahasan: ...... 

Waktu: ................ 

 

Anggota kelompok: 

1......... 

2. ............... 

3. ................ 

4. .................. 

 

 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

Partisipasi anggota kelompok terhadap setiap presentasi yang dilakukan anggota 



SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

 

 

LEMBAR EVALUASI PESERTA DALAM DISKUSI KELOMPOK 

(UNTUK EVALUASI FORMATIF OLEH PENGAJAR) 

 

Kelompok : ..................... 

Nama Pengajar: .................. 

Hari/tanggal : .................... 

 

Judul/ topik bahasan: ...... 

Waktu: ................ 

Tahun Akademik: 

 

 

No Nama 
mahasiswa 

Peran Peserta Perilaku 

  Sharing Argumentasi Aktifitas Dominan Disiplin/kehadiran Komunikasi 

        

        

        

 

 

Keterangan: 

 Nilai  

 0-5 6-7 8-10 

SHARING Kurang Kadan
g- 
kadan
g 

Selal
u 

  Nila
i 

ARGUMEN
TASI 

Kurang Cukup Baik  -5 -3 0 

AKTIFITAS Kurang Cukup Baik DOMINASI Ya Kadan
g- 
kadan
g 

Tidak 

KOMUNIK
ASI 

Kurang Cukup Baik DISIPLIN/KEHA
DIRAN 

Terlambat>1
5’ 

Terlambat<1
5’ 

Tepat 
waktu 

 

Defenisi butir evaluasi: 

Sharing : berbagi pendapat/pengetahuan yang sesuai dengan lingkup bahasan diantara anggota 

kelompok 

Argumentasi : memberikan pengetahuan dan tanggapan yang logis berdasarkan literatur yang 

dibacanya 

Aktifitas : giat dalam diskusi tanpa didorong pengajar/fasilitator 

Dominan : sikap menguasai forum pada saat diskusi kelompok 

Komunikasi : menyimak, menjelaskan dan bertanya dengan menggunakan bahasa yang baik dan 

benar serta sistematis 

 

Jakarta,......... 

 

Nama Pengajar/Fasilitator 



SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

 

 

PENILAIAN HASIL MAKALAH MAHASISWA 

 

 

Kelompok : ..................... 

Nama Pengajar/Fasilitator : .................. 

Judul/ topik bahasan : ...... 

Waktu : ................ 

Tahun Akademik : 

Anggota Kelompok : 

 

1  5  9  

2  6  10  

3  7  11  

4  8  12  

 

 

  Angka  Faktor Nilai 

1 Kelengkapan laporan 

(lihat pedoman 
penilaian) 

 X 1.5  

2 Isi laporan: 

a. Sistematis 

b. Pembahasan 

makalah 
c. Acuan sahih 

  

X 

X 

X 

 

2.5 

2.5 

2.5 

 

3 Penampilan laporan: 

a. Rapih 

b. Bersih 

  

X 

X 

 

0.5 
0.5 

 

  Nilai Akhir 

 

Rentang angka: 

6 10 

Lengkap, mdmenuhi syatar minima    lengkap dan bagus 

Tidak sistematis 

Pembahasan salah 

logis 

   sistematis, baik sekali 

   pembahasan benar dan 

Tampilan buruk    tampilan sangat bagus 

 

Pedoman penilaian: 

A. Bila memenuhi syarat minimal dibawah ini, angka untuk “kelengkapan” 6 

1. Isi lengkap : pendahuluan, isi, pembahasan, penutup, daftar pustaka 

2. Dalam pendahuluan ada latar belakang dan tujuan penulisan makalah 

3. Pembahasan ditampilkan 

4. Ada kesimpulan 

Bila tidak lengkap, diberi angka 3 

Nilai hukuman jika laporan terlambat dikumpulkam: (-10) per hari dari nilai akhir 



 PENGANTAR ILMU KESEHATAN MASYARAKAT 

 KISI – KISI SOAL UTS DAN UAS 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

TAHUN AJARAN 2023/2024 (GANJIL) 

 

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan 

MK : Pengantar Ilmu Kesehatan Masyarakat 

Beban SKS : 2 SKS (2T) 

Semester : I 

Bentuk test : Multiple Choice Question 

Jumlah soal : 120 butir soal MCQ 

Lama ujian : 120 menit 

 

No Pokok Bahasan & Jenjang kemampuan Jumlah  

% 

 

Nomor soal Sub- pokok bahasan C1/C2 C3 C4 C5 C6 Butir soal 

UTS 

1  Konsep Ilmu Kesehatan Masyarakat 2 3 1 0 0 6 15 1-20 

2  Sejarah Kesehatan Masyarakat 0 3 3 1 0 7 17,5 21-40 

3  Konsep Sehat dan Sakit 0 3 2 1 1 7 17,5 41-50 

UAS 

4 Dasar-dasar Konsep Pencegahan Penyakit 1 3 2 1 1 8 20 1-16 

5 Masalah kesehatan Masyarakat 1 2 2 1 2 8 20 17-24 

6   Program-program pelayanan kesehatan 1 1 

 

2 

 

2 

 

2 

 

8 

 

20 25--32 

7 Landasan Kesehatan Masyarakat 1 2 2 2 1 8 20 33-40 

 Total 0 21 21 0 0 120 100  
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RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS) 

PROGRAM STUDI S1 ADMINISTRASI KESEHATAN 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

 

      MATA AJAR    :   ADMINISTRASI DASAR 

  PERIODE    :   FEBRUARI – JULI 2023  

      TAHUN AKADEMIK  :   2022 - 2023 (GENAP) 

      KOORDINATOR   :   Yurita Mailintina, S.Tr.Keb.,MARS    

      PENGAJAR    :   Yurita Mailintina, S.Tr.Keb.,MARS 
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SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

 
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI KESEHATAN (S1) 

 RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER 

MATA KULIAH KODE Rumpun MK 
BOBOT 

(sks) 
Jumlah 

Pertemuan 
SEMESTER 

Tgl 
Penyusunan 

ADMINISTRASI DASAR 

ADK 203 
Ilmu Administrasi 

Kesehatan 
4 

4 x 50’ x 14   

 
14 x 200’ 

 
II Februari 2023 

Koordinator Mata Kuliah Ka. PRODI 

 

 
Yurita Mailintina, S.Tr.Keb.,MARS 

 

 
 

 

 

Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M 

    

Capaian 
Pembelajaran (CP) 

CPL-PRODI            

Sikap 

1 
 
2. 

Mampu menampilkan perilaku yang mencerminkan nilai budi Pekerti Luhur; cinta kasih (love); saling 
menghormati (respect) ;  toleransi (tolerance) dan  peduli terhadap sesama (CP.S-12) 
Mampu menunjukkan budaya organisasi (SerQuaResNC) dalam perilakunya yang terus 
ditumbuhkembangkan di lingkungan Stikes RS Husada (CP.S-13) 

Keteramp
ilan 

Umum 

1 
Mampu menunjukan kinerja mandiri, bermutu dan terukur (CP.KU-2) 

Pengetah
uan 

1 Mampu melakukan pengkajian diri dan berpartisipasi dalam pengembangan profesi serta pendidikan 
seumur hidup (CP.P.2) 
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Keteramp
ilan 

Khusus 

1 
2 Mampu memahami pelayanan administrasi kesehatan (CP.KK.1) 

Mampu melakukan evaluasi pelaksanaan program  pelayanan administrasi kesehatan  (CP.KK.3) 

   
 

M1 
1 Memahami Ruang Lingkup administrasi dan manajemen  

 
2 Menjelaskan Pengertian, proses, dan fungsi  administrasi dan manajemen  

 
3 Menjelaskan Perkembangan Ilmu Administrasi dan manajemen  

 
4 Menghubungkan Kaitan administrasi dan organisasi 

 
5 Mengaplikasikan Kepemimpinan dan motivasi  

 
6 Mengidentifikasi Pentingnya koordinasi dan komunikasi  

 
7 Memahami Hubungan antar manusia 

 
8 Mengapilkasikan Cara-cara pengambilan keputusan  

 
9 Mengaplikasikan Fungsi perencanaan  

  
10 Mengaplikasikan Fungsi pengawasan  

Diskripsi Singkat 
MK 

Mata kuliah ini, mempelajari ruang lingkup administrasi, pengertian, administrasi, fungsi administrasi , perkembangan ilmu 
administrasi, administrasi dan manajemen  organisasi kepemimpinan, dan motivasi, koordinasi dan komunikasi, hubungan 
antar manusia, pengambilan keputusan, perencanaan dan pengawasan 

Bahan Kajian 1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

Ruang Lingkup administrasi dan manajemen  
Pengertian, proses, dan fungsi  administrasi dan manajemen  
Perkembangan Ilmu Administrasi dan manajemen  
Kaitan administrasi dan organisasi 
Kepemimpinan dan motivasi  
Pentingnya koordinasi dan komunikasi  
Hubungan antar manusia 
Cara-cara pengambilan keputusan  
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9 
10 

Fungsi perencanaan  
Fungsi pengawasan  

Metode Penilaian 
dan Pembobotan 

 1. UTS =  30%  
2. UAS = 30% 
3. Praktikum / Tugas : 20% 
4. Sikap / Soft Skill : 20 % 

Pustaka Utama :   

  
1. Lawrence F. Wolper. (2010). Health Care Administration: Managing Organized Delivery Systems, Fifth 

Edition (Health Care Administration (Wolper)) 
 

Pendukung :   

 2. Calundu,R. (2018). Manajemen Kesehatan. Makasar : CV Sah Media 
3. Leiyu Shi, James A. Johnson. (2014). Novick & Morrow's Public Health Administration. Jones Barteleet 
Learning 
4. Shelley C. Safian. (2013). Fundamentals of Health Care Administration Pearson Education, Limited, 2013 
5. Azrul Azwar. (1980). Pengantar administrasi kesehatan. Jakarta : PT Grafiti Medika Persada 
6. Mailintina, Dewi, S., & Hutapea, F. (2019). Pengaruh Mutu Pelayanan Terhadap Loylitas Pelanggan di 
Instalasi Rawat Jalan Rumah Sakit Bhayangkara Brimob tahun 2018. 9(1), 37–49. 
 
 
 

Media 
Pembelajaran 

Perangkat lunak :  Perangkat keras : 

Ms. Office  
 

 Laptop, LCD, Projector  
 

Team Teaching   

Matakuliah syarat   
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Peta Kopensi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Melakukan evaluasi pelaksanaan program  pelayanan administrasi kesehatan di RS 

Mengaplika

sikan 

Fungsi 

perencanaa

n 

Setelah menyelesaikan mata kuliah Administrasi Dasar mahasiswa Semester II Prodi Sarjana Administrasi Kesehatan STIKes 

RS Husada dapat mengaplikasikan Ilmu Administrasi Dasar  dalam memberikan pelayanan Kesehatan di RS. 

Memahami pelayanan administrasi kesehatan di RS 

Mengidentifik

asi 

Pentingnya 

koordinasi 

dan 

komunikasi 

Memahami 

Hubungan 

antar 

manusia 

Menghubung

kan Kaitan 

administrasi 

dan 

organisasi 

Menjelaskan 

Pengertian, 

proses, dan 

fungsi  

administrasi 

dan 

manajemen  

 

Memahami 

Ruang 

Lingkup 

administrasi 

dan 

manajemen 

Menjelaskan Perkembangan Ilmu 

Administrasi dan manajemen 

Mengaplik

asikan 

Fungsi 

pengawasa

n 

Mengapilkasikan Cara-cara 
pengambilan keputusan 

Mengaplikasikan Kepemimpinan 

dan motivasi 
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Pert 
Ke- 

Waktu Tanggal CPL 
Kemampuan 
akhir yang 
diharapkan 

Materi 
Pembelajar
an/ Pokok 
Bahasan 

Metode 
Pembelajaran 

Aktivitas Pembelajaran Indikator Penilaian Media Dosen 
Bobot 
Penilai
an (%) 

Sum
ber 

(1) (2) (3) 
 

(4) 
(5) (6) 

 
(7) 

(8) 
Metode 

(9) 
Instrumen 

(10) 
(11) 

 
(12) 

(13) 
 

(14) 

I 1x200 
mnt 
 

Senin 
20/02/2023 

 
Jam 

07.30 -
10.50 wib 

CP.S-

12 

CP.S-

13 

CP.KU-

2 

CP.P.2 

CP.KK.

1 

CP.KK.

3 

 

Memahami 
Ruang Lingkup 
administrasi dan 
manajemen  
a. Administrasi 
sebagai ilmu dan s
eni  
b.Penggolongan il
mu administrasi  
c. Perbedaan dan 
kesamaan administ
rasi dan manajeme
n  
 
Inplementasi Hasil 
Penelitian : 
Hubungan Disiplin 
Kerja Dan 
Loyalitas Kerja 
Terhadap Kinerja 
Pegawai Rekam 
Medis, 
Administrasi 
Ruang Rawat Inap 
Dan Rawat Jalan 
Di Rumah Sakit 
Umum Daerah 
(Rsud) Sawah 
Besar 

Adminis trasi 

dan 

manajemen  

 

 

1. Video 
confrence: 
Zoom cloud 
meeting 

2. Materi dan 
penugasan 
melalui 
Google 
Class Room 
email, 
Google 
Class Room 
dan 
Whatsapp 

3. Problem 
based 
learning 

1. Pada awal 
pertemuan, dosen 
melakukan  
perkenalan dan 
kontrak 
pembelajaran 
dengan mahasiswa 
dan capaian 
pembelajaran tiap 
pertemuan. 
Mahasiswa 
mendengarkan 
penjelasan dosen. 

2. Dosen memberikan  
penjelasan materi 
mengenai topik 
administrasi dan 
manajemen 
mahasiswa 
menyimak 
penjelasan dosen. 

3. Mahasiswa 
mendiskusikannya 
di kelas bersama 
dosen dan 
mahasiswa yang 
lainnya. 

4. Diskusi interaktif 
dan dosen 
memberikan 
penegasan terkait 

1. Quiz 
2. Foru

m 
3. Tuga

s dan 
feedb
ack 

1. Pertanyaa
n HOTS 

2. Multiplech
oice 

G-form/ 

quiziz/ lms 

Luring: 
1. Power 

point 
2. Video 
 
Daring: 
1. Zoom 

cloud 
meeti
ng 

2. Googl
e 
Class 
Room 
(GCR) 

3. Scien
ceDire
ct 
https:/
/scien
cedire
ct.com 

YM 10% 1,2,3,
4,5 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

analisis tersebut. 
Dosen kemudian 
menutup 
perkuliahan.  

II 1x200 
mnt 
  

Senin 
27/02/2023 

 
Jam 

07.30 - 
10.50 wib 

CP.S-

12 

CP.S-

13 

CP.KU-

2 

CP.P.2 

CP.KK.

1 

CP.KK.

3 

 

Menjelaskan 

Pengertian, 

proses, dan 

fungsi  

administrasi dan 

manajemen 

a. Pengertian  

administrasi  

dan manaje 

men   

b. Definisi admi

nistrasi  

c. Proses/fungs

i 

administrasi/

ma 

najemen  

Pengertian, 

proses, dan 

fungsi  

administrasi 

dan 

manajemen 

1. Video 
confrence: 
Zoom 
cloud 
meeting 

2. Materi dan 
penugasan 
melalui 
email, 
Google 
Class Room 
dan 
Whatsap 

3. Problem 
based 
learning 

1. Pada awal 
pertemuan, dosen 
melakukan  
perkenalan dan 
kontrak 
pembelajaran 
dengan mahasiswa 
dan capaian 
pembelajaran tiap 
pertemuan. 
Mahasiswa 
mendengarkan 
penjelasan dosen. 

2. Dosen memberikan  
penjelasan materi 
mengenai topik 
administrasi dan 
manajemen 
mahasiswa 
menyimak 
penjelasan dosen. 

3. Mahasiswa 
mendiskusikannya 
di kelas bersama 
dosen dan 
mahasiswa yang 
lainnya. 

4. Diskusi interaktif 
dan dosen 
memberikan 
penegasan terkait 
analisis tersebut. 
Dosen kemudian 

1. Quiz 
2. Foru

m 
3. Tuga

s dan 
feedb
ack 

1. Pertanya
an HOTS 

2. Multiplech
oice 

G-form/ 

quiziz/ lms 

Luring: 
1. Power 

point 
2. Video 
 
Daring: 
1. Zoom 

cloud 
meeti
ng 

2. Googl
e 
Class 
Room 
(GCR) 

3. Scien
ceDire
ct 
https:/
/scien
cedire
ct.com 

YM 10% 1,2,3,
4,5 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

menutup 
perkuliahan.  

III 1x200 
mnt 
 

Senin 
06/03/2023 

 
Jam 

07.30 -
10.50 wib 

CP.S-

12 

CP.S-

13 

CP.KU-

2 

CP.P.2 

CP.KK.

1 

CP.KK.

3 

 

Menjelaska

n 

Perkemban

gan Ilmu 

Administras

i dan 

manajemen 

 

Perkembang

an Ilmu 

Administrasi 

dan 

manajemen  

 

 

1. Video 
confrence: 
Zoom 
cloud 
meeting 

2. Materi dan 
penugasan 
melalui 
email, 
Google 
Class Room 
dan 
Whatsap 

3. Problem 
based 
learning 

1. Pada awal 
pertemuan, dosen 
melakukan  
perkenalan dan 
kontrak 
pembelajaran 
dengan mahasiswa 
dan capaian 
pembelajaran tiap 
pertemuan. 
Mahasiswa 
mendengarkan 
penjelasan dosen. 

2. Dosen memberikan  
penjelasan materi 
mengenai topik 
administrasi dan 
manajemen 
mahasiswa 
menyimak 
penjelasan dosen. 

3. Mahasiswa 
mendiskusikannya 
di kelas bersama 
dosen dan 
mahasiswa yang 
lainnya. 

4. Diskusi interaktif 
dan dosen 
memberikan 
penugasan terkait 
analisis tersebut. 
Dosen kemudian 

1. Quiz 
2. Foru

m 
3. Tuga

s dan 
feedb
ack 

1. Pertanyaa
n HOTS 

2. Multiplech
oice 

G-form/ 

quiziz/ lms 

Luring: 
1. Power 

point 
2. Video 
 
Daring: 
1. Zoom 

cloud 
meeti
ng 

2. Googl
e 
Class 
Room 
(GCR) 

3. Scinc
eDirec
t 
https:/
/scien
cedire
ct.com 

YM 10% 

 

Nilai 

penu 

gasan 

1 

(10%) 

 

 

 

 

 

1,2,3,
4,5 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

menutup 
perkuliahan.  

IV 1x200 
mnt 
 

Senin 
13/03/2023 

 
Jam 

07.30 -
10.50 wib 

CP.S-

12 

CP.S-

13 

CP.KU-

2 

CP.P.2 

CP.KK.

1 

CP.KK.

3 

 

Menghubungkan 
Kaitan administrasi 
dan organisasi 
a.       Arti dan defi
nisi organisasi  
b.      Ciri-
ciri organisasi  
c.       Konsep dan 
 prinsip organisasi  
d.      Pengorganis
asian  
e.      Bentuk 
organisasi 
f.        Organisasi 
formal dan 
informal 

Kaitan admi 

nistrasi dan 

organi 

sasi 

 

1. Video 
confrence: 
Zoom cloud 
meeting 

2. Materi dan 
penugasan 
melalui 
email, 
Google 
Class Room 
dan 
Whatsap 

3. Problem 
based 
learning 

1. Pada awal 
pertemuan, dosen 
melakukan  
perkenalan dan 
kontrak 
pembelajaran 
dengan mahasiswa 
dan capaian 
pembelajaran tiap 
pertemuan. 
Mahasiswa 
mendengarkan 
penjelasan dosen. 

2. Dosen memberikan  
penjelasan materi 
mengenai topik 
administrasi dan 
manajemen 
mahasiswa 
menyimak 
penjelasan dosen. 

3. Mahasiswa 
mendiskusikannya 
di kelas bersama 
dosen dan 
mahasiswa yang 
lainnya. 

4. Diskusi interaktif 
dan dosen 
memberikan 
penugasan terkait 
analisis tersebut. 
Dosen kemudian 
menutup 
perkuliahan.  

1. Quiz 
2. Foru

m 
3. Tuga

s dan 
feedb
ack 

1. Pertanya
an 
HOTS 

2. Multiplech
oice 

G-form/ 

quiziz/ lms 

Luring: 
1. Power 

point 
2. Video 
 
Daring: 
1. Zoom 

cloud 
meeti
ng 

2. Googl
e 
Class 
Room 
(GCR) 

ScienceDirect 
https:/
/scien
cedire
ct.co
m 

YM 10% 

 

 

 

Nilai 

penu 

gasan 

2 (dua) 

10 % 

 

 

1,2,3,
4,5 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

V 1x200 
mnt 
 

Senin 
20/03/2023 

 
Jam 

07.30 -
10.50 wib 

CP.S-

12 

CP.S-

13 

CP.KU-

2 

CP.P.2 

CP.KK.

1 

CP.KK.

3 

 

Mengaplikasikan 
Kepemimpinan 
dan motivasi 
a. Peranan Kepem

impinan  
b. Arti Kepemimpin

an  
c. Fungsi kepe 
mimpinan  
d.Kewenanangan 

kepemimpinan 
e. Syarat, sifat,  
asas, dan 

prinsip kepemim
pi 

nan 
f.  Tipe-

tipe kepemimpin
an  

g. Motivasi dalam 
kepemimpinan  

 
Inplementasi Hasil 
Penelitian : 
Pengaruh Mutu 
Pelayanan 
Terhadap Loylitas 
Pelanggan Di 
Instalasi Rawat 
Jalan Rumah Sakit 
Bhayangkara 
Brimob Tahun 
2018. 

Kepe 
mimpinan 
dan motivasi 
 

1. Video 
confrence: 
Zoom 
cloud 
meeting 

2. Materi dan 
penugasan 
melalui 
email, 
Google 
Class Room 
dan 
Whatsapp 

3. Problem 
based 
learning 

1. Pada awal 
pertemuan, dosen 
melakukan  
perkenalan dan 
kontrak 
pembelajaran 
dengan mahasiswa 
dan capaian 
pembelajaran tiap 
pertemuan. 
Mahasiswa 
mendengarkan 
penjelasan dosen. 

2. Dosen memberikan  
penjelasan materi 
mengenai topik 
Kepemimpinan dan 
motivasi menyimak 
penjelasan dosen. 

3. Dosen menjelaskan 
materi mengenai 
Mutu Pelayanan 
dan Loylitas 
Pelanggan  

4. Mahasiswa 
mendiskusikannya 
di kelas bersama 
dosen dan 
mahasiswa yang 
lainnya. 

5. Diskusi interaktif 
dan dosen 
memberikan 
penugasan terkait 
analisis tersebut. 
Dosen kemudian 
menutup 
perkuliahan.  

1. Quiz 
2. Foru

m 
3. Tuga

s dan 
feedb
ack 

4. Lapor
an/ 
makal
ah 

1. Pertanya
an 
HOTS 

2. Multiplech
oice 

3. G-form/ 
quiziz/ lms 

Rubrik 

penilaian 

makalah 

Luring: 
1. Power 

point 
2. Video 
 
Daring: 

1. Zoo
m 
clou
d 
mee
ting 

2. Googl
e 
Class 
Room 
(GCR) 

3. Scien
ceDire
ct 
https:/
/scien
cedire
ct.com 

 

YM 10% 

 

Nilai 

penu 

gasan 

3 10% 

 

 

1,2,3,
4,5 

https://sciencedirect.com/
https://sciencedirect.com/
https://sciencedirect.com/
https://sciencedirect.com/


SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

 

 VI 1x200 
mnt 
 

Senin 
27/03/2023 

 
 
 

Jam 
07.30 -
10.50 wib 

CP.S-

12 

CP.S-

13 

CP.KU-

2 

CP.P.2 

CP.KK.

1 

CP.KK.

3 

 

Mengidentifi
kasi 
Pentingnya 
koordinasi 
dan 
komunikasi 

Koordinasi 
dan 
komunikasi  
 
 

1. Video 
confrence: 
Zoom cloud 
meeting 

2. Materi dan 
penugasan 
melalui 
email, 
Google 
Class Room 
dan 
Whatsapp 

3. Problem 
based 
learning 

1. Pada awal 
pertemuan, dosen 
melakukan  
perkenalan dan 
kontrak 
pembelajaran 
dengan mahasiswa 
dan capaian 
pembelajaran tiap 
pertemuan. 
Mahasiswa 
mendengarkan 
penjelasan dosen. 

2. Dosen memberikan  
penjelasan materi 
mengenai topik 
administrasi dan 
manajemen 
mahasiswa 
menyimak 
penjelasan dosen. 

3. Mahasiswa 
mendiskusikannya 
di kelas bersama 
dosen dan 
mahasiswa yang 
lainnya. 

4. Diskusi interaktif 
dan dosen 
memberikan 
penugasan terkait 
analisis tersebut. 
Dosen kemudian 
menutup 
perkuliahan.  

1. Quiz 
2. Foru

m 
3. Tuga

s dan 
feedb
ack 

1. Pertanya
an 
HOTS 

2. Multiplech
oice 

G-form/ 

quiziz/ lms 

Luring: 
1. Power 

point 
2. Video 
 
Daring: 
1. Zoom 

cloud 
meeti
ng 

2. Googl
e 
Class 
Room 
(GCR) 

ScienceDirect 
https:/
/scien
cedire
ct.co
m 

YM 10% 

 

 

 

 

 

Nilai 

penu 

gasan 

4  

10 % 

 

 

 

 

 

 

1,2,3,
4,5 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

VII 1x200 
mnt 
  

Senin 
03/04/2023 

 
Jam 

07.30 -
10.50 wib 

CP.S-

12 

CP.S-

13 

CP.KU-

2 

CP.P.2 

CP.KK.

1 

CP.KK.

3 

 

Memahami 
Hubungan antar 
manusia  
 

Hubu 

ngan antar 

manu 

sia  

 

1. Video 
confrence: 
Zoom cloud 
meeting 

2. Materi dan 
penugasan 
melalui 
email, 
Google 
Class Room 
dan 
Whatsapp 

3. Problem 
based 
learning 

1. Pada awal 
pertemuan, dosen 
melakukan  
perkenalan dan 
kontrak 
pembelajaran 
dengan mahasiswa 
dan capaian 
pembelajaran tiap 
pertemuan. 
Mahasiswa 
mendengarkan 
penjelasan dosen. 

2. Dosen memberikan  
penjelasan materi 
mengenai 
Hubungan antar 
manusia  
mahasiswa 
menyimak 
penjelasan dosen. 

3. Mahasiswa 
mendiskusikannya 
di kelas bersama 
dosen dan 
mahasiswa yang 
lainnya. 

4. Diskusi interaktif 
dan dosen 
memberikan 
penugasan terkait 
analisis tersebut. 
Dosen kemudian 
menutup 
perkuliahan.  

1. Quiz 
2. Foru

m 
3. Tuga

s dan 
feedb
ack 

4. Lapor
an/ 
makal
ah 

1. Pertanya
an 
HOTS 

2. Multiplech
oice 

3. G-form/ 
quiziz/ lms 

4. Rubrik 
penilaian 
makalah 

Luring: 
1. Powe

r point 
2. Video 
 
Daring: 
1. Zoom 

cloud 
meeti
ng 

2. Googl
e 
Class 
Room 
(GCR) 

3. Scien
ceDire
ct 
https:/
/scien
cedire
ct.com 

YM 10% 

 

 

 

 

 

 

 

1,2,3,
4,5 

 
UTS : 10 – 14 April 2023 

 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

VIII-X 2x200 
mnt 
 

Senin 
17/04/2023 

 
Jam 

07.30 -
10.50 wib 
 
 

Senin 
24/04/2023 

 
Jam 

07.30 -
10.50 wib 
 
 

Senin 
08/05/2023 

 
Jam 

07.30 -
10.50 wib 
 

CP.S-

12 

CP.S-

13 

CP.KU-

2 

CP.P.2 

CP.KK.

1 

CP.KK.

3 

 

Mengapilkasikan 
Cara-cara 
pengambilan 
keputusan  
a. Analisis 
masa 
lah dan pengambil
an keputusan  
b. Rasionalitas  

dan 
pengambilan 
keputusan  

c.  Definisi keputus
an 
d.  Ciri dan tipe ke
pu 
tusan  
e.  Tahap-tahap 
pengambilan keput
usan  

Mengaplikas
i 
kan Cara-
cara peng 
ambi 
lan 
keputusan  

1. Video 
confrence: 
Zoom cloud 
meeting 

2. Materi dan 
penugasan 
melalui 
email, 
Google 
Class Room 
dan 
Whatsapp 

3. Problem 
based 
learning 

1. Pada awal 
pertemuan, dosen 
melakukan  
perkenalan dan 
kontrak 
pembelajaran 
dengan mahasiswa 
dan capaian 
pembelajaran tiap 
pertemuan. 
Mahasiswa 
mendengarkan 
penjelasan dosen. 

2. Dosen memberikan  
penjelasan materi 
mengenai topik 
administrasi dan 
manajemen 
mahasiswa 
menyimak 
penjelasan dosen. 

3. Mahasiswa 
mendiskusikannya 
di kelas bersama 
dosen dan 
mahasiswa yang 
lainnya. 

4. Diskusi interaktif 
dan dosen 
memberikan 
penugasan terkait 
analisis tersebut. 
Dosen kemudian 
menutup 
perkuliahan.  

1. Quiz 
2. Foru

m 
3. Tuga

s dan 
feedb
ack 

1. Pertanya
an 
HOTS 

2. Multiplech
oice 

3. G-form/ 
quiziz/ lms 

Luring: 
1. Power 

point 
2. Video 
 
Daring: 
1. Zoom 

cloud 
meeti
ng 

2. Googl
e 
Class 
Room 
(GCR 

3. Scien
ceDire
ct 
https:/
/scien
cedire
ct.com 

YM 10% 

 

 

 

 

 

Nilai 

penu 

gasan 

5  

10 % 

 

 

 

1,2,3,
4,5 

XI-XII 2x200 
mnt 
 

 Senin 
15/05/2023 

 

CP.S-

12 

Mengaplikasikan 
Fungsi 
perencanaan 

Fungsi 

peren 

1. Video 
confrence: 

1. Pada awal 
pertemuan, dosen 
melakukan  

1. Quiz 
2. Foru

m 

1. Pertanya
an 
HOTS 

Luring: 
1. Power 

point 

YM 10% 

 

1,2,3,
4,5 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

Jam 
07.30 -
10.50 wib 
 
 
 
 
 

Senin 
22/05/2023 

 
Jam 

07.30 -
10.50 wib  

CP.S-

13 

CP.KU-

2 

CP.P.2 

CP.KK.

1 

CP.KK.

3 

 

a. Arti dan mak 
sud perencana
an  

b. Definisi dan u
nsurunsur per
enca 

      naan  
c.   Tipe-

tipe perencan
aan  

d.   Proses perenc
a 

      naan  
d. Perencanaan 

yang efektif  

canaan 

 

 

Zoom cloud 
meeting 

2. Materi dan 
penugasan 
melalui 
email, 
Google 
Class Room 
dan 
Whatsapp 

3. Problem 
based 
learning 

perkenalan dan 
kontrak 
pembelajaran 
dengan mahasiswa 
dan capaian 
pembelajaran tiap 
pertemuan. 
Mahasiswa 
mendengarkan 
penjelasan dosen. 

2. Dosen memberikan  
penjelasan materi 
mengenai topik 
administrasi dan 
manajemen 
mahasiswa 
menyimak 
penjelasan dosen. 

3. Mahasiswa 
mendiskusikannya 
di kelas bersama 
dosen dan 
mahasiswa yang 
lainnya. 

4. Diskusi interaktif 
dan dosen 
memberikan 
penegasan terkait 
analisis tersebut. 
Dosen kemudian 
menutup 
perkuliahan.  

3. Tuga
s dan 
feedb
ack 

2. Multiplech
oice 

G-form/ 

quiziz/ lms 

2. Video 
 
Daring: 
1. Zoom 

cloud 
meeti
ng 

2. Googl
e 
Class 
Room 
(GCR) 

3. Scien
ceDire
ct 
https:/
/scien
cedire
ct.com 

4. Youtu
be 

 

 

Nilai 

penu 

gasan 

6 

10% 

 

 

 

 

 

 

 

XIII-
XV  

2x200 
mnt 
 

Senin 
29/05/2023 

 
Jam 

07.30 -
10.50 wib  

CP.S-

12 

CP.S-

13 

Mengaplika
si 
kan Fungsi 
pengawasa
n 
a. Arti, maksud  

Fungsi 

pengawasa

n  

 

 

1. Video 
confrence: 
Zoom cloud 
meeting 

2. Materi dan 
penugasan 

1. Pada awal 
pertemuan, dosen 
melakukan  
perkenalan dan 
kontrak 
pembelajaran 

1. Quiz 
2. Foru

m 
3. Tuga

s dan 

1. Pertanya
an 
HOTS 

2. Multiplech
oice 

Luring: 
1. Power 

point 
2. Video 
 
Daring: 

YM 15% 

 

 

 

1,2,3,
4,5 

https://sciencedirect.com/
https://sciencedirect.com/
https://sciencedirect.com/
https://sciencedirect.com/


SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

 
 
 
 
 
 
 
 

Senin 
05/06/2023 

 
Jam 

07.30 -
10.50 wib  
 

CP.KU-

2 

CP.P.2 

CP.KK.

1 

CP.KK.

3 

 

dan tujuan pe
ngawasan  

b.   Macam penga
wasan  

c.   Metode penga
wa  san  

d.   Prinsip penga
wa 

 
san  Peranan p
emim 

pin dalam pengaw
a 
san  
e. Prosedur pen

ga 
      wasan  

melalui 
email , GCR 
dan whatsap 

3. Problem 
based 
learning 

dengan mahasiswa 
dan capaian 
pembelajaran tiap 
pertemuan. 
Mahasiswa 
mendengarkan 
penjelasan dosen. 

2. Dosen memberikan  
penjelasan materi 
mengenai topik 
administrasi dan 
manajemen 
mahasiswa 
menyimak 
penjelasan dosen. 

3. Mahasiswa 
mendiskusikannya 
di kelas bersama 
dosen dan 
mahasiswa yang 
lainnya. 

4. Diskusi interaktif 
dan dosen 
memberikan 
penegasan terkait 
analisis tersebut. 
Dosen kemudian 
menutup 
perkuliahan.  

feedb
ack 

G-form/ 

quiziz/ lms 

1. Zoo
m 
clou
d 
mee
ting 

2. Googl
e 
Class 
Room 
(GCR) 

3. Scien
ceDire
ct 
https:/
/scien
cedire
ct.com 

Nilai 

penu 

gasan 

7  

10 % 

 

 

 
UAS: 19 – 23 Juni 2023 
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Mengetahui, 
 

Ka.Prodi S1 Administrasi Kesehatan 
 

 

 
 
 

Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M 
NIK: 119.830.073 

 

Jakarta,   Februari 2023 
 

Koordinator MK, 
 

 
Yurita Mailintina, S.Tr.Keb,. MARS 

NIK: 122.910.098 
 

PETUNJUK TUGAS 1 

 

 
 

Mata kuliah (sks) : Administrasi Dasar  (4 SKS) 

Semester  : Genap (Februari-Juli 2023) 

Tugas ke :  1 (satu) 

Nama tugas : Menjelaskan konsep perkembangan ilmu administrasi dan manajemen 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan dan mengerti tentang perkembangan ilmu administrasi manajemen 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 3 tgl 20/2/2023 

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 1. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

2. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang perkembangan ilmu administrasi, manajemen 

3. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

4. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : a. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 
b. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 
c. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 
a. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

PETUNJUK TUGAS 2 

 

 
 

Mata kuliah (sks) : Administrasi Dasar  (4 SKS) 

Semester  : Genap (Februari-Juli 2023) 

Tugas ke :  2 (dua) 

Nama tugas : Menjelaskan konsep tentang organisasi 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan dan mengerti tentang pengorganisasian 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 4  tanggal 27/2/2023 

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 1. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

2. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang pengorganisasian 

3. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

4. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : a. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 
b. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 
c. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 
b. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PETUNJUK TUGAS 3 

 

 
 
 

Mata kuliah (sks) : Administrasi Dasar  (4 SKS) 

Semester  : Genap l (Februari-Juli 2023) 

Tugas ke :   3 (tiga) 

Nama tugas : Menjelaskan konsep kepemimpinan 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan dan mengerti tentang kepemimpinan 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 5 tanggal 06/3/2023 

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 1. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

2. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang kepemimipinan 

3. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

4. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : d. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 
e. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 
f. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 
c. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  
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PETUNJUK TUGAS 4 

 

 
 
 

Mata kuliah (sks) : Administrasi Dasar  (4 SKS) 

Semester  : Genap (Februari-Juli 2023) 

Tugas ke :  4 (empat) 

Nama tugas : Menjelaskan konsep koordinasi dan komunikasi 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan dan mengerti tentang koordinasi & komunikasi 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 6 tanggal 13/3/2023 

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 1. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

2. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang koordinasi & komunikasi 

3. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

4. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : a. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 
b. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 
c. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 
d. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  
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PETUNJUK TUGAS 5 

 

 
 

 

Mata kuliah (sks) : Administrasi Dasar  (4 SKS) 

Semester  : Genap (Februari-Juli 2023) 

Tugas ke :  5 (lima) 

Nama tugas : Menjelaskan konsep koordinasi dan komunikasi 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan dan mengerti tentang koordinasi & komunikasi 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 6 tanggal 20/3/2023 

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 5. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

6. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang koordinasi & komunikasi 

7. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

8. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : a. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 
b. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 
c. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 
d. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  
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PETUNJUK TUGAS 6 

 

 
 
 
 

Mata kuliah (sks) : Administrasi Dasar  (4 SKS) 

Semester  : Genap (Februari-Juli 2023) 

Tugas ke :  6 (enam) 

Nama tugas : Menjelaskan konsep perencanaan 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan teori tentang perencanaan 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 10 tanggal 27/3/2023 

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 1. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

2. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang perencanaan 

3. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

4. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : a. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 
b. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 
c. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 
e. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  
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PETUNJUK TUGAS 7 

 

 
 
 
 

Mata kuliah (sks) : Administrasi Dasar  (4 SKS) 

Semester  : Genap (Februari-Juli 2023) 

Tugas ke :  7 (tujuh) 

Nama tugas : Menjelaskan konsep pengawasan 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan teori tentang pengawasan 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke 13 tanggal 03/4/2023 

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan pada pertemuan berikutnya dan disempurnakan pada akhir semester. 

Uraian tugas 

 

 

 

: 1. Mahasiswa membuat kelompok masing-masing 4 orang 

2. Mahasiswa mencari teori dan konsep tentang pengawasan 

3. Mahasiswa  melaporkan dan menyerahkan kepada dosen 

4. Mahasiswa mempresentasikan di depan kelas  

Kriterian penilaian : a. Semakin  lengkap makalah semakin baik. 
b. Semakin benar/akurat penjelasan semakin baik (mahasiswa menguasai makalah) 
c. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 
f. Sumber jurnal minimal berjumlah 5  
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                                                                                              ADMINISTRASI DASAR 
 

KISI – KISI SOAL UTS DAN UAS 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

TAHUN AJARAN 2022/2023 

 

Program Studi :  S1 Administrasi Kesehatan   
 

MK :  Adminitrasi Dasar    
 

Beban SKS :  4 SKS (1T)    
 

Semester :  II       
 

Bentuk test : Multiple Choice Question   
 

Jumlah soal : 40 butir soal MCQ    
 

Lama ujian : 60 menit      
 

          
 

No 
Pokok Bahasan & Sub Pokok Bahasan 

Jenjang kemampuan Jumlah 
% 

 

 C1/C2 C3 C4 C5 C6 Butir soal  

1 Ruang Lingkup administrasi dan manajemen 0 2 1 1 0 4 0,010  

2 Pengertian, proses, dan fungsi  administrasi dan manajemen  0 2 1 1 0 4 0,010  

3 Perkembangan Ilmu Administrasi dan manajemen  0 1 2 1 0 4 0,010  

4 Kaitan administrasi dan organisasi 0 2 1 1 0 4 0,010  

5 Kepemimpinan dan motivasi  0 1 1 2 0 4 0,010  
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6 Pentingnya koordinasi dan komunikasi  0 2 1 1 0 4 0,010  

7 Hubungan antar manusia 0 1 1 2 0 4 0,010  

8 Cara-cara pengambilan keputusan  0 2 1 1 0 4 0,010  

9 Fungsi perencanaan  0 2 1 1 0 4 0,010  

10 Fungsi pengawasan  0 2 1 1 0 4 0,010  

 Total 0 17 11 12 0 40 100  

 

  



 

 

 

 

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS)  

PROGRAM STUDI S1 ADMINISTRASI KESEHATAN 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

 

MATA AJAR : ILMU KEPENDUDUKAN 

PERIODE : SEPTEMBER 2023 – FEBRUARI 2024 

TAHUN AKADEMIK : 2023 – 2024 

KOORDINATOR :  

PENGAJAR : 

 



 

 

 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

 

PROGRAM STUDI S1 KEPERAWATAN 

 RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER 

MATA KULIAH KODE Rumpun MK 
BOBO

T 
(sks) 

Jumlah Pertemuan SEMES
- 

TER 

Tgl Penyusunan 

 

ILMU KEPENDUDUKAN 
 

Ilmu Sosial 
2 (2T) 

T (2x50’x14)= 1.400 
I Agustus 2023 

Koordinator 

MK 

Ka PRODI 

 

 

 

 

 

 

Ns. Ria Efkelin Mose, S.Kep., MM 

  Koordinator 
Pengampu 

:  
: 

 

 

Capaian 

Pembelajaran 

(CP) 

 
CPL-

PRODI 

  

          CPL 1 
Mampu menguasai/ memahami ilmu dasar dan ilmu terapan administrasi kesehatan yang meliputi administrasi umum dan pelayanan, administrasi 

ketenagaan, administrasi sarana prarasana/ logistik, keuangan dan administrasi mutu fasilitas kesehatan  (CPL.02) (P, KU, KK) 

         CPL 2 
Mampu mengelola perencanaan, penyelenggaraan, evaluasi dan pengendalian administrasi kesehatan (CPL.04) (KK, P) 

        CPL 3 
Mampu menunjukkan budaya organisasi (SerQuaResNC) dalam perilakunya yang terus ditumbuhkembangkan di lingkungan STIKes RS Husada 

(CPL.13) (S, P, KU, KK) 
CP-MK   

M1  Mampu menjelaskan Pengertian, tujuan dan ruang lingkup demografi 

M2  Mampu menjelaskan Sumber data penduduk dan Pengelompokan dan pesebaran penduduk serta menganalisisnya 

M3  Mampu menjelaskan Jenis-jenis piramida penduduk dan analisanya 



M4  Mampu menjelaskan Fertilitas, Mortalitas, Migrasi, Urbanisasi dan Transmigrasi 

M5  Mampu menjelaskan Ukuran-ukuran perkawinan perceraian dan keluarga berencana 

M6  Mampu menjelaskan Angka Kerja, pengangguran serta problematikanya 

M7  Mampu menjelaskan Proyeksi kependudukan 

M8  Mampu menjelaskan Ruang lingkup, macam dan perbandingan kebijaksanaan kependudukan di Indonesia dan di berbagai negara 

Diskripsi Singkat 

MK 

 Setelah mengikuti pembelajaran ini di harapkan kepada mahasiswa mampu untuk memehami tentang pengertian, tujuan dan ruang lingkup demografi Sumber 

data penduduk dan pengelompokan dan pesebaran penduduk serta menganalisisnya, jenis-jenis piramida penduduk dan analisanya, fertilitas, mortalitas, 

migrasi, urbanisasi dan transmigrasi, ukuran-ukuran perkawinan perceraian dan keluarga berencana, angkatan kerja, bukan angkatan kerja dan ukurannya, 

pengangguran serta problematikanya, proyeksi kependudukan, ruang lingkup, macam dan perbandingan kebijaksanaan kependudukan di indonesia dan di 

berbagai negara. 
Bahan Kajian  1. Pengertian, tujuan dan ruang lingkup demografi. 

2. Sumber data penduduk dan Pengelompokan dan pesebaran penduduk serta menganalisisnya 

3. Jenis-jenis piramida penduduk dan analisanya 

4. Fertilitas, Mortalitas, Migrasi, Urbanisasi dan Transmigrasi 

5. Ukuran-ukuran perkawinan perceraian dan keluarga berencana 

6. Angka Kerja, pengangguran serta problematikanya 

7. Proyeksi kependudukan 

8. Ruang lingkup, macam dan perbandingan kebijaksanaan kependudukan di Indonesia dan di berbagai negara 



Metode Penilaian 

dan Pembobotan 

 Tugas : 20 % 

Softskill: 20 %  

UTS : 30 %  

UAS : 30 %  

Pustaka Utama :   

 Pustaka Utama : 

1. Jacobus, R (2013). Keperawatan sistem sosial budaya indonesia. Bandung : Alfabeta 

2. Priyono, A., Riyadi, H., & Hidayat, A. (Eds.). (2018). Kependudukan dan Pembangunan Berkelanjutan. Jakarta: Badan Penerbit Badan Pusat Statistik. 

3. Muhadjir, N. (2017). Ilmu Kependudukan: Teori, Metode, dan Aplikasi. Yogyakarta: Pustaka Pelajar. 

4. Koentjaraningrat. (2015). Kependudukan, Lingkungan Hidup, dan Pembangunan. Jakarta: Rineka Cipta. 

5. Siregar, Y. (Ed.). (2016). Demografi Indonesia: Pengantar. Jakarta: PT Raja Grafindo Persada. 

6. Notodiprojo, S. (2019). Pengantar Demografi. Yogyakarta: Ombak. 

7. Widodo, J. (2018). Pendidikan Kependudukan dan Lingkungan Hidup. Jakarta: PT Rajagrafindo Persada. 

8. Yusuf, A., Supriyanto, B., & Daulay, H. R. (Eds.). (2016). Kependudukan, Ketenagakerjaan, dan Pembangunan. Medan: USU Press. 

9. Irwansyah, E. (2017). Kependudukan dan Pembangunan. Jakarta: Yayasan Kita Menulis. 

10. Ansori, M. F. (Ed.). (2018). Demografi, Kependudukan, dan Lingkungan: Perspektif Interdisipliner. Yogyakarta: Gadjah Mada University Press. 

11. Direktorat Jenderal Kependudukan dan Pencatatan Sipil. (2019). Statistik Kependudukan 2019. Jakarta: Kementerian Dalam Negeri Republik 

Indonesia. 

Media 

Pembelajaran 

Preangkat lunak :  Perangkat keras : 

Ms. Office  Laptop, LCD, Projector 

Team Teaching   

Matakuliah syarat  - 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Peta Kopetensi 

 

Memahami 

tentang  

pengertian, 

tujuan dan 

ruang 

lingkup 

demografi 

 

Memahami 

tentang  Sumber 

data penduduk 

dan 

Pengelompokan 

dan pesebaran 

penduduk serta 

menganalisisnya   

 

Memahami 

tentang  

Jenis-jenis 

piramida 

penduduk 

dan 

analisanya 

   

mem 

Memahami 

tentang  

Fertilitas, 

Mortalitas, 

Migrasi, 

Urbanisasi 

dan 

Transmigrasi 

nememe 

Memahami 

tentang  

Ukuran-

ukuran 

perkawinan 

perceraian 

dan keluarga 

berencana    

 

Memahami 

tentang  

Proyeksi 

kependudukan   

 

Memahami 

tentang  Ruang 

lingkup, macam 

dan perbandingan 

kebijaksanaan 

kependudukan di 

Indonesia dan di 

berbagai negara   

 

Memahami 

tentang  Angka 

Kerja, 

pengangguran 

serta 

problematikanya    

 

Ilmu Kependudukan 

Setelah menyelesaikan mata kuliah ilmu kependudukan untuk Administrasi Dasar mahasiswa Semester I Prodi Sarjana Administrasi 

Dasar STIKes RS Husada  dapat mengaplikasikan berbagai Ilmu Kependudukan yang akan membantu dalam menjalankan fungsi 

sebagai administrator kesehatan 

 

Menerapkan Ilmu Kependudukan 



 

Pert 

emu 

an 

Wak

t u 

Tanggal CPL  

Kemampuan 

akhir yang 

diharapkan 

 

Materi 

Pembelajaran/ 

Pokok Bahasan 

 

Metode 

Pembelaja 

ran 

 

Aktivitas 

Pembelajaran 

Indikator Penilaian 
 

 

Media 

Dosen 
Bobot 

Penila 

ian 

(%) 

Sumb 

er 

Metod

e 

Instrumen 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

I 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 
 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan 

Pengertian, tujuan 

dan ruang lingkup 

demografi 

Pengertian, tujuan 

dan ruang lingkup 

demografi. 

a. Pengertian 

ilmu 

kependuduka

n 

b. Konsep dasar 

ilmu 

kependuduka

n 

c. Ruang 

lingkup 

ilmu 

kependudu

kan 

d. Tujuan dan 

kegunaan 

mempelajari 

ilmu 

kependuduka

n 

e. Keterkaitan 

antara teori 

kependuduka

n dengan 

ilmu 

kependuduka

n. 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen 

melakukan  

perkenalan dan 

kontrak 

pembelajaran 

dengan 

mahasiswa dan 

capaian 

pembelajaran 

tiap 

pertemuan.Maha

siswa 

mendengarkan 

penjelasan 

dosen. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan 

materi mengenai 

topik 

pembelajaran  

3. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

dosen. 

4. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

5. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip 

le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10,1
1. 
 



materi yang 

diberikan dan 

menutup 

perkuliahan 

II 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan 

Pengertian, tujuan 

dan ruang lingkup 

demografi 

Pengertian, tujuan 

dan ruang lingkup 

demografi. 

a. Pengertian 

ilmu 

kependuduka

n 

b. Konsep dasar 

ilmu 

kependuduka

n 

c. Ruang 

lingkup 

ilmu 

kependudu

kan 

d. Tujuan dan 

kegunaan 

mempelajari 

ilmu 

kependuduka

n 

Keterkaitan 

antara teori 

kependudukan 

dengan ilmu 

kependudukan 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

minggu lalu  

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas.  

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7. Dosen menutup 

perkuliahan 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 10% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10, 
11. 
 

III 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Sumber 

data penduduk dan 

Pengelompokan dan 

pesebaran penduduk 

serta menganalisisnya 

Sumber data 

penduduk dan 

Pengelompokan 

dan pesebaran 

penduduk serta 

menganalisisnya

: 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 10% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10, 
11. 
 



a. Data 

Demografi 

b. Sensus 

Penduduk. 

c. Registrasi 

Penduduk. 

d. Survei 

Penduduk 

e. Prorata 

data 

Kependu 

dukan 

mengenai topik 

minggu lalu  

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas.  

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7. Dosen menutup 

perkuliahan 
IV 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Sumber 

data penduduk dan 

Pengelompokan dan 

pesebaran penduduk 

serta menganalisisnya 

 

 

Sumber data 

penduduk dan 

Pengelompokan 

dan pesebaran 

penduduk serta 

menganalisisnya

: 

a. Data 

Demografi 

b. Sensus 

Penduduk. 

c. Registrasi 

Penduduk. 

d. Survei 

Penduduk 

Prorata data 

Kependu dukan 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1 Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2 Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

minggu lalu 

3 Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas.  

4 Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5 Mahasiswa 

melakukan tanya 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip 

le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 10% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10, 
11. 



jawab dengan 

dosen  

6 Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7 Dosen menutup 

perkuliahan 
V 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Jenis-

jenis piramida 

penduduk dan 

analisanya 

Jenis-jenis 

piramida penduduk 

dan analisanya: 

a. Piramida 

Penduduk 

Ekspansif 

b. Piramida 

Penduduk 

Stasioner 

c. Piramida 

Penduduk 

Kontraktif 

d. Proyeksi 

Pertumbuhan 

Penduduk 

e. Kebutuhan 

Layanan 

Publik 

f. Implikasi 

Sosial dan 

Ekonomi 

g. Perencanaan 

Kebijakan 

Demografi 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

minggu lalu 

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas.  

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7. Dosen menutup 

perkuliahan 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10, 
11. 
 
 

VI 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Jenis-

Jenis-jenis 

piramida penduduk 

dan analisanya: 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

1. G- 

form/ 

quizizz 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10, 



 jenis piramida 

penduduk dan 

analisanya 

 

a. Piramida 

Penduduk 

Ekspansif 

b. Piramida 

Penduduk 

Stasioner 

c. Piramida 

Penduduk 

Kontraktif 

d. Proyeksi 

Pertumbuhan 

Penduduk 

e. Kebutuhan 

Layanan 

Publik 

f. Implikasi 

Sosial dan 

Ekonomi 

g. Perencanaan 

Kebijakan 

Demografi 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

minggu lalu 

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas.  

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7. Dosen menutup 

perkuliahan 

- Tugas dan 

Feedback 

 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

11. 

VII 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan 

Fertilitas, 

Mortalitas, Migrasi, 

Urbanisasi dan 

Transmigrasi 

Fertilitas, 

Mortalitas, 

Migrasi, 

Urbanisasi dan 

Transmigrasi: 

a. Pengertian 

penduduk 

stabil. 

Struktur 

umur dalam 

penduduk 

stabil. 

b. Pengertian 

Mortalitas,  

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

minggu lalu 

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas.  

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10, 
11. 



c. Pengertian 

Migrasi,  

d. Pengertian 

Urbanisasi 

dan 

Transmigras

i 

e. Angka 

Pertumbuhan 

penduduk 

stabil. 

f. Pengertian 

Quasi 

Stable 

Polpulation

. 

g. Quasi 

Stable 

Analysis 

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7. Dosen menutup 

perkuliahan 

 
UTS 

VIII 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 
 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan 

Ukuran-ukuran 

perkawinan 

perceraian dan 

keluarga berencana 

Ukuran-ukuran 

perkawinan 

perceraian dan 

keluarga 

berencana: 

a. Pengertian 

dan usia 

minimum 

dalam 

perkawinan. 

b. Penegrtian 

perceraian, 

prosedur 

umum, 

Kesehatan 

anak, 

pembagaian 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

minggu lalu 

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas. 

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 10% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10, 
11. 



harta, dan 

faktor 

penyebab 

perceraian. 

c. Pengertian 

keluarga 

berencana, 

akses 

terhadap 

layanan 

reproduksi, 

edukasi 

tentang 

keluarga 

berencana, 

pelayanan 

tenaga 

medis dan 

monitoring 

dan evaluasi 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7. Dosen menutup 

perkuliahan 

IX 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan 

Ukuran-ukuran 

perkawinan 

perceraian dan 

keluarga berencana 

Ukuran-ukuran 

perkawinan 

perceraian dan 

keluarga 

berencana: 

a. Pengertian 

dan usia 

minimum 

dalam 

perkawinan. 

b. Penegrtian 

perceraian, 

prosedur 

umum, 

Kesehatan 

anak, 

pembagaian 

harta, dan 

faktor 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

minggu lalu 

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas. 

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip 

le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10, 
11. 
 
 



penyebab 

perceraian. 

c. Pengertian 

keluarga 

berencana, 

akses 

terhadap 

layanan 

reproduksi, 

edukasi 

tentang 

keluarga 

berencana, 

pelayanan 

tenaga 

medis dan 

monitoring 

dan evaluasi 

jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7. Dosen menutup 

perkuliahan 

X 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 
 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Angka 

Kerja, 

pengangguran serta 

problematikanya 

Angka Kerja, 

pengangguran serta 

problematikanya: 

a. Pengertian 

pekerjaan 

b. Pengertian 

pengangguran 

c. Problematika 

pekerja dan 

pengangguran 

d. Dampak sosial 

dalam bekerja 

dan 

pengangguran 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

minggu lalu 

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas. 

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip 

le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10, 
11. 



6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7. Dosen menutup 

perkuliahan 
XI 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan Angka 

Kerja, pengangguran 

serta 

problematikanya 

Angka Kerja, 

pengangguran serta 

problematikanya: 

a. Pengertian 

pekerjaan 

b. Pengertian 

pengangguran 

c. Problematika 

pekerja dan 

pengangguran 

d. Dampak sosial 

dalam bekerja 

dan 

pengangguran 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

minggu lalu 

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas. 

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7. Dosen menutup 

perkuliahan 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip 

le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10, 
11. 

XII 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan 

Proyeksi 

kependudukan 

Proyeksi 

kependudukan: 

a. Penge

rtian 

proye

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 5% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10, 
11. 



ksi 

pendu

duk 

b. Data Populasi 

c. Metode 

Proyeksi 

d. Tingkat 

Kelahiran dan 

Kematian 

e. Faktor-faktor 

Demografis 

f. Penggunaan 

dalam 

Perencanaan 

Kesehatan 

g. Pengambilan 

Keputusan 

h. Pemantauan 

dan Evaluasi 

i. Kasus 

proyeksi 

penduduk di 

Indonesia 

berdasarkan 

data sensus 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

minggu lalu 

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas. 

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7. Dosen menutup 

perkuliahan 

 le 

choice 

XIII 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

Menjelaskan tentang 

Proyeksi 

kependudukan 

Proyeksi 

kependudukan: 

a. Penge

rtian 

proye

ksi 

pendu

duk 

b. Data Populasi 

c. Metode 

Proyeksi 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1. Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

minggu lalu 

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas. 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G-form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 10% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10, 
11. 
 



d. Tingkat 

Kelahiran dan 

Kematian 

e. Faktor-faktor 

Demografis 

f. Penggunaan 

dalam 

Perencanaan 

Kesehatan 

g. Pengambilan 

Keputusan 

h. Pemantauan 

dan Evaluasi 

i. Kasus 

proyeksi 

penduduk di 

Indonesia 

berdasarkan 

data sensus 

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

8. Dosen menutup 

perkuliahan 

XIV 2 x 

50’ 

 CPL 2 
CPL 4 
CPL 13 
 

Mahasiswa mampu 

Menjelaskan tentang 

ruang lingkup, 

macam dan 

perbandingan 

kebijaksanaan 

kependudukan di 

Indonesia dan di 

berbagai  

Menjelaskan 

tentang ruang 

lingkup, 

macam dan 

perbandingan 

kebijaksanaan 

kependudukan 

di Indonesia 

dan di berbagai 

negara 

Ceramah dan 

diskusi 

interaktif 

1 Dosen membuka 

pembelajaran 

dan capaian topik 

pembelajaran. 

2. Dosen 

memberikan  

penjelasan materi 

mengenai topik 

minggu lalu 

3. Dosen 

menjelaskan 

materi yang akan 

dibahas. 

4. Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan dosen. 

5. Mahasiswa 

melakukan tanya 

Metode : 

- Quiz 

- Forum  

- Tugas dan 

Feedback 

 

1. G- 

form/ 

quizizz 

/ LMS 

2. Multip le 

choice 

- Power Point 

- Video 

- GCR 

 10% 1,2,3, 
4,5,6,7,
8,9,10, 
11. 
 
 



jawab dengan 

dosen  

6. Dosen 

memberikan 

kesimpulan  

materi yang 

diberikan dan 

7. Dosen menutup 

perkuliahan 
 

UAS 

 

Mengetahui, Ka.Prodi 

S1 Adiministrasi Kesehatan 

 

 

Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M 

NIK: 119.830.073 

 

Jakarta,   Agustus 2023 

Koordinator MK, 

 

 

 

 



PETUNJUK TUGAS 1 

 

Mata kuliah (sks) : Ilmu Kependudukan (2 SKS: 2T) 

Kode :  

Semester : I 

Tugas ke : 1 (satu) 

Nama tugas : Ilmu Kependudukan 

Sub CPMK :   Jenis-jenis piramida penduduk dan analisanya 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan Jenis-jenis piramida penduduk dan analisanya 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke- II 

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan maksimal pada pertemuan ke-III 

Deskripsi/ Uraian tugas : - Mahasiswa membuat proposal dan PPT 
- Tugas kumpulkan dan dipresentasikan pada pertemuan III 

Isi makalah tentang: 

- Piramida Penduduk Ekspansif 

- Piramida Penduduk Stasioner 

- Piramida Penduduk Kontraktif 

- Proyeksi Pertumbuhan Penduduk 

- Kebutuhan Layanan Publik 

- Implikasi Sosial dan Ekonomi 

- Perencanaan Kebijakan Demografi 
Bentuk dan Format Luaran  1. Makalah 

2. Powerpoint 

Indikator, Kriteria dan Bobot 
Penilaian 

: 1. Semakin sesuai isi semakin baik. 

2. Semakin benar/akurat penjelasan saat penyuluhan semakin baik 

3. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 
3. Sumber jurnal minimal berjumlah 5 

Lain-lain  1. Setelah kelompok presentasi dan mendapat masukan dosen pengajar, segera revisi dan kirimkan kembali paliing lambat 

seminggu setelah presentasi ke email dosen pengajar dan koordinator. 

2. Terlambat mengumpulkan tugas maka ada pengurangan point 

Daftar Rujukan   1,2,3,4,5,6.7,8,9,10,11. 



PETUNJUK TUGAS 2 

Mata kuliah (sks) : Ilmu Kependudukan (2 SKS: 2T) 

Kode :  

Semester : I 

Tugas ke : 2 (dua) 

Nama tugas : Ilmu Kependudukan 

Sub CPMK : Menjelaskan tentang ruang lingkup, macam dan perbandingan kebijaksanaan kependudukan di Indonesia dan di berbagai negara 

Tujuan tugas : Mahasiswa mampu menjelaskan tentang Manajemen Sistem Informasi Kesehatan 

Waktu Pelaksanaan tugas : Dipertemuan perkuliahan ke- XIII 

Waktu penyerahan tugas : Diserahkan maksimal pada pertemuan ke-XIV 

Deskripsi/ Uraian tugas : -  Mahasiswa membuat makalah dan PPT  
-  Tugas kumpulkan dan dipresentasikan pada pertemuan XIV 
Makalah berisi tentang: 

Menjelaskan tentang ruang lingkup, macam dan perbandingan kebijaksanaan kependudukan di Indonesia dan di berbagai negara 

Bentuk dan Format Luaran  1. Makalah 
2. Powerpoint 

Indikator, Kriteria dan Bobot 
Penilaian 

: 1. Semakin sesuai isi semakin baik. 

2. Semakin benar/akurat penjelasan saat penyuluhan semakin baik 

3. Sumber pustaka minimal 3 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir 
3. Sumber jurnal minimal berjumlah 5 

Lain-lain  1. Setelah kelompok presentasi dan mendapat masukan dosen pengajar, segera revisi dan kirimkan kembali paliing lambat 

seminggu setelah presentasi ke email dosen pengajar dan koordinator. 

2. Terlambat mengumpulkan tugas maka ada pengurangan point 

Daftar Rujukan     1,2,3,4,5,6, 7,8,9,1011,12. 



LAMPIRAN: 

 

KEGIATAN DISKUSI/SEMINAR 

 

 

 

 

No. 

 

Kelompok 

 

Ruangan 

 

WAKTU 

 

TOPIK 

TIM 

PENGAJAR 

1. I     

2. II     

3. III     

4. IV     

 

1. KELOMPOK DISKUSI 

 

KELOMPOK DISKUSI 

 
N 
o. 

 

KELOMPOK I 

 

KELOMPOK II 

 

KELOMPOK III 

 

KELOMPOK IV 

1     

2 
    

3 
    

4 
    

5 
    

6 
    

7 
    

8 
    

9 
    

 

 

PENILAIAN HASIL DISKUSI 

 

Kelompok : ..................... 

Nama Pengajar: .................. 

Hari/tanggal : .................... 

 

Judul/ topik bahasan: ...... 

Waktu: ................ 

 

Anggota kelompok: 

1......... 

2. ............... 

3. ................ 

4. .................. 

 

 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

Partisipasi anggota kelompok terhadap setiap presentasi yang dilakukan anggota 



SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

 

 

LEMBAR EVALUASI PESERTA DALAM DISKUSI KELOMPOK 

(UNTUK EVALUASI FORMATIF OLEH PENGAJAR) 

 

Kelompok : ..................... 

Nama Pengajar: .................. 

Hari/tanggal : .................... 

 

Judul/ topik bahasan: ...... 

Waktu: ................ 

Tahun Akademik: 

 

 

No Nama 
mahasiswa 

Peran Peserta Perilaku 

  Sharing Argumentasi Aktifitas Dominan Disiplin/kehadiran Komunikasi 

        

        

        

 

 

Keterangan: 

 Nilai  

 0-5 6-7 8-10 

SHARING Kurang Kadan
g- 
kadan
g 

Selal
u 

  Nila
i 

ARGUMEN
TASI 

Kurang Cukup Baik  -5 -3 0 

AKTIFITAS Kurang Cukup Baik DOMINASI Ya Kadan
g- 
kadan
g 

Tidak 

KOMUNIK
ASI 

Kurang Cukup Baik DISIPLIN/KEHA
DIRAN 

Terlambat>1
5’ 

Terlambat<1
5’ 

Tepat 
waktu 

 

Defenisi butir evaluasi: 

Sharing : berbagi pendapat/pengetahuan yang sesuai dengan lingkup bahasan diantara anggota 

kelompok 

Argumentasi : memberikan pengetahuan dan tanggapan yang logis berdasarkan literatur yang 

dibacanya 

Aktifitas : giat dalam diskusi tanpa didorong pengajar/fasilitator 

Dominan : sikap menguasai forum pada saat diskusi kelompok 

Komunikasi : menyimak, menjelaskan dan bertanya dengan menggunakan bahasa yang baik dan 

benar serta sistematis 

 

Jakarta,......... 

 

Nama Pengajar/Fasilitator 



SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

 

 

PENILAIAN HASIL MAKALAH MAHASISWA 

 

 

Kelompok : ..................... 

Nama Pengajar/Fasilitator : .................. 

Judul/ topik bahasan : ...... 

Waktu : ................ 

Tahun Akademik : 

Anggota Kelompok : 

 

1  5  9  

2  6  10  

3  7  11  

4  8  12  

 

 

  Angka  Faktor Nilai 

1 Kelengkapan laporan 

(lihat pedoman 
penilaian) 

 X 1.5  

2 Isi laporan: 

a. Sistematis 

b. Pembahasan 

makalah 
c. Acuan sahih 

  

X 

X 

X 

 

2.5 

2.5 

2.5 

 

3 Penampilan laporan: 

a. Rapih 

b. Bersih 

  

X 

X 

 

0.5 
0.5 

 

  Nilai Akhir 

 

Rentang angka: 

6 10 

Lengkap, mdmenuhi syatar minima    lengkap dan bagus 

Tidak sistematis 

Pembahasan salah 

logis 

   sistematis, baik sekali 

   pembahasan benar dan 

Tampilan buruk    tampilan sangat bagus 

 

Pedoman penilaian: 

A. Bila memenuhi syarat minimal dibawah ini, angka untuk “kelengkapan” 6 

1. Isi lengkap : pendahuluan, isi, pembahasan, penutup, daftar pustaka 

2. Dalam pendahuluan ada latar belakang dan tujuan penulisan makalah 

3. Pembahasan ditampilkan 

4. Ada kesimpulan 

Bila tidak lengkap, diberi angka 3 

Nilai hukuman jika laporan terlambat dikumpulkam: (-10) per hari dari nilai akhir 



 ILMU KEPENDUDUKAN 

 KISI – KISI SOAL UTS DAN UAS 

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 

TAHUN AJARAN 2023/2024 (GANJIL) 

 

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan 

MK : Ilmu Kependudukan 

Beban SKS : 2 SKS (2T) 

Semester : I 

Bentuk test : Multiple Choice Question 

Jumlah soal : 120 butir soal MCQ 

Lama ujian : 120 menit 

 

No Pokok Bahasan & Jenjang kemampuan Jumlah  

% 

 

Nomor soal Sub- pokok bahasan C1/C2 C3 C4 C5 C6 Butir soal 

UTS 

1 Pengertian, tujuan dan ruang lingkup demografi 0 3 3 1 0 7 17,5 1-13 

2 Sumber data penduduk dan Pengelompokan dan pesebaran 

penduduk serta menganalisisnya 

0 3 2 1 1 7 17,5 17-20 

3 Jenis-jenis piramida penduduk dan analisanya 2 2 2 0 0 6 15 21-27 

4 Fertilitas, Mortalitas, Migrasi, Urbanisasi dan Transmigrasi 1 1 2 2 1 7 17,5 28-34 

UAS 

5 Ukuran-ukuran perkawinan perceraian dan keluarga berencana 1 3 2 1 1 8 20 1-16 

6 Angka Kerja, pengangguran serta problematikanya 1 2 2 1 2 8 20 17-24 

7 Proyeksi kependudukan 1 1 

 

2 

 

2 

 

2 

 

8 

 

20 25--32 

8 Ruang lingkup, macam dan perbandingan kebijaksanaan 

kependudukan di Indonesia dan di berbagai negara 

1 2 2 2 1 8 20 33-40 

 Total 0 24 24 0 0 120 100  

 



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/2



SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/25 
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