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LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
(LPPM)

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA JAKARTA

TAHUN 2022-2023
GENAP
KATA PENGANTAR

Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan RS Husada Jakarta Pusat merupakan salah satu lembaga penyelenggara pendidikan jenjang perguruan tinggi yang bertujuan untuk mencetak generasi berilmu dan berkepribadian, khususnya dalam bidang kesehatan. Selain itu, sebagai sebuah perguruan tinggi, maka penting bagi Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan RS Husada Jakarta Pusat untuk dapat menjalankan dan meningkatkan kapasitasnya tidak hanya dalam kegiatan pembelajaran, namun lebih dari itu Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan RS Husada Jakarta Pusat harus mampu menyelenggarakan kegiatan Penelitian dan Pengabdian Masyarakat sebagai bagian yang tak terpisahkan dari tata kehidupan kampus dan perwujudan penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggi.
Dalam rangka meningkatkan peran sertanya dalam penyelenggaraan Penelitian sebagai media pemeliharaan dan pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi, maka Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan RS Husada Jakarta Pusat membentuk lembaga (lembaga) khusus yang mengelola kegiatan penelitian dan Pengabdian masyarakat melalui Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan RS Husada Jakarta Pusat. Lembaga (lembaga) ini dibentuk secara khusus untuk mengawal kegiatan-kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat sehingga dapat berjalan dengan sistematis dan terintegrasi serta berkesinambungan sesuai dengan visi dan misi Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan RS Husada Jakarta Pusat.
Laporan pertanggungjawaban dan rencana tindak lanjut ini disusun sebagai salah satu bentuk pertanggungjawaban LPPM bulan Februari 2023-Agustus 2023 dengan harapan mampu mengawal kebijakan dan aktivitas penelitian yang diselenggarakan selama periode yang akan dating. Akhirnya, kami menyampaikan terima kasih kepada seluruh pihak yang telah membantu terselesaikannya kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat ini dan semoga dokumen ini mampu mengawal aktivitas penelitian dan pengabmas mendatang di lingkungan STIKes RS Husada Jakarta secara optimal.
	Mengetahui,

Waket I

Enni Juliani, M.Kep

NIK: 111.700.002
	Jakarta, 13 Agustus 2023
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Ketua LPPM
Ns. Ulfa Nur Rohmah, M.Kep
NIK: 121.950.082

	Menyetujui,

Ketua STIKes RS Husada

Ellynia, S.E., M.M

NIK: 216.790.057


BAB I
PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang 

Kegiatan Tridharma Perguruan Tinggi yang menentukan prestasi institusi adalah penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Dengan jumlah penelitian dan pengabdian yang semakin banyak, maka perguruan tinggi bisa menjadi lebih berkualitas. Melalui lembaga penelitian dan pengabdian ini, maka perguruan tinggi punya wadah untuk meningkatkan rangking serta cluster. Saat ini STIKes RS Husada berada dalam cluster binaan dan meningkat cluster pada tahun 2019 menjadi Cluster Madya. Untuk naik menuju cluster madya, ada beberapa hal yang harus diperhatikan, utamanya melalui Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat. Diantaranya sebagai berikut, Management pengabdian setiap perguruan tinggi mempunya point 30 %. Pertama yang harus dimiliki adalah web LPPM, RIP dan renstra penelitian serta pengabdian, adanya manajement pengelolaan (SOP), kegiatan pelatihan dan atau klinik proposal, rekruitmen reviewer internal, desk evaluasi proposal,adanya kontrak terkait pengabdian dan penelitian monev proposal, pelaporan hasil penelitian dan pengabdian dan yang terpenting adanya tindak lanjut terhadap penelitian dan pegabdian seperti jurnal, HKI dan Publikasi. Sedangkan luaran dalam penelitian dan pengabdian ini memiliki point yang sangat besar yaitu 40 %. Penilaian ini kemudian dibagi kembali kedalam jumlah publikasi sebesar masing-masing 7%,. Publikasi bisa berupa jurnal internasional, jurnal nasional, jurnal lokal PT, berita dalam media massa, jumlah pemakalah regional, nasiona maupun intenasional. Kemudian HKI memiliki point 4 %, berupa paten hasil ppm, hak cipta, merk dagang dll. Sedangkan adanya buku bisa mendapatkan point 4%. Yang terbagi kedalam buku ajar/teks/modul/panduan yang ber-ISBN, dan buku daerah, novel, cerita dan lain sebagainya yang juga ber ISBN. Sedangkan mitra juga memiliki point yang cukup besar yaitu 21 % yang teridiri dari, jumlah keterlibatan mitra, jumlah keterlibatan CSR, pemda dll. Luaran lainnya memiliki point 4%, bisa berupa TTG, prototype hasil penelitian dan pengabdian, karya desain/seni/bangunan/arsitektur dll serta rekayasa sosial hasil penelitian dan pengabdian masyarakat. Dan yang terkahir adalah Revenue Generating Lembaga (RGU) memiliki point 10 %. RGU ini bisa berupa lembaga bisnis berbasis produk, jasa atau royalti. Secara garis besar untuk menaikkan cluster maka LPPM memiliki peranan sentral. 

1.2 Dasar Hukum 

Penyusunan Laporan Kinerja Lembaga Penelitian dan Pengabdian pada masyarakat (LPPM) STIKes RS Husada Jakarta mengacu pada : 
1. UU RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional 

2. UU RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi 
3. Peraturan Menteri Ristek Dikti no 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SNPT) 
4. Statuta STIKes RS Husada Jakarta
5. Rencana Strategis STIKes RS Husada Tahun 
6. Rencana Operasional STIKes RS Husada Jakarta 
7. Rencana Anggaran Pendapatan dan Biaya Belanja STIKes RS Husada Jakarta
1.3 Maksud dan Tujuan 

Maksud dan tujuan penyusunan laporan Lembaga penelitian dan pengabdian pada masyarakat (LPPM) STIKes RS Husada Jakarta adalah

1. Bentuk tanggungjawab lembaga dalam pengelolaan di bidang penelitian dan pengabdian pada masyarakat serta publikasi ilmiah.
2. Bentuk dukungan dan partisipasi aktif untuk peningkatan peroleh hibah penelitian dan pengabdian baik di lingkungan kementerian maupun di lingkungan STIKes RS Husada Jakarta.
BAB II
PEMBAHASAN

Laporan pertanggungjawaban ini mengacu pada rencana statuta Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan RS Husada Jakarta 2023. Laporan pertanggungjawaban ini melaporakan kegiatan-kegiatan yang dilakukan LPPM STIKes RS Husada Jakarta selama semester dari bulan Februari 2023- Agustus 2023. Pada tahun 2023, kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyakat mencapai pelaksanaan yang optimal sesuai dengan RIP- Renstra LPPM STIKes RS Husada.

Dalam laporan ini dijelaskan mengenai laporan kinerja, rekapitulasi jumlah penelitian dan pengabdian kepada masyarakat tahun 2022-2023 Ganjil beserta penggunaan dana penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.

2.1 Laporan Pertanggungjawaban LPPM tahun 2022-2023 semester Genap
	No
	Kegiatan
	Input
	Proses
	Output
	Indikator kerja
	Rencana anggaran
	Realisasi anggaran
	% capaian
	Rencana Tindak Lanjut

	1
	Revisi RIP dan Renstra Penelitian atas perubahan bentuk Akper menjadi STIKes
	a. Anggota LPPM
b. Statuta STIKes RS Husada
	Lembaga Penelitian dan pengabmas mengevaluasi kinerja LPPM sebelumnya
	LPPM mengajukan RIP dan renstra ke Ketua STIKes
	Tersusunnya RIP dan Renstra LPPM STIKes RS Husada
	-
	-
	100%
	Pengontrolan kesesuaian PPM dengan RIP dan Renstra Penelitian

	2
	Penelitian skema institusi
	a. Jumlah dosen tetap linear 26 orang

b. Anggaran dana institusi
	Presentasi proposal penelitian terjadwal
	4 usul penelitian tahun 2023 skema institusi
12 penelitian mandiri
	Jumlah usulan penelitian 26 sesuai jumlah dosen tetap aktif
	65.000.000
	4 tim x @ Rp 2.5000.000=

Rp 1-10.000.000
	46,2%
	Meningkatkan kuantitas dan kualitas penelitian internal

	3
	Pengabdian kepada masyarakat skema institusi
	a. Jumlah dosen tetap linear 26 orang

b. Anggaran dana institusi
	Pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat
	9 usulan pengabdian kepada masyarakat periode januari-desember 2022
	Jumlah usulan pengabdian kepada masyarakat 26
	Rp. 104.000.000
	Terlaksana 9 x 4.000.000 PKM = Rp 36.000.000
Total : 

Rp 36.000.000


	35 %

	Meningkatkan kuantitas dan kualitas pengabmas internal

	4
	Penelitian (hibah bersaing)
	a. Jumlah dosen tetap linear 26 orang

b. Anggaran dana kemenristekdikti
	Pengajuan 7 proposal penelitian hibah dari Kemenristekdikti 2023
	3 usul penelitian PDP (Penelitian Dosen Pemula) lolos mendapatkan hibah
	Lolosnya 2 usulan penelitian hibah bersaing dari Kemenristekdikti
	-
	Ria Efkelin dan Tim

Veronica dan Tim
	63 %
	Memotivasi dosen untuk membuat penelitian hibah bersaing, memastikan kelulusan penelitian hibah kemdikbudristekdikti

	5
	Pengabdian kepada masyarakat (hibah bersaing)
	a. Jumlah dosen tetap linear 26 orang

b. Anggaran dana kemenristekdikti
	Pembuatan draft proposal pengabdian kepada masyarakat dengan skema hibah kemenristekdikti
	1 usulan pengabdian kepada masyarakat hibah Kemenristekdikti untuk pelaksanaan 2020
	Adanya 5 usulan pengabdian kepada masyarakat hibah bersaing yang berhasil di submit
	-
	-
	20%
	Memotivasi dosen untuk membuat pengabmas hibah bersaing

	8
	Maintenance jurnal online: Jurnal Kesehatan Holistic 
	a. Open journal system
	a. Pengurusan DOI ke Crossreff

b. Kerjasama dengan RJI

c. Indeksasi ke portal garuda

d. Indeksasi ke google scholar

e. Indeksasi ke lembaga-lembaga pengindeks

f. Indeksasi BASE
	a. Sudah memiliki DOI

b. Sudah terbentuk kerjasama dengan RJI

c. Sudah terindeks portal garuda

d. Sudah terindeks google scholar
	a. Sudah memiliki DOI

b. Sudah terbentuk kerjasama dengan RJI

c. Sudah terindeks portal garuda

d. Sudah terindeks google scholar
	Rp 3.000.000
	Juli2023
Cetak 20 eksemplar Rp. 1.000.000
Pemasukan penulis luar Rp. 5 x 300.000 = 1.500.000

Total Pengeluaran: Rp. 1.000.000
Total Pemasukan:

Rp. 1.500.000


	100%
	Rencana indeksasi ke Index Copernicus dan DOAJ

	9
	Akreditasi Jurnal Nasional (SINTA)
	a. Open journal system
	Pengajuan akreditasi jurnal nasional (SINTA)
	Teruploadnya pengajuan akreditasi jurnal nasional tahun 2022
	Hasil keputusan SK Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi, Riset, dan Teknologi Kementerian Pendidikan Kebudayaan Riset dan Teknologi RI Nomor 79/E/KPT/2023 Reakreditasi Naik

Peringkat dari

Peringkat 6 ke

Peringkat 4 mulai

Volume 6 Nomor 2

Tahun 2022

sampai Volume 11

Nomor 1 Tahun

2027
	Rp 0
	Rp -
	100%
	Maintenance SINTA 4

	10
	Peningkatan Kluster Penelitian & PPM PT
	a. Kinerja Penelitian dan PPM

b. Hibah bersaing
	Peningkatan kinerja penelitian dan PPM
	Peningkatan klaster penelitian dari binaan menjadi Madya
	Peningkatan klaster penelitian dari binaan menjadi Madya
	-
	-
	100%
	Mempertahankan klater penelitian dan meingkatkan klaster PPM dengan update akun SINTA, SINTA menjadi klasterisasi Perguruan Tinggi

	11
	HKI
	Pengajuan Hak Atas Kekayaan Intelektual (HKI) dengan 5 HKI
	Pengajuan HKI ke kemenkumham
	Sertifikat HKI tedaftar di Kemenkumham
6 HKI skema insitusi

dan 14 HKI skema mandiri
	12 HKI
	Rp. 3.500.000,-
	Rp 0
(Mandiri)
	100%
	Peningkatan sertifikat HKI

	12
	International conference
	Pengajuan mengikuti international conference
	Diseminasi Hasil penelitian di forum international conference
	-
	7 Peminatan mengikuti international conference
	-
	-
	0%
	Mendorong dan memberikan sosialisasi diseminasi penelitian melalui forum konferensi ilmiah tingkat internasional

	Total
	
	Rp 46.500.000
	
	


2.2 Rekapitulasi Jumlah Penelitian Dosen STIKes RS Husada Jakarta tahun 2022-2023 Genap
	No
	Judul Penelitian
	Pelaksana
	Waktu
	Sumber Dana
	Publikasi

	1
	Analisis Faktor-faktor yang Mempengaruhi Intention Masyarakat untuk Menggunakan Aplikasi Platform Telehealth Pasca Pandemi Covid-19
	Sarah Geltri Harahap, Andrianto Widjaja, Ellynia
	Mei 2023
	Institusi
	Holistik Jurnal Kesehatan
Sinta 4

https://ejurnalmalahayati.ac.id/index.php/holistik/article/view/9155



	2
	Analysis Of The Factors That Influence Hypertension Incidence in Penitentiary X Kalimantan
	Fendy Yesayas, Fatima Ura Pabanne
Donny Richard Mataputun
	Maret 2023
	Institusi
	Nursing Update: Jurnal Ilmiah Ilmu Keperawatan
Sinta 6

https://stikes-nhm.e-journal.id/NU/article/view/1105 



	3
	Efektifitas Pursed Lips Breathing Terhadap Peningkatan Saturasi Oksigen Pada Pasien Penyakit Paru Obstruktif Kronik: Literatur Review
	Yarwin Yari
Ulfa Nur Rohmah

Shinta Prawitasari
	Juli 2023
	Institusi
	Jurnal Kesehatan Holistic
Sinta 4

http://ejournal.stikesrshusada.ac.id/index.php/jkh/article/view/163

	4
	Gambaran Faktor User Dimension Pengguna Telemedicine pada Masyarakat Pasca Pandemi Covid-19 di Jakarta
	Sarah Geltri Harahap, Ellynia, Yurrita Mailintina, Ludovikus, Ulfa Nur Rohmah
	Februari 2023
	Institusi
	Jurnal Keperawatan
Sinta 4

http://journal2.stikeskendal.ac.id/index.php/keperawatan/article/view/826



	5
	Gangguan Menstruasi Menyebabkan Stres Akademik pada Mahasiswa
	Jehan Puspasari, Veronica Yeni R, Dian Fitria
	Maret 2023
	Insititusi
	NERS: Jurnal Keperawatan
Sinta 4

http://ners.fkep.unand.ac.id/index.php/ners/article/view/584

	6
	Gambaran Post Traumatic Stress Disorder, Gangguan Tidur, Kecemasan, dan Gejala Deprsi Korban Gempa Bumi di Cianjur
	Ulfa Nur Rohmah, Sarah Geltri H, Yarwin Yari, Hardin la Ramba, Ludovikus, Yurita Mailintina, Apriliana Pipin
	Mei 2023
	Mandiri
	Journal of Nursing and Midwifery Sciences
Non-sinta

https://journal.binawan.ac.id/index.php/JNMS/article/view/817

	7
	Do Demographic Factors Contribute to Forced Vital Capacity Value of Covid-19 Survivors’ Lung Function?
	Harizza pertiwi, shenda maulina, apriliana rahmawti, Ulfa Nur rohmah
	Agustus 2023
	Mandiri
	Jurnal Kesehatan
Sinta 3

http://www.ejurnal.stikesprimanusantara.ac.id/index.php/JKPN/article/view/947

	8
	Evaluation of Upper Limb Exercise with Respiratory Muscle Stretch Gymnastics for Lung Function and Quality of Life in Copd Patients
	Ulfa Nur Rohmah
Muhammad Amin

Makhfudli makhfudli
	Mei 2023
	Mandiri
	NurseLine Journal
Sinta 3

https://jurnal.unej.ac.id/index.php/NLJ/article/view/32622

	9
	The Dilemma of Using N95 Masks for Health Workers
	Shenda maulina,

Harizza pertiwi, Apriliana rahmawti, Ulfa Nur rohmah
	Juni 2023
	Mandiri
	Proceedings of the 1st World Conference on Health and Social Science (WCHSS 2022)
International Journal

https://www.atlantis-press.com/proceedings/wchss-22/125987838

	10
	Sex and Type of Mask to Prevent Acute Respiratory Infections in New Normal Era Among Nursing Students
	Apriliana rahmawati, Shenda maulina,

Harizza pertiwi, Ulfa Nur rohmah
	Juni 2023
	Mandiri
	Proceedings of the 1st World Conference on Health and Social Science (WCHSS 2022)

International Journal

https://books.google.co.id/books?hl=en&lr=&id=BSnFEAAAQBAJ&oi=fnd&pg=PA25&dq=info:1J4DdGkbmM8J:scholar.google.com&ots=glYWpJQkZX&sig=6bcveF_GwhV5b9WNjRPbxQbr9Nc&redir_esc=y#v=onepage&q&f=false

	11
	Conscience of Nursing Students: We Need to be Trusted and Appreciated, Not Bullied When Doing Clinical Practice in the Era of Covid-19
	Nia Rosliany, Jehan Puspasari, Casman Casman, Malianti Silalahi
	Februari 2023
	Hibah Kemendikbudristekdikti
	International Journal of Nursing and Health Services (IJNHS)
Sinta 4

https://ijnhs.net/index.php/ijnhs/article/view/685 

	12
	Hubungan Antara Durasi Penyakit, Frekuensi Hospitalisasi Dan Tingkat Keparahan Gejala Dengan Kejadian Putus Obat Pada Pasien Dengan Gangguan Jiwa
	Dhea Natashia, Dian Fitria, Tri Setyaningsih, Veronica Yeni
	Mei 2023
	Mandiri
	Husada Mahakam: Jurnal Kesehatan
Sinta
https://husadamahakam.poltekkes-kaltim.ac.id/ojs/index.php/Home/article/view/400



	13
	Measuring the Learning Model's Effectiveness in the Medical Surgical Nursing Course
	Enni Juliani, Rusmono, Murni Winarsih
	Februari 2023
	Mandiri
	Gaceta Medica de Caracas
Scopus

http://saber.ucv.ve/ojs/index.php/rev_gmc/article/view/25702



	14
	The Impact of COVID-19 Pandemic: Daily Work Stress and Work Performance between Work from Home (WFH), Work

from Office (WFO) and Hybrid in Indonesia
	Andrianto Widjaja, Dian Fitria, Ellynia Ellynia,

Enni Juliani
	Juli 2023
	Mandiri
	Medical Journal of Malaysia
Scopus

https://www.e-mjm.org/2023/v78n4/COVID-19-pandemic.pdf

	15
	Pelayanan Kesehatan Berbasis Masyarakat Pada Lansia Dengan Hipertensi Di Tingkat Pelayanan Primer: Systematic Review
	Puspita Hanggit Lestari, Mia Fatma Ekasari, Fendy Yesayas
	April 2023
	Mandiri
	NURSING UPDATE: Jurnal Ilmiah Ilmu Keperawatan
Sinta 6

https://stikes-nhm.e-journal.id/NU/article/view/1127

	16
	Pengaruh Mobilisasi Dini Terhadap Proses Penyembuhan Luka Pada Pasien Post Operasi Sectio Caesarea Di RSUD Andi Djemma Masamba
	Wanto Sinaga, Muhammad Useng, Fendy Yesayas
	Februari 2023
	Mandiri
	NURSING UPDATE: Jurnal Ilmiah Ilmu Keperawatan

Sinta 6

https://stikes-nhm.e-journal.id/NU/article/view/1035


2.3 Rekapitulasi Jumlah Penelitian Dosen STIKes RS Husada Jakarta yang didanai Hibah 
	No
	Judul Penelitian
	Pelaksana
	Waktu
	Sumber Dana
	Ket

	1
	Perbedaan Integritas dan Pelayanan Publik Terhadap Kepuasan Pasien Rawat Jalan di Beberapa Pelayanan Kesehatan
	Ria Efkelin dan tim
	Pengumuman Mei 2023
Laporan Akhir Desember 2023
	Pendanaan Program Kompetitif Nasional Penelitian Dosen Pemula DRTPM Kemdikbudristekdikti
	Proses

	2
	Spritual Quotient berhubungan dengan Ketakutan Menghadapi Persalinan pada Ibu Hamil di Wilayah Jakarta Pusat
	Veronica Yeni Rahmawati dan tim
	Pengumuman Mei 2023
Laporan Akhir Desember 2023
	Pendanaan Penelitian Dosen Pemula DRPTV Kemdikbudristekdikti
	Proses


 2.4 Rekapitulasi Pengabdian kepada Masyarakat tahun 2022-2023 Genap
	No
	Judul Pengabmas
	Pelaksana
	Waktu
	Sumber Dana

	1
	Peningkatan Pengetahuan dan Keterampilan Masyarakat dalam Penanganan Pertama Luka Bakar di Kelurahan Mangga Dua Selatan Kecamatan Sawah Besar Jakarta Pusat
	Ketua: Hardin la ramba; Anggota: Yarwin Yari, Enni Juliani, Enggry Erginata, Rifki Ardiansyah, Isryad Maulana
	Juli 2023
	Skema Institusi

	2
	SAMOSIR (Persiapan Menyongsong Bayi Baru Lahir) dalam Upaya Meningkatkan Pengetahuan Ibu Hamil di Wilayah Mangga Dua Selatan
	Ketua: Veronica Yeni R; Anggota: Dian Fitria, Jehan Puspasari, Muhammad Aswan, Yessy Putri Kaswari
	27-28 Juli 2023
	Skema Institusi

	3
	Implementasi Integritas Diri Lansia Melalui Terapi Kelompok Teraupetik di Panti Sosial Tresna Werda Budi Mulia II Jakarta Barat
	Ketua: Tri Setyaningsih; Anggota: Dian Fitria, Ressa Andriyani, Muhammad Azhar, Rici Rianjar
	31 Mei-2 Juni 2023
	Skema Institusi

	4
	Peningkatan Pengetahuan dan Keterampilan Kader Kesehatan dalam Pertolongan Pertama pada Kecelakaan di Cempaka Putih
	Ketua: Yarwin Yari; Anggota: Hardin La Ramba, Al Rahimi Immortal, Fajar Nur Rahman, Muhammad Fajar Aditya
	4-5 Juli 2023
	Skema Institusi

	5
	Pelatihan Bahasa Inggris untuk Anak-anak dengan menggunakan Flashcard di SD Mathla'ul Anwar Kelurahan Susukan, Kec. Bojong Gede Bogor
	Ketua: Ludovikus; Anggota: Ellynia, Martini, Mochamad Ichrom Tobari, Evania Pricilia
	23-24 Mei 2023
	Skema Institusi

	6
	Pemberdayaan Keluarga Melalui Peningkatan Sektor Ekonomi dan Kesehatan di Kelurahan Susukan Kecamatan Bojong Gede Kabupaten Bogor Jawa Barat
	Ketua: Ressa Andriyani; Anggota: Veronica Yeni, Nia Rosliany, Widya Armita, Haura Aziza
	25-26 Mei 2023
	Skema Institusi

	7
	Family Awareness tentang Perilaku Hidup Bersih dan Sehat untuk Meningkatkan Derajat Kesehatan Keluarga Melalui Pendidikan Komunitas Interaktif di Desa Susukan RW 05 Kecamatan Bojong Gede
	Ketua: Sarah Geltri Harahap; Anggota: Ria Efkelin, Yurita Mailitina, Hanif Zaif Naufal, Aurelia, Lia Noviyanti, Leny Cleriyani
	23-24 Mei 2023
	Skema Institusi

	8
	Peningkatan Motivasi Petugas Kader Posyandu dalam Memberikan Pelayanan Prima di RW 01 Desa Susukan Bojong Gede
	Ketua: Ria Efkelin; Anggota: Lipin, Ni Made Suarti
	26-27 Mei 2023
	Skema Institusi

	9
	Sehat dan Sejahtera di Masa Tua dengan Brain Gym
	Ketua: Jehan Puspasari; Anggota: Lela Larasati, Tri Hartuti, Anisa Susanti, Dalilah Mustika
	4-5 Agustus 2023
	Skema Institusi


2.5 Rekapitulasi Jumlah Hak Atas Kekayaan Intelektual (HaKI) tahun 2022-2023 Genap
	No
	Judul Ciptaan
	Penulis
	Jenis
	Tanggal
	No Register
	Skema

	1
	Keperawatan Bencana dan Kegawatdaruratan
	13 orang (Ulfa Nur rohmah ke-2 dan Nia Rosliany ke-9
	Buku
	12 Februari 2023
	EC00202312871
	Mandiri

	2
	Metode Penelitian
	14 orang (Hardin La Ramba ke-5)
	Buku
	12 Mei 2023
	EC00202334789
	Mandiri

	3
	Riset Keperawatan
	16 orang (Ressa Andriyani ke-6, Hardin La Ramba ke-13)
	Buku
	2 Juli 2023
	EC00202350796
	Mandiri

	4
	Pemberdayaan Keluarga Melalui Peningkatan Sektor  Ekonomi Dan Kesehatan Di Kelurahan Susukan Kecamatan Bojonggede Kabupaten Bogor Jawa Barat
	Ressa Andriyani, Veronica Yeni, Nia Rosliany
	Karya Rekaman Video
	29 Mei 2023
	EC00202339275
	Mandiri

	5
	Pengabdian Kepada Masyarakat: Optimalisasi 1000 Hari Pertama Kehidupan Dalam Mencegah Dan Menangani Stunting Di Kelurahan
Mangga Dua Selatan Kecamatan Sawah Besar Kota Jakarta Pusat
	Dameria Br Saragih, Ressa Andriyani Utami, ernawati
	Karya Rekaman Video
	29 Mei 2023
	EC00202339307
	Mandiri

	6
	Anemia Pada Ibu Hamil
	Veronica Yeni R, Jehan Puspasari, Indah Dwi Junianti, Ining Saputri, Irna Yuliani, Jesika Simangunsong, Kiki Karlita, STIKes RS Husada
	Leaflet
	13 Maret 2023
	EC00202320816
	Mandiri

	7
	Manajemen Kelas
	13 penulis (Ludovikus ke-6, Yurita ke-10)
	Buku
	6 Juli 2023
	EC00202352401
	Mandiri
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	Konsep Dasar Keperawatan
	15 penulis (Hardin ke-3, yarwin ke-4, ressa ke-12)
	Buku
	18 Juli 2023
	EC00202356166
	Mandiri
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	Ujian Objective Structured Clinical Examination (OSCE)
	Veronica Yeni dan STIKes RS Husada
	Karya Rekaman Suara atau Bunyi
	11 Juli 2023
	EC00202353763
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	10
	Terapi Komplementer Pada Remaja
	11 penulis (Ressa ke-8)
	Buku
	2 Juli 2023
	EC00202350795
	Mandiri

	11
	“SAMOSIR” (Persiapan Menyongsong Bayi Baru Lahir): Optimalisasi Meningkatkan Pengetahuanibu Hamil Dalam Perawatan Bayi Baru Lahir Di Kelurahan Mangga Dua Selatan
	Veronica Yeni R, Jehan Puspasari, Dian Fitria, Muhammad Aswan, Irfatul Khotimah
	Ceramah
	29 Juli 2023
	EC00202360775
	Mandiri

	12
	Asuhan Keperawatan Pada Keluarga Dengan Berbagai Masalah Kesehatan
	Ressa Andriyani U (Penulis ke-8)
	Buku
	31 Juli 2023
	EC00202361397
	Mandiri


2.6 Rekapitulasi Jumlah Buku tahun 2022-2023 Genap
	No
	Judul Buku
	Penulis
	Tahun
	Bentuk

	1
	Keperawatan Bencana dan Kegawatdaruratan
	Nia Rosliany dan Ulfa Nur Rohmah
	2023
	soft udah hard belum

	2
	Preventif stunting
	Ressa Andriyani Utami
	2023
	soft udah hard belum

	3
	Keperawatan gerontik
	Ressa Andriyani Utami
	2023
	soft udah hard belum

	4
	Pengantar asuhan keperawatan keluarga
	Ressa Andriyani Utami
	2023
	soft udah hard belum

	5
	Komunikasi dalam Keperawatan
	Hardin La Ramba
	2023
	soft udah hard belum

	6
	Metode Penelitian
	Hardin La Ramba
	2023
	soft udah hard belum

	7
	Manajemen Kelas
	Yurita mailitina dan ludovikus
	2023
	soft udah hard belum

	8
	Riset Keperawatan
	Ressa Andriyani Utami dan Hardin La Ramba
	2023
	soft udah hard belum

	9
	Keperawatan Maternitas Antenatal Care
	Veronica Yeni R
	2023
	soft udah hard belum

	10
	Keperawatan Kesehatan Reproduksi
	Veronica Yeni R
	2023
	soft udah hard belum

	11
	Asuhan Keperawatan Pada Pasien Infeksi Maternal
	Jehan Puspasari
	2023
	soft udah hard belum

	12
	Konsep Dasar Keperawatan
	Ressa Andriyani Utami, Hardin La Ramba, Yarwin Yari
	2023
	Institusi 5 eksemplar

	13
	Model-Model Teori Keperawatan
	Ressa Andriyani Utami dan Hardin La Ramba
	2023
	soft udah hard belum

	14
	Keperawatan Keluarga
	Ressa Andriyani Utami
	2023
	soft udah hard belum

	15
	Pengantar Asuhan Keperawatan Gerontik
	Ressa Andriyani Utami
	2023
	soft udah hard belum

	16
	Terapi Komplementer pada Remaja
	Ressa Andriyani Utami
	2023
	soft udah hard belum
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	EVALUASI LPPM
	
	

	No
	Nama
	Penelitian
	Pengabmas

	1
	 Ellynia, S.E., M.M
	 
	 

	2
	 Enni Juliani, M.Kep. 
	Tugas belajar
	Tugas belajar

	3
	 Ns. Ressa Andriyani Utami, M.Kep., Sp.Kep.Kom 
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	0 % (belum presentasi)
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	 Ns. Yarwin Yari, S.Kep., M.Biomed 
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	11
	 Ns. Fendy Yesayas M.Kep  
	50% presentasi (proposal)
	50% presentasi (proposal)

	12
	 Dameria Saragih, M.Kep 
	0 % (belum presentasi)
	100% laporan

	13
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	presentasi 50% (Proposal)
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	 Ns. Ulfa Nur Rohmah, M.Kep
	presentasi 50% (Proposal)
	presentasi 50% (Proposal)

	17
	 Ns. Sarah Geltri Harahap, S.Kep., M.K.M
	presentasi 50% (Proposal)
	100% laporan

	18
	 Ludovikus, M.Pd 
	presentasi 50% (Proposal)
	100% laporan

	19
	 Ns. Ribka Sabarina P, M.Kep
	presentasi 50% (Proposal)
	presentasi 50% (Proposal)

	20
	 Yurita Mailintina
	presentasi 50% (Proposal)
	presentasi 50% (Proposal)

	21
	 Ns. Hardin La Ramba, S.Kep., M.Biomed
	presentasi 50% (Proposal)
	presentasi 50% (Proposal)

	22
	 Ratu Chairunnisa, S.Tr.Ft., M.K.M
	--
	--

	23
	 Ns. Rizqa Wahdini, M.Kep
	--
	--

	24
	 Karman Febriyari, S.Tr.Ft., M.M
	--
	--

	25
	Ns. Tri Hartuty, M.Kep
	--
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BAB III

PENUTUP

3.1 Kesimpulan

Laporan pertanggungjawaban kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat disusun sebagai laporan akhir LPPM yang menggambarkan kerangka kerja pengembangan kegiatan penelitian dan pengabmas di lingkungan Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan RS Husada Jakarta Pusat yang dikawal oleh Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) STIKes RS Husada Jakarta selama satu tahun ke belakang. Rencana Induk Pengembangan disusun dengan harapan mampu digunakan untuk 1 semester perjalanan LPPM dalam mengawal kegiatan penelitian sekaligus mampu membangun budaya riset di lingkungan STIKes RS Husada Jakarta. Program kerja LPPM diharapkan mampu memberikan warna dan dampak positif bagi pengembangan kinerja penelitian dan pengabmas di STIKes RS Husada Jakarta dan pada akhirnya mampu meningkatkan peran serta STIKes RS Husada Jakarta dalam penyelenggaraan Tridharma Perguruan Tinggi maupun memberikan kontribusi bagi peningkatan kesejahteraan umat manusia melalui karya penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.
3.2 Saran

Segala kekurangan dalam kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, baik dari segi kuantitas maupun kualitas semoga dapat diperbaiki sehingga nilai manfaat yang diperoleh melalui penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dapat meningkat.
