
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA 
DAFTAR HADIR MAHASISWA DAN DOSEN (DHMD) KELAS 

REGULER

Matakuliah :
ADK 405 - Manajemen Sumber
Daya Manusia

Dosen Pengampu 1. Ns., Ria Efkelin, S.Kep.,MM  

Tahun Akademik, Periode : 2022/2023 - 2

Hari Terjadwal : Senin

Jam : 07:30 - 09:10

Ruang Kuliah, Grup :
Ruang Lab
Komputer / 1

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan

Perkuliahan Ke :   1 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Pertemuan 1

Pokok Bahasan : Penjelasan RPS dan Konsep SDM

Dosen Pengajar : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

Perkuliahan secara tatap muka

Mahasiswa yang tidak hadir : Syakira, ERna, Khopipah

Perkuliahan berjalan lancar, mahasiswa aktif dalam perkuliahan

Senin, 20 Februari 2023

Jam 07:30-09:10 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- Penjelasan RPS (Materi 1 - 14)

- Pengertian MSDM

- Tujuan MSDM

- Langkah-langkah yang diambil tindakan oleh pimpinan untuk mencapai Goals

  - Mempengaruhi

  - Memotivasi

  - Loyal

  - Komitmen

  - Kepuasan Kerja

  - Kinerja

Hadir 21 Org

Tidak Hadir 3 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   2 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Pertemuan 2

Topik : Manajemen SDM (2)

Dosen Pengajar : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

Perkuliahan secara Offline

Mahasiswa yang Hadir : 22 Orang

Mahasiswa yang Tidak Hadir : 2 Orang (Khofifah (Belum KRS) dan Ernawati (Izin))

 

Perkuliahan Berjalan Baik, Mahasiswa Aktif dalam Pembelajaran

Selasa, 21 Februari 2023

Jam 10:00-11:40 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- Sejarah Lahirnya MSDM

- Pengertian MSDM

- Kajian Definisi MSDM

- Fungsi MSDM

Hadir 20 Org

Tidak Hadir 4 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   3 Pokok Bahasan Dosen



Hari dan Tanggal Pertemuan 3

Pokok Bahasan : Komunikasi dalam Organisasi

Dosen Pengampu : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

Perkuliahan secara Offline

Mahasiswa yang Tidak Hadir : Khofifah, Syakira (S), Stefanova (S)

 

Perkuliahan diawalai dengan Presentasi klp 1 diakhir dilanjutkan penjelasan oleh dosen pengampu. Presenter mampu
menjawab pertanyaan dari audience dan Audience aktif

Senin, 06 Maret 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- Pengertian komunikasi dalam organisasi

- Fungsi utama komunikasi dalam organisasi

- Proses komunikasi

- Jenis komunikasi dalam organisasi

- Unsur-unsur komunikasi

- Peranan komunikator dalam komunikasi

- Hambatan komunikasi dalam organisasi

- Cara mengatasi hambatan komunikasi

Hadir 21 Org

Tidak Hadir 3 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   4 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Pertemuan 4

Pokok Bahasan : Job Analisis dan Desain Pekerjaan

Dosen Pengajar : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

Perkuliahan secara offline.

Mahasiswa yang tidak hadir :

Selasa, 14 Maret 2023

Jam 09:10-11:40 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- Definisi Analisis Pekerjaan.

- Definisi Desain Pekerjaan.

- Metode dan Tujuan Job Analisis dan Desain Pekerjaan.

- Elemen-Elemen Desain Pekerjaan.

- Trade Off Efisiensi dengan Keperilakuan dalam Desain Pekerjaan.

- Proses Analisis Pekerjaan.

- Jenis Analisis Pekerjaan.

 

Hadir 19 Org

Tidak Hadir 5 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   5 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Pertemuan 5

Pokok Bahasan : Rekruitmen

Dosen Pengampu : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

Perkuliahan secara tatap muka

Mahasiswa yang tidak hadir 1 orang (Stevanofa (tanpa keterangan)

Perkuliahan diawali dengan dengan presentasi klp dan selanjutnya diberi penjelasan kembali oleh dosen pengampu

Selasa, 21 Maret 2023

Jam 10:00-11:40 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- Definisi Rekrutment.

- Manfaat Rekrutmen.

- Istilah dalam Proses Rekrutmen.

- Sumber Penarikan Calon Karyawan.

-  Metode Rekrutmen.

- Pengertian Seleksi.

- Perlindungan Hukum Kerja.

Hadir 21 Org

Tidak Hadir 3 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   6 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Pertemuan 6

Dosen Pengajar : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

Pokok Bahasan : Pelatihan dan Pengembangan SDM

Perkuliahaan secara offline
Senin, 27 Maret 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- Pengertian Pelatihan dan Pengembangan SDM

- Tujuan Pelatihan dan Pengembangan SDM

- Langkah-langkah proses pengembangan SDM

 

Hadir 21 Org

Tidak Hadir 3 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   7 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Pertemuan 7

Pokok Bahasan : Performance Kinerja

Dosen Pengajar : ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

Perkuliahan secara offline
Selasa, 04 April 2023

Jam 09:10-11:40 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- Pengertian performance kinerja

- Faktor internal pegawai

- Faktor external pegawai

- Manfaat penilaian kinerja

- Metode penilaian kinerja pegawai

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   8 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Pertemuan 8

Pokok Bahasan : Pengembangan Karir

Dosen Pengajar : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

Perkuliahan secara offline

Mahasiswa aktif saat pembelajaran

Selasa, 02 Mei 2023

Jam 09:10-10:50 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- Pengertian Pengembangan Karir

- Tujuan Pengembangan Karir

- Tahap-tahap pengembangan karir

- Faktor-faktor yang mempengaruhi pengembangan karir

Hadir 22 Org

Tidak Hadir 2 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   9 Pokok Bahasan Dosen

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Hari dan Tanggal Pertemuan 9

Pokok Bahasan : Produktivitas

Dosen Pengajar : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

Perkuliahan secara offline

Mahasiswa hadir semua

Selasa, 09 Mei 2023

Jam 09:10-11:40 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- Pengertian produktivitas

- Faktor-faktor yang mempengaruhi produktivitas

- Cara meningkatkan produktivitas

- Pengukuran produktivitas kerja

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   10 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Pertemuan 10

Dosen Pengajar : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

Pokok Bahasan : Promosi Kerja

Perkuliahan secara offline, mahasiswa aktif dalam pembelajaran

Mahasiswa hadir semua

Selasa, 23 Mei 2023

Jam 09:10-11:40 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- Pengertian Promosi Kerja

- Apa saja yang musti diperhatikan dalam promosi kerja

- Manfaat promosi kerja

- Dasar-dasar promosi jabatan

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   11 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Pertemuan 11

Pokok Bahasan : Penilaian Prestasi Kerja

Dosen Pengajar : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

Perkuliahan secara offline

Mahasiswa hadir semua

Selasa, 30 Mei 2023

Jam 09:10-11:40 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- Pengertian Penilaian Kinerja

- Manfaat Penilaian Kinerja

- Unsur-Unsur Penilaian Kinerja

- Kendala Penilaian Kinerja

- Upaya mengatasi Hambatan Penilaian Kinerja

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   12 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Pertemuan 12

Pokok Bahasan : Kompensasi

Perkuliahan Secara Offline

Mahasiswa Hadir Semua

Perkuliahan Diawali Oleh Presentasi Klp, Selanjutnya Diakhiri Penjelasan Oleh Dosen Pengajar

Selasa, 30 Mei 2023

Jam 10:50-12:30 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- Pengertian Kompensasi

- Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Upah dan Kompensasi

- Jenis-Jenis Kompensasi

- Fungsi dan Tujuan Pemberian Upah dan Kompensasi

- Fase Dalam Manajemen Kompensasi

- Prinsip-Prinsip Kompensasi

 

Hadir 24 Org

Tidak Hadir 0 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   13 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Pertemuan 13

Pokok Bahasan : Serikat Buruh

Dosen Pengajar : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

Perkuliahan secara offline

Mahasiswa yang tidak hadir 1 orang Aurel

Perkuliahan diawali oleh pembukaan oleh dosen, selanjutnya dilanjutkan oleh presentasi klp dan diakhir presentasi
dilanjutkan oleh penjelasan dpsen pengampu

Selasa, 06 Juni 2023

Jam 09:10-11:40 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- Definisi Hubungan Kerja

- Definisi Hubungan Karyawan

- Pengaruh Serikat Pekerja Sebagai Pengikat Hubungan Karyawan

- Tipe-Tipe Serikat Karyawan

- Landasan Pertimbangan Pembentukan Serikat Karyawan

- Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Perundingan Bersama

Hadir 23 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

Perkuliahan Ke :   14 Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal Pertemuan ke 14

Pokok Bahasan : Analisis Kasus SDM dalam Bidang Kesehatan Indonesia

Dosen Pengajar : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

Mahasiswa yang tidak hadir 1 orang (Khofifah (S))

Perkuliahan secara offline

Rabu, 14 Juni 2023

Jam 09:10-11:40 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa Sub Pokok Bahasan :

- SDM di Indonesia

- SDM di Bidang Kesehatan

- Perkembangan dan Hambatan Situasi SDN Kesehatan

- Tatanan SDM dalam kesehatan (Upaya; Perencanaan, Pendayagunaan, Pembinaan dan Pengawasan)

- Analisis Kasus SDM dalam kesehatan Indonesia

Hadir 23 Org

Tidak Hadir 1 Org
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke

 
 

UTS Pokok Bahasan Dosen

Hari dan Tanggal UTS MK.MSDM

Pengawas : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

UTS berjalan tertibSelasa, 11 April 2023

Jam 09:10-11:40 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

Hadir

Tidak Hadir
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

UAS Pokok Bahasan Dosen

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan



Hari dan Tanggal UAS MK.MSDM

Pengawas : Ns. Ria Efkelin, S.Kep., M.M

UAS berjalan tertib dan lancarSelasa, 20 Juni 2023

Jam 09:10-11:40 Sub Pokok Bahasan Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa

Hadir

Tidak Hadir
Tanggal, Paraf

BAAK

Pengganti Perkuliahan Ke
 

 

Pertemuan Materi yang diberikan Sesuai dengan 
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Tanda Tangan
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