BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN ONLINE ATAU DARING
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan

Kode Mata Kuliah : ADK 403

Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi

Dosen Pengajar : Enni Juliani

Kelas : IT (semester 4)

Pertemuan Ke- 1

Materi : Konsep Dasar Kepemimpinan

Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting (V)
3. Skype ()
4. Whatsapp ( )
5. Email ( )

6. Lainnya, sebutkan: Google Classroom

Hari/ Tanggal : Kamis, 10 Maret 2022
Jam : 07.30-10.00 wib
Peserta : 17 orang

Mahasiswa yang tidak hadir: -

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)

KONTRAK PEMBELAJARAN:

Menjelaskan isi RPS : Tujuan pemebelajaran,targer capaian pembelajaran, metode, strategi
dan evaluasi hasil belajar. Perkuliahan dimulai dengan menanyakan kemamapuan mahasiswa
terhadap topik yang akan dibahas/pelajari. Selanjutnya pemaparan atau pemberian materi
tentang Konsep Dasar Kepemimpinan, dilanjutkan tanya jawab. Terakhir menjelaskan tugas
individu yang harus dilakukan dan saran upload di LMS STIKes RS Husada
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Jakarta, 10 Maret 2022
Menyetujui, Mengetahui,
Ketua Program Studi Doserf Pengajar
(Apriliana Pipin, S. Tr Keb., M Kes) ( Enni Juliani, M.Kep.)
NIK: 121.930.085 NIK:111.700.002

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN ONLINE ATAU DARING
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan

Kode Mata Kuliah : ADK 403

Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi

Dosen Pengajar : Enni Juliani

Kelas : IT (semester 4)

Pertemuan Ke- s 2

Materi : Teori Kepemimpinan (1)

Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting (V)
3. Skype ()
4. Whatsapp ( )
5. Email ( )

6. Lainnya, sebutkan: Google Classroom

Hari/ Tanggal : Kamis, 17 Maret 2022
Jam : 07.30-10.00 wib
Peserta : 17 orang (hadir semua)

Mahasiswa yang tidak hadir: -

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)

Perkuliahan dimulai dengan menanyakan kemamapuan mahasiswa terhadap topik yang akan
dibahas/pelajari. Selanjutnya pemaparan atau pemberian materi tentang Teori
Kepemimpinan, dilanjutkan tanya jawab. Terakhir menjelaskan tugas individu yang harus
dilakukan dan saran upload di LMS STIKes RS Husada
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Usaha yang positif untuk
mempengaruhi/mengerahkan
orang lain untuk tetap atau
lebih bersemangat
melakukan tugas atau
mengubah tingkahlaku
mereka.

Jakarta, 17 Maret 2022

Menyetujui, Mengetahui,
Ketua Program Studi Dosef\ Pengajar
(Apriliana Pipin, S.Tr.Keb., M.Kes) ( Enni—hﬁf’,%ep. )
NIK: 121.930.085 NIK:111.700.002

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN ONLINE ATAU DARING
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan

Kode Mata Kuliah : ADK 403

Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi

Dosen Pengajar : Enni Juliani

Kelas : IT (semester 4)

Pertemuan Ke- 53

Materi : Teori Kepemimpinan (2)

Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting (V)
3. Skype ()
4. Whatsapp ( )
5. Email ( )

6. Lainnya, sebutkan: Google Classroom

Hari/ Tanggal : Kamis, 28 Maret 2022
Jam : 07.30-10.00 wib
Peserta : 17 orang (hadir semua)

Mahasiswa yang tidak hadir: -

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)
Perkuliahan dimulai dengan menetapkan moderator dan notulensi. Presentasi kelompok,

tentang perilaku Kepemimpinan, dilanjutkan tanya jawab. Terakhir ditutup dengan

kesimpulan dosen pengampuh.
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Jakarta, 28 Maret 2022
Menyetujul, Mengetahui,
Ketua Program Studi Dosgn Pengajar
(Apriliana Pipin, S.Tr.Keb., M.Kes) ( EnnMep.)
NIK: 121.930.085 NIK:111.700.002

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN ONLINE ATAU DARING
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan

Kode Mata Kuliah : ADK 403

Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi

Dosen Pengajar : Enni Juliani

Kelas : IT (semester 4)

Pertemuan Ke- 4

Materi : Gaya Kepemimpinan (1)

Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting (V)
3. Skype ()
4. Whatsapp ( )
5. Email ( )

6. Lainnya, sebutkan: Google Classroom

Hari/ Tanggal : Kamis, 31 Maret 2022
Jam : 07.30-10.00 wib
Peserta : 17 orang (hadir semua)

Mahasiswa yang tidak hadir: -

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)
Perkuliahan dimulai dengan menanyakan kemamapuan mahasiswa terhadap topik yang akan

dibahas/pelajari. Selanjutnya pemaparan atau pemberian materi tentang Gaya Kepemimpinan,

dilanjutkan tanya jawab. Terakhir menjelaskan tugas individu yang harus dilakukan dan saran

upload di LMS STIKes RS Husada
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Jakarta, 31 Maret 2022

Menyetujui, Mengetahui,
Ketua Program Studi Dosg¢h Pengajar

(Apriliana ipl‘h,ST/rKebA, M.Kes) ( Ennﬂ'ﬁlﬁm%.l(ep.)
NIK: 121.930.085 NIK:111.700.002

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN ONLINE ATAU DARING
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan

Kode Mata Kuliah : ADK 403

Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi

Dosen Pengajar : Enni Juliani

Kelas : IT (semester 4)

Pertemuan Ke- &5

Materi : Gaya Kepemimpinan (2)

Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting (V)
3. Skype ()
4. Whatsapp ( )
5. Email ( )

6. Lainnya, sebutkan: Google Classroom

Hari/ Tanggal : Jumat, 01 April 2022
Jam : 13.00-15.30 wib
Peserta : 17 orang (hadir semua)

Mahasiswa yang tidak hadir: -

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)
Perkuliahan dimulai dengan menanyakan kembali mahasiswa terhadap topik yang telah
dibahas/pelajari minggu lalu. Selanjutnya presentasi hasil analisa video tugas individu tentang

Gaya Kepemimpinan, dilanjutkan diskusi dan tanya jawab dan menarik kesimpulan.

iasoeooOonooes0

Jakarta, 01 April 2022

Menyetujui, Mengetahui,
Ketua Program Studi Dosep Pengajar

@‘“// .
(Apriliana Pipin, S.Tr Keb., M Kes) ( EnnMep.)

NIK: 121.930.085 NIK:111.700.002

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN ONLINE ATAU DARING
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan

Kode Mata Kuliah : ADK 403

Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi

Dosen Pengajar : Enni Juliani

Kelas : IT (semester 4)

Pertemuan Ke- 16

Materi : Struktur Organisasi (1)

Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting (V)
3. Skype L ¢
4. Whatsapp ( )
5. Email ( )

6. Lainnya, sebutkan: Google Classroom

Hari/ Tanggal : Jumat, 08 April 2022
Jam : 10.00-13.30 wib
Peserta : 17 orang (hadir semua)

Mahasiswa yang tidak hadir: -

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)
Perkuliahan dimulai dengan menanyakan kembali mahasiswa terhadap topik yang telah
dibahas/pelajari minggu lalu. Menggali pemahaman topik yang akan diajarkan (struktur

Organisasi) . Pemaparan materi, dilanjutkan diskusi dan tanya jawab..

INE0GO00*080w
)eEoEo0os0eas

., I&0E0F0000008

Jakarta, 08 April 2022

Menyetujul, Mengetahui,
a Program Studi Dosgn Pengajar

m M Kes) ( EMKep.)

NIK: 121.930.085 NIK:111.700.002

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN ONLINE ATAU DARING
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan

Kode Mata Kuliah : ADK 403

Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi

Dosen Pengajar : Enni Juliani

Kelas : IT (semester 4)

Pertemuan Ke- 7

Materi : Patologi Organisasi

Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting (V)
3. Skype L ¢
4. Whatsapp ( )
5. Email ( )

6. Lainnya, sebutkan: Google Classroom

Hari/ Tanggal : Jumat, 14 April 2022
Jam : 10.00-13.30 wib
Peserta : 16 orang (hadir semua)

Mahasiswa yang tidak hadir: Risma D

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)
Perkuliahan dimulai dengan menanyakan kembali mahasiswa terhadap topik yang telah
dibahas/pelajari minggu lalu. Mempresentasikan ttugas individu membuat struktur organisasi.

Pemaparan materi Patologi Organisasi , dilanjutkan diskusi dan tanya jawab..

Patologi
organisasi
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Jakarta, 14 April 2022

Menyetujul, Mengetahui,
Ketua Program Studi Dosfh Pengajar
(Apriliana Pipin, S. Tr Keb., M Kes) ( EnATJuliani, M. Kep.)
NIK: 121.930.085 NIK:111.700.002

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN ONLINE ATAU DARING
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan
Kode Mata Kuliah : ADK 403
Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi
Dosen Pengajar : Enni Juliani
Kelas : IT (semester 4)
Pertemuan Ke- : 8
Materi : Multiple Intellegency (Kecedasan Jamak)
Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting (V)
3. Skype L ¢
4. Whatsapp ( )
5. Email ( )

6. Lainnya, sebutkan: Google Classroom

Hari/ Tanggal : Jumat, 28 April 2022
Jam : 07.30-10.00 wib
Peserta : 16 orang (hadir semua)

Mahasiswa yang tidak hadir: -

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)
Perkuliahan dimulai dengan menanyakan kembali mahasiswa terhadap topik yang telah

dibahas/pelajari minggu lalu. Pemaparan materi Multiple Intellegency , dilanjutkan diskusi dan

tanya jawab..
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Jakarta, 28 April 2022

Menyetujui, Mengetahui,
Program Studi Dosg¢h Pengajar

rha®1pin, S.Tr Keb., ( Enwep.)

M Kes) NIK:111.700.002
NIK: 121.930.085
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SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN Offline/Luring
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan
Kode Mata Kuliah : ADK 403
Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi
Dosen Pengajar : Enni Juliani
Kelas : IT (semester 4)
Pertemuan Ke- 2D
Materi : Multiple Intellegency (Kecedasan Majemuk) 2
Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting (V)
3. Skype L ¢
4. Whatsapp ( )
5. Email ( )

6. Lainnya, sebutkan: Tatap Muka (Luring)

Hari/ Tanggal : Selasa, 10 Mei 2022
Jam : 07.30-10.00 wib
Peserta : 13 orang

Mahasiswa yang tidak hadir: Andre (sakit), Putri Inayah (Sakit), Epin dan Ellencia
(ijin bekerja)

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)

Perkuliahan dimulai dengan menanyakan kembali mahasiswa terhadap topik yang telah
dibahas/pelajari minggu lalu (Multiple Intellegency)di. Presentasi tugas kelompok topik multiple
intellegency , dilanjutkan diskusi dan tanya jawab.

Jakarta, 10 Mei 2022

Menyetujui, Mengetahui,
Ketua Program Studi Dosep Pengajar
(Apriliana Pipin, S.Tr.Keb., ( EnnMep. )
M Kes) NIK:111.700.002

NIK: 121.930.085

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN Offline/Luring
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan

Kode Mata Kuliah : ADK 403

Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi

Dosen Pengajar : Enni Juliani

Kelas : IT (semester 4)

Pertemuan Ke- : 10

Materi : Budaya Organisasi

Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting ()
3. Skype ()
4. Whatsapp ( )
5. Email ()

6. Lainnya, sebutkan: Tatap Muka (Luring)

Hari/ Tanggal : Selasa, 17 Mei 2022
Jam : 07.30-10.00 wib
Peserta : 17 orang

Mahasiswa yang tidak hadir: -

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)

Perkuliahan dimulai dengan menanyakan pemahaman mahasiswa tentang topik yang telah akan

dipelajari (Budaya Organisasi). Pemaparan materi topik Budaya Organisasi, dilanjutkan sharing

dan diskusi tanya jawab.

Menyetujui,
Ketua Program Studi

(Apriliana Pipin, S.Tr.Keb.,
M Kes)
NIK: 121.930.085

PENGERTIAN

Jakarta, 17 Mei 2022

Mengetahui,
Dosefy Pengajar

( Emﬁuﬁﬂrfﬂ%ﬁep.)

NIK:111.700.002

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN Offline/Luring
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan

Kode Mata Kuliah : ADK 403

Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi

Dosen Pengajar : Enni Juliani

Kelas : IT (semester 4)

Pertemuan Ke- : 11

Materi : Budaya Organisasi (2)

Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting ()
3. Skype ()
4. Whatsapp ( )
5. Email ()

6. Lainnya, sebutkan: Tatap Muka (Luring)

Hari/ Tanggal : Selasa, 24 Mei 2022
Jam : 07.30-10.00 wib
Peserta : 16 orang

Mahasiswa yang tidak hadir: Ellencia

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)
Perkuliahan dimulai dengan menanyakan pemahaman mahasiswa tentang topik yang telah akan
dipelajari (Budaya Organisasi). Dimulai pemaparan tambahan materi topik Budaya Organisasi

dilanjutkan sharing hasil tugas masing2 mahasiswa (individu), dilanjutk dan diskusi tanya jawab.

Jakarta, 24 Mei 2022

Menyetujui, Mengetahui,
etug Program Studi Dosgh Pengajar

(Aprl ana‘ml{eb., né
M Kes) ( Enrm , M.Kep.)
NIK: 121.930.085 NIK:111.700.002

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN Offline/Luring
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan
Kode Mata Kuliah : ADK 403
Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi
Dosen Pengajar : Enni Juliani
Kelas : IT (semester 4)
Pertemuan Ke- : 12
Materi : Manajemen Sumber Daya Manusia (1)
Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting ()
3. Skype L ¢
4. Whatsapp ( )
5. Email ()

6. Lainnya, sebutkan: Tatap Muka (Luring)

Hari/ Tanggal : Selasa, 31 Mei 2022
Jam : 07.30-10.00 wib
Peserta : 15 orang

Mahasiswa yang tidak hadir: Raihan (ijin ortu sakit); Ghina (ijin sakit)

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)
Perkuliahan dimulai dengan menanyakan pemahaman mahasiswa tentang topik yang telah akan
dipelajari (Manajemen Sumber Daya Manusia). Dimulai pemaparan materi topik Manajemen

Sumber Daya Manusia dilanjutkan sharing dan diskusi tanya jawab.

Jakarta, 31 Mei 2022

Menyetujui, Mengetahui,
Ketua Program Studi Dosgn Pengajar

(ApriN a%r.[(eb., &
M Kes) ( EnniJubiaes=4-Kep.)
NIK: 121.930.085 NIK:111.700.002

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN Offline/Luring
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan
Kode Mata Kuliah : ADK 403
Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi
Dosen Pengajar : Enni Juliani
Kelas : IT (semester 4)
Pertemuan Ke- : 13
Materi : Manajemen Sumber Daya Manusia (2)
Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting ()
3. Skype L ¢
4. Whatsapp ( )
5. Email ()

6. Lainnya, sebutkan: Tatap Muka (Luring)

Hari/ Tanggal : Selasa, 07 Juni 2022
Jam : 07.30-10.00 wib
Peserta : 17 orang

Mahasiswa yang tidak hadir: -

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)
Perkuliahan dimulai dengan menanyakan pemahaman mahasiswa tentang topik yang telah akan
dipelajari minggu lalu (Manajemen Sumber Dayva Manusia). Presentasi tugas kelompok topik

Manajemen Sumber Daya Manusia dilanjutkan sharing dan diskusi tanya jawab.

Jakarta, 07 Juni 2022

Menyetujui, Mengetahui,
Ketua Program Studi Dosgn Pengajar

(Apritfana Pipin, S. Tr.Keb., L
M Kes) ( Ennilulees=Kep.)

NIK: 121.930.085 NIK:111.700.002

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



BERITA ACARA PERKULIAHAN TATAP MUKA TIDAK LANGSUNG
PEMBELAJARAN Offline/Luring
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

Program Studi : S1 Administrasi Kesehatan

Kode Mata Kuliah : ADK 403

Nama Mata Kuliah : Kepemimpinan dan Budaya Organisasi

Dosen Pengajar : Enni Juliani

Kelas : II (semester 4)

Pertemuan Ke- : 14

Materi : Pengambilan Keputusan

Metode (ceklis) : 1. Ispring ( )
2. Zoom Cloud Meeting (V)
3. Skype ()
4. Whatsapp ()
5. Email ( )

6. Lainnya, sebutkan: Tatap Muka ()

Hari/ Tanggal : Jumat, 17 Juni 2022
Jam : 16.00-18.0 wib
Peserta : 17 orang

Mahasiswa yang tidak hadir: -

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Foto / Screenshot Kegiatan : (Tuliskan bukti proses sampai dengan hasil)
Perkuliahan dimulai dengan melanjutkan tanya jawab topik sebelumnya/dipelajari minggu lalu
(Manajemen Sumber Daya Manusia). Pemaparan materi topik Pengambilan Keputusan

dilanjutkan sharing dan diskusi tanya jawab.
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Jakarta, 17 Juni 2022

Menyetujui, Mengetahui,
Ketua Program Studi Dos¢h Pengajar

(Apriliana Pipin, S.Tr Keb., ﬁ_‘l
M Kes) ( EnnTTulani, M. Kep.)
NIK: 121.930.085 NIK:111.700.002

SRSH/SPMI/FO/03/AK-BAAK/01 (e-learning)



Program Studi S1 Administrasi Kesehatan

Kurikulum Kurikulum 2020 Adminkes
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PELAKSANAA UJIAN SESUAI JADUAL DIUNDUR DUA MINGGU DARI KALENDER AKADEMIK
KARENA MAHASISWA MUNDUR DALAM MENGAWALT PEMBELAJARAN DIKARENAKAN

HARUS MENJADI KEGIATAN SEBAGAI RELAWAN (ADMINISTRASI) SEBAGAI AKIBAT PANDEMIK'
DI RS HUSADA SELAMA DUA MINGGU
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UAS (UJian Akhir Semester ) berlangsung sesuai jadual

Materu ujian seluruh materi yang telah disampaikan]



